COMUNE DI OSIGLIA

PROVINCIA DI SAVONA

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE N. 06

OGGETTO: Approvazione Programma triennale per la trasparenza e ’integrita 2014/2016.

L’anno duemilaquattordici il giorno quindici del mese di gennaio alle ore
12,40 nella solita sala delle adunanze, si & riunita la Giunta Comunale,
regolarmente convocata nei modi di legge.

SCARZELLA Paola Sindaco ST
RAVERA Ornella Vice Sindaco NO
CAVALLIERI Piermario Assessore ST
RESIO Massimo Assessore SI

Partecipa il Dott. PUCCIANO Giovanni, Segretario Comunale.

La Signora Paola SCARZELLA, nella sua qualita di Sindaco, assume la
presidenza e, riconosciuto legale il numero degli intervenuti, dichiara aperta la

seduta per la trattazione dell’oggetto sopra indicato.



OGGETTO: Approvazione Programma triennale per la trasparenza e I’integrita 2014/2016.
LA GIUNTA COMUNALE

PREMESSO che:

s il D. Lgs. n. 150/2009, all’art. 11, contiene alcune rilevanti disposizioni aventi lo scopo di
garantire ’attuazione del principio della trasparenza nell’attivitd amministrativa e di
promuovere lo sviluppo della cultura della legalita e dell’integrita disponendo, in
particolare, che ogni amministrazione adotti un Programma triennale per la trasparenza e
I’integrita, da aggiornare annualmente, anche sulla base delle linee guida elaborate dalla
Commissione Indipendente per la Valutazione, la Trasparenza e [’Integrita delle
Amministrazioni Pubbliche (CiVIT) di cui all’art. 13, (ora A.N.A.C. Autorita Nazionale
AntiCorruzione e per la valutazione e la trasparenza delle amministrazioni pubbliche );

e Dart. 11, comma 7, dispone che nell’ambito del Programma triennale per la trasparenza e
Pintegrita siano specificate: «le modalita, i tempi di attuazione, le risorse dedicate e gli
strumenti di verifica dell’efficacia delle iniziative di cui al comma 2»;

e TPart. 11, comma 8, lettera a), impone di pubblicare sul sito istituzionale, in apposita
sezione, tale Programma triennale e il relativo stato di attuazione;

VISTE le Linee guida elaborate dalla CIVIT (ora A.N.AC.) in cui si sancisce che:

¢ le Pubbliche Amministrazioni hanno I’obbligo di essere trasparenti nei confronti dei
cittadini e della collettivitd. La trasparenza ¢ uno strumento essenziale per assicurare i
valori costituzionali dell’imparzialita e del buon andamento delle Pubbliche
Amministrazioni, per favorire il controllo sociale sull’azione amministrativa e sul rispetto
del principio di legalita e ha portata generale, tanto che I’adempimento e gli obblighi di
trasparenza da parte di tutte le Pubbliche Amministrazioni rientrano, secondo la legge (art.
11 del D. Lgs. n. 150/2009), nei livelli essenziali delle prestazioni disciplinati nella
Costituzione (art. 117, comma 2, lett. m);

e il rispetto pieno e diffuso degli obblighi di trasparenza & anche un valido strumento di
prevenzione € di lotta alla corruzione, rende visibili i rischi di cattivo funzionamento,
facilita la diffusione delle informazioni e delle conoscenze e consente la comparazione fra
le diverse esperienze amministrative;

DATO ATTO che i competenti servizi dell’ Amministrazione comunale hanno provveduto a:

¢ una ricognizione degli attuali strumenti di trasparenza che il Comune di Osiglia utilizza in
favore della cittadinanza;

e elaborare possibili azioni e pratiche che, attuate nel triennio, mirino a consolidare e
accrescere la trasparenza e ’accessibilita da parte del cittadino alle informazioni relative
all’attivitd amministrativa e in particolare all’utilizzo delle risorse pubbliche;

RILEVATO che nel nuovo Sito Internet del Comune & stata inserita la sezione
“Amministrazione trasparente”, contenente la maggior parte dei contenuti previsti dalla
suddetta normativa;

PRESO atto che la CiVIT, con delibera n. 4 del 7 marzo 2012 “Linee guida relative alla
redazione della Relazione degli OIV sul funzionamento complessivo del sistema di valutazione,
trasparenza ed integrita dei controlli interni e sull’Attestazione degli obblighi relativi alla
trasparenza ed all’integrita (art. 14, comma 4, lettera a) e lettera g) del D.Lgs. 27 ottobre 2009,
n. 150)”, ha definito i compiti del Responsabile della trasparenza che, oltre a seguire
I’applicazione del predetto Piano triennale della trasparenza, svolge funzioni di “interfaccia”
nei confronti dell’Organismo indipendente della valutazione (OIV) per la redazione della



predetta Relazione e della connessa attestazione, fruendo dell’apporto di tutte le componenti
dell’Ente aventi titolo interessati a porre in essere quanto previsto in fatto di trasparenza;

VISTA inoltre la delibera della CiVIT (ora A.N.A.C. Autorita Nazionale AntiCorruzione e per
la valutazione e la trasparenza delle amministrazioni pubbliche ) n. 50 del 2013, “Linee guida
per ’aggiornamento del Programma triennale per la trasparenza e I’integrita 2014-2016";

VISTA la propria deliberazione n. 35 del 23/07/2011, esecutiva, con la quale & stato approvato
il Programma triennale per la trasparenza e integrita 2013 ed ¢ stato nominato Responsabile
della trasparenza il Segretario Comunale, in allora il Dott. Sandro AGNELLI in oggi il Dott.
Giovanni PUCCIANO;

VISTA la bozza del Programma triennale per la trasparenza e Uintegrita 2014-2016, allegato al
presente atto per farne parte integrante e sostanziale;

VISTO il parere favorevole in ordine alla regolaritd tecnica, espresso dal Dirigente
Responsabile del Servizio Programmazione e controlli, allegato;

Ad unanimita di voti, resi ai sensi di legge
DELIBERA

1. di approvare la bozza del Programma triennale per la trasparenza e I’integrita 2014/2016
contenente misure finalizzate al consolidamento e allo sviluppo della trasparenza, della
legalita e dell’integrita dell’azione amministrativa, allegato al presente atto per farne parte
integrante e sostanziale;

2. di provvedere alla pubblicazione della bozza del Programma sul sito istituzionale dell’Ente,
all’invio dello stesso alle OO.SS. e ai dipendenti, per la consultazione pubblica dando atto
che le eventuali osservazioni verranno valutate e comunicate nella modalita e nei termini
indicati dalle competenti autoritd nazionali A.N.AC. e Dipartimento della Funzione
Pubblica;

3. di mettere una copia cartacea del Programma a disposizione presso 1'Ufficio U.R.P. per
coloro i quali non disponessero di un personal computer;

4. di disporre I'inserimento del Programma triennale per la trasparenza e ’integrita 2014/2016
nella sezione “Amministrazione trasparente” del sito internet comunale;

5. di inserire nell’elenco degli obiettivi 2014/2016, facente parte del Piano della Performance,
le azioni necessarie alla realizzazione delle attivita previste nel Programma triennale per la
trasparenza e I’integrita, per il successivo affidamento a Dirigenti e Posizioni organizzative,
come previsto dall’AN.AC.;

6. di inserire il presente provvedimento nell’elenco da trasmettere ai Capi gruppo ai sensi
dell’art. 125 del D. Lgs. n. 267 del 18.8.2000.

Di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile ai sensi dell'art. 134, comma
4, del TUEL.



Letto, confermato e sottoscritto.
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Copia della presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’ Albo Pretorio di questo Comune il
per quindici giorni consecutivi.

18 FEB. 201
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Parere di REGOLARITA’ CONTABILE ex art. 49 D.Lgs 18.08.00, n. 267: FAVOREVOLE

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
MaringlCARDO

Parere di REGOLARITA’ TECNICA exart. 49 D.Lgs 18.08.00, n. 267: FAVOREVOLE

ESTREMI DI ESECUTIVITA’

La presente deliberazione € divenuta esecutiva il

Osiglia,

IL SEGRETARIO COMUNALE
Giovanni PUCCIANO




