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Ministero dell’Istruzione e del Merito
ISTITUTO COMPRENSIVO VADO LIGURE

Via XXV Aprite, 6- 17047 VADO LIGURE
tel. 019880315 — fax 0192165073 svic8310009@istruzione.it
codice fiscale: 92090220093 svic810009@pec.istruzione.,it

Protocollo e data vedi seghatura

Al Docente GIORGIO AMEGLIO
All’Albo OnLine
sez. Amministrazione trasparente

OGGETTO: Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 — Istruzgione e ricerca -
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle universita
— Investimento 1.4 Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle
scuole secondarie di primo grado e alla lotta alla dispersione scolastica — Azioni di prevenzione e
contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022) finanziato dall’Unione Europea

CNP M4C111.4-2022-981

Titolo del Progetto UNA SCUOLA PER TUTTI CUP 144D22003100006

LETTERA DI INCARICO

L’ISTITUTO COMPRENSIVO DI VADO LIGURE
con sede legale in Vado Ligure in via XXV Aprile, 6 nella persona del prof. Daniele Scarampi 1vi
domiciliato per la sua qualitd di Dirigente scolastico ¢ legale rappresentante

VISTA

=la deliberazione n. 32 del Collegio dei docenti del 18 maggio 2023 , prot. n.6080, con la quale &
stato individuato IL docente GIORGIO AMEGLIQ per lo svolgimento dell’incarico di
“COMPONENTE DEL GRUPPO DI PROGETTAZIONE?”

=]a dichiarazione di insussistenza di motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico in capo
al soggetto Incaricate derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinita entro il secondo grado
con lo stesso, né altre situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi;

i} curriculum vitae;

Tanto premesso, con il presente atto (a seguire, anche «Lettera di Incarico» o «Lettera»), I'Istituto,
come in epigrafe rappresentato, conferisce al Docente GIORGIO AMEGLIO [’incarico di
COMPONENTE DEL GRUPPO DI PROGETTAZIONE avente ad oggetto la realizzazione di
attivita nell’ambito del progetto M4C111.4-2022-981 “Azieni di prevenzione e contrasto della
dispersione scolastica (D.M. 170/2022) — Una Scuola per tutti” - CUP 144D22003410006,
secondo le modalita di seguito elencate.
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ISTITUTO COMPRENSIVO VADO LIGURE

Via XXV Aprile, 6- 17047 VADO LIGURE
tel. 019880315 —~ fax 0192165073 svic810009@istruzione.it
codice fiscale: 92090220093 svic810009@pec.istruzione.it

L’Incarico prevede I’espletamento delle seguenti attivita:

11 team coadiuva il Dirigente Scolastico nella progettazione e nella gestione degli interventi di
riduzione dell’abbandono all’interno della scuola e dei progetti educativi individuati e si raccorda,
anche tramite tavoli di lavoro congiunti, con le altre scuola del territorio, con i servizi sociali, con i
servizi sanitari, con le organizzazioni del volontariato e del terzo settore, attive nella comunita
locale, favorendo altresi il pieno coinvolgimento delle famiglie.

2.Le attivita sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse ed
essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del PNRR, funzionalmente
vincolate all’effettivo raggiungimento di target ¢ milestone di progetto, ed espletate in maniera
specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del progetto indicato in premessa.

3.L’Incaricato si impegna ad eseguire 'Incarico a regola d’arte, con tempestivitd ¢ mediante la
necessaria diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge.

4 L’incaricato si impegna a svolgere le attivita di cui all’articolo 1, comma 1, al di fuori dell’orario
di servizio, secondo quanto previsto dalle Istruzioni Operative prot. n. 107624 del 21 dicembre
2022, al paragrafo «Spese ammissibili».

5.L’incaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di
comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito, adottato con D.M. del 26
aprile 2022, n. 105.

6.L’incarico decorre dalla data in epigrafe e fino al 31/12/2024.

7 Non ¢ ammesso il rinnovo dell’incarico. L’eventuale differimento del termine di conclusione
dell’Incarico originario € consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto € per
ritardi non imputabili al prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di
affidamento dell’Incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste per la realizzazione deglhi
interventi dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento.

8. Per I’Incarico conferito ¢ pattuito un corrispettivo lordo stato pari ad € 23,23 (Euro ventitre/23),
rapportato alle 35 ore effettivamente prestate, come risultanti dal timesheet che I’Incaricato dovra
compilare.

9. Il corrispettivo di cui al presente articolo sara corrisposto dall’Istituto, previo svolgimento delle
attivita previste e presentazione del relativo timesheet sulle giornate/ore effettivamente svolte €
compatibilmente con 1’assegnazione delle risorse da parte dell’Unita di missione del PNRR del
Ministero dell’istruzione e del merito.



SVIC810009 - A7151EA - REGISTRO PROTOCOLLO - 0007638 - 30/06/2023 - VI - U

FUTU nA IS LA SCUOLA

PER L'ITALIA DI DOMANI

Finanziato
dallUniane europea
[extGonaratis nEL

= Bty v A bt mg Iml mdunmm

el = ‘.l‘;;‘::.‘_,’,!,"',' PR PR T LRt

Ministero dell’Istruzione e del Merito
ISTITUTO COMPRENSIVO VADO LIGURE

Via XXV Aprile, 6- 17047 VADO LIGURE
tel. 019880315 — fax 019 21 65073 svic8310009@istruzione.it
codice fiscale: 92090220093 svic810009@pec.istruzione.it

Si allegano alla presente lettera di incarico:

i.Deliberazione del Collegio dei docenti n. 32 del 18 maggio 2023 , prot. n. 6080
ii.Curriculum vitae dell’Incaricato;

iii.Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilitd e di conflitto di interessi.

I Dirigente Scolastico

Prof. Daniele Scarampi
(Il documenio & firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate e sostituisce if documento
cartaceo e la firma)

L INCARICATO
per accettazione
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Ministero delfistiuziono e del Merito
ISTITUTO COMPRENSIVO DI VA:io LIGURE
Via XXV Aprlle s 8 - 17047 VADO LlGURE sv)

tel. 0149 88 0315 — fax 019 21 65073 svicB’iﬂOQS@:struzione it
codice fiscale: 92090220093 sv_;csmaos DREC, istruzlone it

OGGETTO: Piano nazienale.di ripresa e resilienza, Missione 4 - Istruzioue e ricerca -
Componen te 1 - Potenziameito.dell'offerta dei servizi di istriizione dag!r asilinido alle
universitd - Investimento 1.4 Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari
territariali nelle scuole secondarie di primagmdo e alla lotta alld dispersione scolastica -
Azioni di prevenzione e contraste della d:sper smne scolastrcn (D.M. 170/2022) finanziato
dall'Unione Europed

CNP M4C1I1.4-2022- 981

CUP 144122003100006

NTER sn‘mmsa SIONE

(resa nelle forme di cui agli artt. 46°¢ 4:7 del d.P.R._ n, 445 del 28 dicembre-2000}

Il sottoscritto GIORGIO AMEGLIO natoa.. C.F. in
relazione all'incaricd di:

(1 Coriponente del gruppo di-progettazione

VISTA la legge 7 agdsto 1990, n. 241, tecante «Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di aceesso ai docamenti amiministrativis, & in particolare l'art. 6-
bis;

VISTO it decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante «Norme generalf
sullordinamento-del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche»;

VISTO in particolare Vart, 35-bis, commi 1, lett. a), € 2, del suddetto decreto legislativo n.
16572001, ai sensi del quale «1. Coloro che sono statf condannoti, anche con senténza non
passata in giudicato, per i reati previsti nel capo 1 del titolo 11 det libro secondo del codice
penale: a} non possono fare parte, anche con compiti di segreteria, di commissioni per
Vaccesso o lu selezione a pubblici impieghi; [..] 2. La disposizione prévista al comma 1
integra le legyi e regolarmenti ¢he disciplinano la formazione di commissioni e la nomina dei
‘relativi segretiris,
VISTA la legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la prevenzione e la
* repressione della corruzione e dell'illegalita nella pubblica amministrazione»;
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VISTO il Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero. dell'istruzione e del
merito, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 165;

DICHIARA

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice
penale e delle leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita
di quanto qui dichiarato, si avra la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai
sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e I'applicazione dt egni altra
sanzione prevista dalla tegge, nella predetta qualita, ai sensi e per gli effetti di cui agli
artt. 46 ¢ 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000:

a) non trovarsi in situazione di incompatibilitd, at sensi di quanto previsto dal d.lgs. n.
39/2013 e dall’art. 53, del d.1gs. n. 165/2001;
avvero, nef caso in cui sussistano situazioni di incompatibilita, che le stesse sono le
seguenti:

b) che, ai sensi dell’art. 35-bis del d.lgs. n. 165/2001, non ha riportato alcuna condanna,
peppure pronunciaty con sentonza non passata in gindicato, per i delitti previsti nel
capo | del titolo 1 del libro secondo del codice penale;

¢} di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro
interesse personale nel procedimento in esame ai sensi ¢ per gli effetti di quanto
previsto dal D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice ¢i Comportamento dei
dipendenti del Ministero dell'istruzione e del merito, né di trovarsi in altra condizione di
conflitto di interessi (neppure potenziale) ai sensi deli'art. 6-bis delia legge n. 241 /1990,
In particolare, che lassunzione dell'incarico di membro della Commissione
esaminatrice:

i.  non coinvolge interessi propri;

il.  non-coinvolge interessi di parenti, affini entro il secando grado, del coniuge o di
conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione
ahituale;

ili.  non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge
abbia causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito
significativi;

iv.  non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutere, curatore,
procuratore o agente, titolare effettivo, ovvere di enti, associazioni anche non

riconosciute, comitati, societa o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente
o dirigente;

d) i aver preso plena cognizione del DM, 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di
Comportamente dei dipendenti del Ministero dell'istruzione e del merito;

e} di impegnarsi a comunicare tempestivamente all'lstituzione scolastica eventuali
variazioni che dovessero intervenire nel corsa dello svolgimento dell'incarico;



SVIC810009 - A7151EA - REGISTRO PROTOCOLLO - 0007228 - 16/06/2023 - VI - E

FU‘I‘URA "PER LITALIA DI DOMANI

Finanziatn
datl'Unione europea
MextGznerationEU

fliriitere dedl o basiony :'-I;‘ Ha l i adon‘la“i
sl 2 flonsite v

Bkt AW (PR SAE PR R IR LY

f) di impegnarsi altresi a comunicare all'lstituzione scolastica qualsiasi altra circostanza
sopravvenuta di carattere ostativo rispetto all'espletamento dell'incarico;

g) di essere stato informato, ai sensi dellart. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del
Parlamento europeo ¢ del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30
giugno 2003, n. 196, circa il trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che
tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivammente per le finalitd
per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo consenso.

Vado Ligure, 31/05/2023

)
rd
11, DICHIARANTE (“/"”;2,{ P VAN

Allegati:

1) CURRICULUM VITAE
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INFORMAZIONI PERSONALI

" Noms

Indirizza

Giorgio Amealio

]

Telefono

E-Mail

MNazionalitd

Data di nascita

Itatiana

ESPERIENZA LAVORATIVA

Date (da - a)

2007 al 2023

+ Nome e indirizzo del datore di lavoro

Ministero deltistruzione e del Marito

+ Tipo di azienda o setlore

« Tipo di impiego

Docente

» Princtpali mansioni e responsabilila

2° Collaboratore del Dirigente Scolaslico, Referenta di Plesso, Referente tNVALS,
Referente per il Registro Elettronico

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+Date (da - a)

19901991 (sessions autunnale)

* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazicne

Conservatorio Statale di Musica “Giuseppe Verdi" di Cuneo

« Principali materie / abilita
professionali oggstio dello swdio

+ Qualifica conseguita

Diploma di Pianoforte

+ Date {da - a)

2006

+ Nome e tipo di istitule di isiruzione o
formazione

Istituto Statale “LM.S. - P. Gobetti" di Genova

+ Principali materis / abilita
profassionali eggetto dello studio

* Qualifica conseguita

Dirigenti di Comunita

+Date (da - a)

2007

» Nome e tipo di Istituto di istruzione o
formazione

Conservatorio Statale di Musica “G.F. Ghedini” di Cuneo

+ Principali malerie / abilita
professionali oggetto dello shudio

» Qualifica consaguita

Diploma dalla Scuola di Didaltica della Musica

Pagina 1 - Curricufum vitae di
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* Date (da - &)

2010

« Nome ¢ lipo di istitulo di istruzione o
formazione

Conservatorio Statale di Musica “A. Vivaldi"

+ Principali materie / abilita
professionali oggatt dello studio

» Qualifica conseguita

Diploma di Musiva Corale e Direzione di Coro

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

ABILITAZIONI

Classe di concorso A-30 Musica nella scuola Secondaria di | grado

Noti, 31/05/2023

“

firma

£

Aj sensi del Decreto Legislativo 196 /2003, autorizzo al trattamento dei mici dati personafi

Pagina 2 - Curriculur vitge of



