ALLEGATO 1

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE DI ESPERTO ESTERNO PER LA FORMAZIONE IN MERITO AL FUNZIONAMENTO AMMINISTRATIVO AREA PERSONALE: “PENSIONAMENTI E POSIZIONE ASSICURATIVA ED USO DEGLI APPLICATIVI PASSWEB; TFR E TFS TELEMANTICO”


Al Dirigente Scolastico dell’I.C. di Vado Ligure


Il/La sottoscritto/a	codice fiscale 	

Telefono	email  	


nato/a a	prov.	il  	

residente a	CAP	prov.  	

in via	.

          In caso di personale interno all’amministrazione:

          attuale sede scolastica di servizio e tipo di contratto _____________________________________

CHIEDE
di essere ammesso alla procedura di valutazione comparativa per il reperimento di n°1 esperto esterno formatore a supporto attività amministrativa-contabile dell’istituto Comprensivo di Vado Ligure.
A tal fine, consapevole delle responsabilità penali e della decadenza da eventuali  benefici acquisiti nel caso di dichiarazione mendaci.
DICHIARA

sotto la propria responsabilità di essere in possesso dei seguenti requisiti (art. 46 del DPR 445/2000):

· Di non essere interdetto dai pubblici uffici in base a sentenza passata in giudicato;
· Di non aver riportato condanne penali che implicano l’impossibilità di contrarre con la PA;
· Di essere in regola con gli obblighi di legge in materia fiscale;
· Di essere in possesso dei titoli di studio, professionali e specialistici descritti ed elencati nel curriculum vitae;
· Di autorizzare la scuola al trattamento dei dati personali conformemente alla legge 196/2023 (codice in materia di protezione dei dati personali) ed al GDPR.
· Di essere in possesso di uno dei seguenti requisiti di accesso come dettagliato nel CV allegato:
· Direttore dei servizi generali amministrativi in servizio o in quiescenza; 
· [bookmark: _Hlk152835290]Altro personale scolastico (Assistente amministrativo, Docente) con comprovata esperienza pregressa come Direttore dei Servizi Generali Amministrativi. 

Dichiara inoltre:
· Di essere a conoscenza e di accettare senza alcuna condizione quanto riportato nell’avviso pubblicato da codesto istituto.
Allega alla presente:
· Curriculum vitae come previsto dall’avviso pubblico;
· Copia documento di riconoscimento.


Data e luogo,  	

Firmato 	

ALLEGATO 2

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE DI ESPERTO ESTERNO PER LA FORMAZIONE IN MERITO AL FUNZIONAMENTO AMMINISTRATIVO AREA PERSONALE: “PENSIONAMENTI E POSIZIONE ASSICURATIVA ED USO DEGLI APPLICATIVI PASSWEB; TFR E TFS TELEMANTICO”.
(Il candidato avrà cura di attribuirsi un punteggio in base ai criteri riportati nell’avviso pubblico per le aree di interesse; i titoli scientifico-culturali, i titoli professionali e i titoli di servizio dovranno essere chiaramente riscontrabili nel CV allegato)

	TIPOLOGIA
	PUNTI

	A - TITOLI SCIENTIFICO_CULTURALI

	A.1
	Titoli di studio
	A CURA DEL CANDIDATO
	A CURA DELLA COMMISSIONE

	
	

A.1.1
	Diploma di laurea di vecchio ordinamento, laurea   specialistica e laurea magistrale che costituiscono titolo di accesso alla procedura concorsuale per il profilo professionale di DSGA (Giurisprudenza, Scienze Politiche, Economia e Commercio o equipollenti)
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	

A.1.2
	
Diploma di scuola secondaria di II grado
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	A.2
	Diploma di laurea, laurea specialistica o laurea   magistrale ulteriore o diversa rispetto al titolo di studio A.1.1
	
	

	A.3
	Per ogni dottorato di ricerca
	
	

	A.4
	Per ogni diploma di specializzazione universitario di durata pluriennale
	
	

	
A.5
	Per ogni diploma di perfezionamento post diploma o post laurea, master universitario di I o II livello, corrispondenti a 60 CFU con esame finale

	

	


	A.7
	Per ogni certificazione informatica

	
	

	
A.8
	Per ogni libro (monografie), saggio (anche in volume
collettivo/riviste specialistiche, purché l’autore sia individuato),     pubblicazioni inerenti l’oggetto dell’incarico
	

	


	B - TITOLI PROFESSIONALI
	

	B.1
	Abilitazione all’esercizio delle professioni di commercialista, revisore legale, revisore contabile, avvocato
	
	

	
B.2
	Inserimento nella graduatoria di merito ovvero superamento di tutte le prove di un precedente concorso ordinario per titoli ed esami a DSGA
	

	


	
B.3
	Per ogni incarico di esperto formatore (in presenza o online
- non meno di 10 ore) rivolto al personale della scuola

	

	


	
B.4
	Per ogni anno di esperienza lavorativa come libero professionista nell’ambito della tematica oggetto del bando

	

	


	C - TITOLI DI SERVIZIO
	

	C.1
	Per ogni anno scolastico di servizio prestato in qualità di DSGA a tempo indeterminato (compreso quello corrente)
	
	

	C.2
	Per ogni anno scolastico di servizio prestato in qualità di DSGA facente funzioni (compreso quello corrente)
	

	C.3
	Per ogni anno scolastico di servizio prestato in qualità di assistente amministrativo (compreso quello corrente)
	


Data e luogo,  	

Firmato 	

