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Prot.n® 5848/C1 Genova, 06.07.2015

IL DIRETTORE GENERALE

VISTO il D. Lgs. 30.3.2001, n. 165 e successive modificazioni:

VISTO il C.C.N.L. - Area V - Dirigenza Scolastica sottoscritto in data 11.4.2006, con particolare
riferimento all'art. 11;

VISTO IL C.C.N.L. — Area V — Dirigenza Scolastica per il quadriennio normativo 2006-2009 e il
biennio economico 2006-2007, nonché il C.C.N.L. per il biennio economico 2008-2009, sottoscritti
entrambi in data 15.7.2010;

TENUTO CONTO delle parti non disapplicate del C.I.N. per il personale del’Area V della Dirigenza
Scolastica sottoscritto in data 22.2.2007;

TENUTO CONTO del C.C.I.LR. per la Liguria relativo al personale dell’area V della dirigenza
scolastica in materia di aggiornamento dei criteri per l'articolazione delle istituzione scolastiche in
fasce ai fini della retribuzione di posizione, parte variabile e di risultato del personale di ruolo dei
Dmgentl scolastici della Liguria, sottoscntto |n data 19.5. 2015 0051 come mtegra‘co in data 9 6 2015

n° 4900/C1 del 01/09/2012
TENUTO CONTO della nota ministeriale N°AOODGPER. 15510 del 21.5.2015 relativa al
conferimento e mutamento d'incarico dei dirigenti scolastici per I'anno scolastico 2015-2016, cosi
come integrata con nota n® AOODGPER 16515 del 4.6.2015;
TENUTO CONTO della nota di questo Ufficio n°4742/C2 del 9.6.2015 relativa alle operazioni di
conferimento e mutamento degli incarichi dirigenziali con decorrenza 1.9.2015 nonché la nota di
rettifica n°4856/C2 del 11.6.2015 delle 1.S.A. vacanti e disponibili per i mutamenti d’incarico dei
dirigenti scolastici per I'anno scolastico 2015/16;
ACCERTATA la disponibilita di posti dirigenziali in regione per I'a.s. 2015/16;

TENUTE PRESENTI le esigenze funzionali dell’lstituzione Scolastica SVIS011009: ISTITUTO DI
ISTRUZIONE SUPERIORE “ BOSELLI-ALBERTI “ di Savona, in relazione alle attitudini ed alle
competenze della Dott.ssa Tasso Maria Laura, valutate in funzione dei programmi da realizzare
e in rapporto all’'esperienza da lei maturata nel corso delle attivita pregresse;

DECRETA

Art. 1
(Oggetto dell’incarico)

Ai sensi dell'art. 19, comma 5, del D. Lgs. 30.3.2001, n. 165 e successive modificazioni, la
Dott.ssa Tasso Maria Laura, nata a Genova (GE) il 14.06.1972, & confermata nell'incarico a
tempo determinato di direzione presso [Ilstituzione Scolastica SVIS011009: ISTITUTO
D'ISTRUZIONE SUPERIORE “ BOSELLI-ALBERTI “, via S. Giovanni Bosco, 6 - Savona (SV).

Art. 2
(Obiettivi connessi all’incarico)
In relazione all'incarico di cui allart. 1, il Dirigente Scolastico, in particolare:
e assicura il funzionamento generale della predetta istituzione scolastica entro il sistema di
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istruzione e formazione organizzando lattivitd scolastica secondo criteri di efficienza,
efficacia e buon andamento dei servizi scolastici formativi;

e promuove e sviluppa I'autonomia didattica, organizzativa e di ricerca, sperimentazione e
sviluppo in coerenza con il principio di autonomia delle istituzioni scolastiche;

e garantisce il pieno esercizio dei diritti costituzionalmente tutelati quali; il diritto di
apprendimento degli alunni, la liberta di insegnamento dei docenti e la liberta di scelta
educativa delle famiglie;

e promuove tutte le iniziative e gli interventi utili a favorire il successo formativo degli alunni,
tenuto conto delle diverse esigenze degli stessi concretamente rilevate;
cura il raccordo e linterazione tra le componenti scolastiche;

e promuove la collaborazione tra risorse culturali, professionali, sociali ed economiche del
territorio;

e con gli entilocali ai sensi dell'art. 1, comma 1 del D.P.R. n. 275/99.

In riferimento allistituzione scolastica assegnata ai sensi dellart. 1, vengono elencati i
seguenti ulteriori obiettivi:

> 1° OBIETTIVO: ALTERNANZA. sostenere ed incoraggiare lo sviluppo delle iniziative di
alternanza scuola-lavoro gia avviate dall’istituto.
» 2° OBIETTIVO: SICUREZZA: operare al fine di accrescere nel personale e negli studenti la

> 3°QB[ETT[\/O F o MA%[})NEEAG@ORN T all’e{gglomgr_nento s

culturale e professionale dei docenti sia attraverso l'istituzione di apposti corsi di formazione
di elevato livello culturale, sia attraverso l'informazione ai docenti sulle iniziative cuiturali
che possono favorirne la crescita.
>
Per il perseguimento degli obiettivi il citato Dirigente Scolastico utilizza le risorse umane e
strumentali assegnate alla istituzione scolastica cui e preposto.

Art. 3
(Durata dell’incarico)

Uincarico, di cui all'art. 1, decorre dal 01.09.2015 e fino al 31.08.2018, fatti salvi i casi di revoca o
risoluzione anticipata previsti dall'art. 27 del C.C.N.L. e dalle altre disposizioni vigenti.

Art. 4
(Trattamento economico)
Il trattamento economico da corrispondere al Dirigente Scolastico Tasso Maria Laura, in relazione
allincarico conferito, & definito con contratto individuale di lavoro da stipularsi tra il medesimo e |l
Direttore Generale dell’Ufficio Scolastico Regionale per la Liguria, nel rispetto dei principi definiti
dallart. 24 del decreto legislativo 30.3.2001, n. 165.
Il presente decreto sara trasmesso agli organi di controllo.

IL DIRETTORE GENERALE
saria T@gano
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CONTRATTO INDIVIDUALE DI LAVORO
FRA
Il Direttore Generale dell’'U.S.R. Dott.ssa Rosaria Pagano - C.F. PGNRSR54H70F839J

E
La Dott.ssa Tasso Maria Laura, nata a Genova (GE) il 14.06.1972, residente in Genova (Ge) via
Brigata Salerno, 34/3 — 16147 - C.F. TSSMLR72H54D969W.

SI STIPULA QUANTO SEGUE

Art. 1
Oggetto del contratto

Il presente contratto individuale definisce il trattamento economico correlato allincarico di Dirigente
Scolastico, presso [istituzione scolastica SVIS011009: ISTITUTO DISTRUZIONE SUPERIORE
‘BOSELLI-ALBERTI” di SAVONA conferito alla Dott.ssa Tasso Maria Laura, ai sensi dell'art 19

~ comma 5, del decreto legislativo 30.3.2001, n. 165 e successive modificazioni, con D.D.G.

n°5848/C1 del 06.07.2015.

ART. 2
DECORRENZA DEL TRATTAMENTO ECONOMICO

Il trattamento economico, determinato ai sensi degli articoli seguenti nel rispetto dei principi definiti
dall'art. 24 del decreto legislativo 30.03. 2001, n. 165 e dai contratti collettivi nazionali di lavoro, ha
effetto dalla data di decorrenza del provvedimento di conferimento dell'incarico.

ART. 3
TRATTAMENTO ECONOMICO

Al dirigente scolastico Tasso Maria Laura compete a decorrere dal 1.9.2015 il seguente trattamento
economico annuo lordo, comprensivo del rateo di tredicesima mensilita, di cui ai punti a), b), c) :

A) stipendio tabellare € 43.310,90 (art. 23 CCNL 15.07.10 biennio economico 2008-09 per il
personale dirigente area V);

B ) retribuzione di posizione parte fissa € 3.556,68 (art. 26/1°c. CCNL 15.07.10 biennio economico
2008-09 per il personale dirigente area V);

C ) retribuzione di posizione parte variabile € 8.938,27 (art. 26/2°c. CCNL 15.07.10).

Al dirigente scolastico Tasso Maria Laura & inoltre attribuita, in relazione ai risultati raggiunti, la
retribuzione di risultato secondo quanto disposto dall'art. 27 del C.C.N.L. per il personale dirigente
dell'area v quadriennio normativo 2006-2009 e 1° biennio economico 2006-2007 nonché 2° biennio
economico 2008-2009, entrambi sottoscritti in data 15.7.2010, e dalle disposizioni vigenti.

La Ragioneria Territoriale delio Stato (Servizio VI — Stipendi M.I.U.R.) competente & autorizzata ad
effettuare le conseguenti variazioni contabili.
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La spesa gravera sul capitolo 2149 del bilancio del M.LU.R. .

ART. 4
INCARICHI AGGIUNTIVI

Gli eventuali incarichi aggiuntivi svolti dal dirigente scolastico Tasso Maria Laura in ragione
dell'ufficio oppure conferiti dal’amministrazione o su designazione della stessa sono regolati dalle
disposizioni di cui al’art. 19 del C.C.N.L. 11.4.2006, come modificato dallart. 10 del C.C.N.L.
sottoscritto in data 15.7.2010.

I dirigente scolastico Tasso Maria Laura si impegna a fornire tutte le informazioni necessarie ai fini
dellanagrafe degli incarichi e/o della costituzione del fondo in riferimento a qualsiasi incarico
conferito, direttamente o indirettamente, o autorizzato dal’Amministrazione.

ADT B

ARI. O

FORO COMPETENTE

_________Competente per ogni controversia derivante dal presente contratto & il Foro di Savon

Il presente contratto, redatto in sei copie, & sottoposto ai controlli previsti dalla normativa vigente.

Letto, approvato e sottoscritto.

IL DIRETTORE GENERALE PR |5 DIRIGENTE SCOLASTICO

——RosariaPagano o, Tasso Maria Laura.
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