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Al Dirigente Scolastico
dell’l.C. Luzzati Millesimo
P.zza della Liberta

17017 Millesimo (SV)
svic80200a@istruzione.it

DICHIARAZIONE SITUAZIONE OCCUPAZIONALE
(ai sensi dell’art. 47 della legge 108/2021)

Il sottoscritto... ALLOm . BANIE L ooeeeoeeeeoeeeeereeesrerseenesrers NAEO @ oo e s sressennene

VIB oo oo e e e s s e n e sar e Nevr e CAP ... T

nella sua qualita di Fappresentante legale otitolare
della ditta. Pl 75K 1 FORDATICA. 25, BAWOR 5. S0 .consedelegalea.. ..

PROV I N VIB . oo eese s ee e enes Nve o CAP ...
PIVA. . eCod. Fiscale wveeee. e
tel. e, e-mail..... PEC ...

Nell’ambito della procedura di affidamento per la trattativa diretta Mepa....... Del Pon Ké.r.l....(Digital
Board/Reti/Stem....)

IN CONFORMITA’ ALLE DISPOSIZIONI CONTENUTE NEL D.P.R. 445/2000

consapevole delle sanzioni penali previste per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci sotto la
propria personale responsabilita;

DICHIARA IN RELAZIONE AGLI OBBLIGHI DI CUI ALL’ART. 46 DELLA L. 198/2006
che I'impresa ha:

X meno di 15 dipendenti, e di non essere soggetto alla redazione del rapporto di cui all’articolo
46 della legge 198/2006

O piu di 14 ma meno di 50 dipendenti e di non essere soggetto alla redazione del rapporto di
cui all'articolo 46 della legge 198/2006, ma diimpegnarsi a produrre entro 6 mesi dalla stipula
del contratto una relazione dettagliata sullo stato occupazionale cosi come previsto dal
‘comma 3 dell’art. 47 della legge 108/2021

0 piitdi 50 dipendenti, e pertanto allega copia dell’ultimo rapporto redatto ai sensi dell’articolo
46 della legge 198/2006 con attestazione della sua conformita a quello trasmesso alle

rappresentanze sindacali e ai consiglieri delle pari opportunita.

Data o IOH I'LOUL, Firma del tltolare o legale rappresentante
\Q/Q)'\/



