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ISTITUTO COMPRENSIVO “LELE LUZZATI” MILLESIMO
Piazza Libertà – 17017 MILLESIMO (SV) 
Tel. 019/564019-564048 – Fax 019/5600663
Cod. SVIC80200A – C.F. 92071100090 – Codice Univoco UFOKXC
e-mail svic80200a@istruzione.it – e-mail pec svic80200a@pec.istruzione.it – www.icmillesimo.edu.it  

Prot. n. (vedi segnatura) 
Millesimo, (vedi segnatura)

AL PERSONALE INTERNO 

AL DIRETTORE S.G.A.

Al fascicolo digitale del progetto DM 79/2026 

Al Sito web istituzionale https://www.icmillesimo.edu.it/

Ad Amministrazione Trasparente https://amministrazionetrasparente.pro/?ente=KSIDS015

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 01 – 

Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione ESO4.6.A4 

– Sotto-azione ESO4.6.A4A – Interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito dell’11  

maggio 2026, n. 79 – Avviso Pubblico AOOGABMI prot. n. 112894 dell’11/05/2026 – “Percorsi per il 

potenziamento  delle  competenze,  l’inclusione  e  la  socialità  nel  periodo  di  sospensione  estiva  delle 

lezioni negli anni scolastici 2025- 2026 e 2026-2027”, c.d. Piano Estate 2026-2027

CNP ESO4.6.A4.A-FSEPN-LI-2026-309 

CUP F54D26002910007

IMPORTO DEL PROGETTO € 51.939,00

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e 

di diritto di accesso ai documenti amministrativi”;

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, recante il regolamento in materia di 

autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro 

alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;

VISTO il decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82, recante “Codice dell’amministrazione digitale”;

https://www.icmillesimo.edu.it/
https://amministrazionetrasparente.pro/?ente=KSIDS015
http://www.icmillesimo.edu.it/
mailto:svic80200a@pec.istruzione.it
mailto:svee025005@istruzione.it
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VISTO il decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36, recante “Codice dei contratti pubblici”, ove applicabile 

alle procedure di affidamento di servizi, forniture e incarichi connesse all’attuazione del progetto;

VISTO il decreto interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante “Regolamento recante istruzioni generali 

sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche” e, in particolare, l’art. 10;

VISTO  il  regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021, che 

istituisce il Fondo sociale europeo Plus (FSE+);

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021, recante 

le disposizioni comuni applicabili, tra gli altri, al Fondo sociale europeo Plus;

VISTA la decisione di esecuzione della Commissione europea C (2022) 9045 del 1° dicembre 2022, con la 

quale è stato approvato il Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027, a titolarità del 

Ministero dell’istruzione e del merito;

VISTE le successive decisioni di modifica del Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027;

VISTO il Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027, Fondo Sociale Europeo Plus, Obiettivo 

specifico ESO4.5 “Migliorare i sistemi di istruzione e di formazione”;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 11 maggio 2026, n. 79;

VISTO l’Avviso Pubblico AOOGABMI prot. n. 112894 dell’11/05/2026 – “Percorsi per il potenziamento delle 

competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici  

2025- 2026 e 2026-2027”, c.d. Piano Estate 2026-2027 che intende ampliare e sostenere l’offerta formativa 

con azioni specifiche volte a promuovere iniziative per gli apprendimenti, l’aggregazione, l’inclusione e la 

socialità, soprattutto nel periodo di sospensione estiva delle lezioni;

CONSIDERATO  che  con  le  risorse  stanziate  le  istituzioni  scolastiche  potranno  realizzare  in  orario 

extracurricolare  attività  ricreative,  di  potenziamento  delle  competenze,  di  socialità,  e  attività  ludiche, 

sportive,  teatrali  e,  più  in  generale,  iniziative  che  favoriscano  l’aggregazione,  l’inclusione,  la  socialità, 

l’accoglienza e la vita di gruppo usufruendo, in particolare, del periodo estivo e dei periodi di sospensione 

della didattica curricolare;

CONSIDERATO che i destinatari dell’avviso sono le studentesse e gli studenti delle scuole del primo e del 

secondo ciclo di istruzione iscritti agli anni scolastici 2025-2026 e 2026-2027;



SVIC80200A - A194DDA - REGISTRO PROTOCOLLO - 0007334 - 29/07/2026 - VI.1 - 
U

3

VISTO il Programma Annuale per l’esercizio finanziario 2026, approvato dal Consiglio d’Istituto con delibera

n. 2 del 04/02/2026;

VISTA  la delibera del Collegio dei docenti n. 16 del 18/05/2026, relativa all’adesione all’Avviso Pubblico 

AOOGABMI prot. n. 112894 dell’11/05/2026 – “Percorsi per il potenziamento delle competenze, 

l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2025- 2026 e 

2026-2027”,

c.d. Piano Estate 2026-2027;

VISTA  la  delibera  del  Consiglio  d’Istituto  n.  4  del  30/06/2026  relativa  all’adesione  all’Avviso  Pubblico 

AOOGABMI prot. n. 112894 dell’11/05/2026 – “Percorsi per il potenziamento delle competenze, 

l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2025- 2026 e 

2026-2027”,

c.d. Piano Estate 2026-2027;

VISTO  il  CUP F54D26002910007 generato secondo le istruzioni  operative rese disponibili  dal  Ministero 

dell’Istruzione e del Merito tramite template n. 2605006 per l’azione “Percorsi educativi e formativi per il  

potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità”;

VISTA  la lettera di autorizzazione Prot. AOOGABMI. n. 152990 del 16/06/2026, che costituisce formale  

autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;

VISTO il progetto presentato da questa Istituzione scolastica con CNP ESO4.6.A4.A-FSEPN-LI-2026-309;

VISTA  l’assunzione  in  bilancio  nel  Programma  Annuale  2026  depositata  agli  atti  e  rinvenibile  al  link 

https://amministrazionetrasparente.pro/?ente=KSIDS015;

VISTO l’atto di disseminazione iniziale rinvenibile al link 

https://amministrazionetrasparente.pro/?ente=KSIDS015;

VISTO il decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36, recante “Codice dei contratti pubblici” e, in particolare, 

l’art. 15, relativo al Responsabile unico del progetto (RUP);

CONSIDERATA la necessità di procedere alla nomina del Responsabile Unico del Progetto (RUP) per le fasi 

di  programmazione,  progettazione,  affidamento,  esecuzione,  monitoraggio,  rendicontazione e controllo 

del progetto in oggetto;

https://amministrazionetrasparente.pro/?ente=KSIDS015
https://amministrazionetrasparente.pro/?ente=KSIDS015
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RITENUTO che il Dirigente Scolastico Prof.ssa Alessia ZUNINO in servizio presso questa Istituzione 

scolastica, risulta pienamente idoneo a ricoprire l’incarico di RUP, in quanto in possesso delle competenze 

professionali e dei requisiti richiesti dalla normativa vigente;

CONSIDERATA  la  necessità  di  individuare  figure  professionali  idonee  allo  svolgimento  delle  attività 

progettuali  previste  dal  progetto autorizzato,  mediante procedura comparativa conforme ai  principi  di 

trasparenza, pubblicità, parità di trattamento e non discriminazione;

tutto ciò visto, richiamato e considerato, che costituisce parte integrante del presente provvedimento;

DECRETA

La necessità di individuare le seguenti figure funzionali alla realizzazione del progetto CNP ESO4.6.A4.A-

FSEPN-LI-2026-309 CUP F54D26002910007:

Figure n.
Ore

cadauno
Compenso Voce di spesa Modalità

Docenti di supporto al RUP 2 90 € 25.54/ora

lordo stato

Costi indiretti Delibera

del C.d.D.

Supporto al RUP – DSGA 1 100 € 27.00/ora

lordo stato

Costi indiretti Incarico

diretto

Coordinatore del progetto 1 100 € 33.18/ora

lordo stato

Costi indiretti Incarico

diretto

Supporto al RUP – AA 1 60 € 21.17/ora

lordo stato

Costi indiretti Avviso

Docente di sostegno 1 60 € 25.54/ora

lordo stato

Costi indiretti Avviso

Esperti 9 30 € 70.00/ora

lordo stato

Costi diretti Avviso

Tutor 9 30 € 30.00/ora

lordo stato

Costi diretti Avviso
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Il  presente provvedimento è pubblicato all’albo online, sul sito istituzionale della scuola e nella sezione 

Amministrazione  Trasparente  al  link  https://amministrazionetrasparente.pro/?ente=KSIDS015 per  gli 

adempimenti di pubblicità legale e trasparenza.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Alessia ZUNINO

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate

https://amministrazionetrasparente.pro/?ente=KSIDS015
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