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OGGETTO: Verbale di valutazione delle istanze pervenute a seguito dell’avviso pubblico per 

l’individuazione del R.S.P.P. (Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione) Esterno ai 

senssi del D.Lgs. n. 81/2008 at. 32 comma 9, con decorrenza dal 01/10/2022 al 30/09/2025. 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
 
VISTO Il D.I. 129/2018 - Regolamento concernente le istruzioni generali sulla gestione amministrativo 

contabile; 

VISTO il D.Lgs n. 81 del 9 aprile 2008 e successive modifiche ed integrazioni, ed in particolar modo: 

l’art.17 che al comma 1 lettera b) individua fra gli obblighi del datore di lavoro la designazione del 

RSPP; l’art.31 che definisce l’organizzazione del servizio di prevenzione e di protezione; l’art.32 che 

detta i requisiti professionali richiesti per le figure di addetto e responsabile del servizio di prevenzione 

e protezione nonché, ai comma 8 e 9 , le priorità con cui si debba procedere all’individuazione del 

personale da adibire al servizio; l’art. 33 che individua i compiti cui provvede il servizio di 

prevenzione e protezione; 

VISTO il D.Lgs n. 106 del 3 agosto 2009 recante disposizioni integrative e correttive del D.Lgs 9 aprile 

2008, n. 81, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro; 

CONSIDERATO che il datore di lavoro, per quanto espressamente previsto dagli artt. 17 e 29 comma 1 del 

T.U. sulla Sicurezza suddetti, nonché per l'organizzazione del servizio di prevenzione e protezione, ai 

sensi dell’art. 33 del T.U. deve nominare un RSPP, in possesso dei requisiti richiesti dall'articolo 32 

del T.U.; 

CONSIDERATO che  il contratto con l’attuale RSPP  Ing. Andrea Manconi cesserà i suoi effetti dal 

30/09/2022,  sarà necessario provvedere all’individuazione di figura professionale che ricopra l’incarico 

di R.S.P.P. di questo Istituto; 

CONSIDERATO che, all’interno di questo Istituto, non vi sono dipendenti in possesso dei requisiti previsti 

dalla normativa citata e che risulta pertanto la necessità di ricorrere all’affidamento del servizio ad un 

qualificato operatore esterno, come previsti dall‘articolo 31, comma 4, del citato D.Lgs. n° 81/2008; 

RITENUTO necessario dare seguito agli obblighi succitati ed all’opera già intrapresa in materia di 

sicurezza a scuola con il ricorso ad esperto esterno a coordinamento del servizio di prevenzione e 

protezione attivato; 

VISTO l’art. 7 del D.Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001, così come modificato dall’art. 46 della L. n. 133/2008, 

che consente alle Istituzioni Scolastiche il conferimento di incarichi individuali ad esperti esterni di 

comprovata competenza per esigenze cui non possono far fronte con personale in servizio; 

VISTO l’art. 14 del D.P.R. n. 275 dell’8 marzo 1999; 
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VISTO l’art 43 del D.M. n.129 del 28 agosto 2018 recante norme relative al conferimento dei contratti di 

prestazione d’opera con esperti per particolari attività; 

VISTA la circolare n. 2/2008 del Ministero della Funzione Pubblica; 

VISTO il D.lgs 50/2016 “Codice dei contratti pubblici di lavori, servizi e forniture”; 

 
VISTO l’esito dell’avviso di selezione pubblica per l’affidamento di un incarico di prestazione d’opera della 

durata di n. anni 3 (tre), con decorrenza dal 01/10/2022 al 30/09/2025, in qualità di Responsabile servizio di 

Prevenzione e Protezione (RSPP). prot. 0004370/VI.2 del 30/08/2022; 

 

VISTO che è pervenuta un’unica istanza di partecipazione nei termini e modalità prescritti, come ESPERTO 

esterno, di seguito riportata: 

 

ESPERTO PROTOCOLLO 

STUDIO TECNICO ASSOCIATO PROGEOS 

Ing. MANCONI Andrea 
0004578/VI.2 del 02/09/2022 

 
VISTA l’offerta economica allegata all’istanza di partecipazione riportata nel seguente prospetto: 

 

 

OFFERTA ECONOMICA 

 

 
 

Incarico RSPP (costo del servizio comprensivo di punti 1-15 dell’art. 

2 dell’avviso pubblico) 

 

€ 1.075,00/anno 

 

Possibilità di erogare formazione secondo l’Accordo Stato 

Regioni 

 

€   65,00/ora 

 

 
ESAMINATE le competenze e i titoli dichiarati nel CV allegato all’istanza di partecipazione; 

 

DICHIARA 

 
1) Di ritenere pienamente rispondente alle esigenze specifiche richieste dall’avviso di cui all’oggetto, 

l’istanza dell’Ing. Manconi Andrea di STUDIO TECNICO ASSOCIATO PROGEOS con sede 

legale a Millesimo in Via Trento e Trieste 35A, P. iva 01556880092. 

2) Che l’offerta economica risulta congrua all’impegno di spesa assunto. 

3) di procedere alla pubblicazione in data odierna all’Albo On-line e Sito Web dell’Istituto, del presente 

verbale per il reclutamento di n. 1 ESPERTO esterno di Responsabile servizio di Prevenzione e 

Protezione (RSPP). 

 

Al presente verbale seguirà contratto da stipulare con l’Esperto aggiudicatario. 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof.ssa Alessia ZUNINO 

 
(Il documento è firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate e sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa) 
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