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YRisorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita
Risorse storiche 2019
Art. 15 ¢. 1 Lettera a) CCNL 1.4.1999 @ 5342732
Art. 15 ¢. 1 Lettera b) CCNL 1.4.1999 & 3.234,05

Art. 15 ¢. 1 Lettera c) CCNL 1.4.1999 @
Art. 15 ¢, 1 Lettera f) CCNL 1.4.1999 @

Art. 15 c. 1 Lettera g) CCNL 1.4.1999 @ 815815
anno 2017 euro 7538,04 + gandolfo 1063,04 =8158,15 Y

Art. 15 ¢. 1 Lettera h) CCNL 1.4.1999 &

Art. 15 ¢. 1 Lettera j) CCNL 1.4,1999 @ 3.292,41
Art. 16 ¢. 5 CCNL 1.4.1999 - incremento dotazione organica al 2004 @

Art. 15 ¢. 1 Lettera 1) CCNL 1.4.1999 al 2004 €

Art. 15 c. 1 Letteram) CCNL 1.4,1999 - 3% @

194 2001 5009716,10 7430.10
Art. 4 c.2 CCNL 5.10.2001 RIA al 2004 & _ _ 16.256 71
madificare - qui andrebbe ria fino al 2003 - ho riportato il valore anno 2018 '
Art. 32 ¢c.1 CCNL 22.01.2004 @ 423482
Art, 32 c.2 CCNL 22.01.2004 & 341518
Art. 32 c.7 CCNL 22.01.2004 @

Art. 4 c. 1 CCNL 9.5.2006 @ 4272,02

Art. 8 c. 2 CCNL 11.4.2008 @

Dichiarazione congiunta n. 14 CCNL 22.1.2004 e n. 1 CCNL 31.7.2009 &
Art. 14 c.3 CCNL 1.4.1999 - Riduzione stabile Fondo Straordinario @
Art. 4 ¢. 2 CCNL 5.10.2001 RIA periodo 2004 - 2017 €

Art. 15 c. 1 Lettera |) CCNL 1.4.1999 periodo 2004-2017 @

Art. 15 ¢. 5 CCNL 1.4.1898 incremento dotazione organica periodo 2004 - 2017 @ 1.709,90
Risparmi ex art. 2 comma 3 D.gs 165/2001 - NON PER ENTI LOCALI

Totale Risorse storiche 2017 - unico importo consolidato art. 67 ¢. 1 CCNL 2018 105.490,66 €

Incrementi stabili art. 67 c.2 CCNL 2018 2019

Art. 67 ¢. 2 lett. ¢) CCNL 2018 - RIA e assegni ad personam ©@
nel 2018 tolo euro 866,45 ria gandolfo + nel 2018 é cessata lombardo maria pia anzianita pari ad euro 643,86+ 1.563,97

Xifi* = 53,66 = 697,52- totale anno 2019 euro 1563,97

Art. 67 c. 2 lett. d) CCNL 2018 - eventuali risorse riassorbite €

Art. 67 c. 2 lett. ) CCNL 2018 - Oneri trattamento accessorio personale trasferito dal 2018 €@
Art. 67 ¢. 2 lett. g) CCNL 2018 - Riduzione stabile Fondo Straordinario dal 2018 @

Art. 87 c. 5 lett. a) CCNL 2018 - incremento dotazione organica dal 2018 @

Totale incrementi stabili art. 67 ¢.2 CCNL 2018 1.563,97 €
Incrementi con carattere di certezza e stabilitda NON soggetti al limite 2019
Art. 67 ¢. 2 lett. a) CCNL 2018 - incrementi stipendiali dal 2019 & 2912 00

PERSONALE IN SERVIZIO AL 31/12/2015 =83,20"35=2912
Art. 67 ¢. 2 lett. b) CCNL 2018 - Rivalutazione delle PEQ @ 305513
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© At M D.L. 135/2018¢c.1let. b @
Totale incrementi con carattere di certezza e stabilita NON soggetti al limite

5.967,13 €

Decurtazioni (a detrarre)

Decurtazione personale ATA @

Decurtazione incarichi di Posizione Organizzativa - Enti con e senza Dirigenza Li]

Art. 19 ¢. 1 CCNL 1.4.1999 Reinquadramento personale - area Vigilanza e personale | e Il qual. @
Totale decurtazioni parte stabile

2019

0,00 €

Totale risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita

113.021,76 €

v Risorse variabili

Risorse variabili sottoposte al limite

Art. 67 ¢, 3 lett. a) CCNL 2018 - sponsorizzazioni &
Art. 67 c. 3 lett. c) CCNL 2018 ICI @

Art. 67 c. 3 lett. ¢) CCNL 2018 - Legge Regionale &
Art. 67 c.3 lett, f) CCNL 2018 - Notifiche i ]

Art. 67 c.4 CCNL 2018 - integrazione 1,2% @

Art. 67 c.5 lett. b) CCNL 2018 - Obiettivi dellEnte i

Art. 67 c. 3 lett, d) CCNL 2018 - Ria e assegni ad personam personale cessato quota rateo anna di cessazione @
lombardo cessa nel 2018 dal 01/04/2019 - iascia 9/12 di anzianita oltre XI|_ 697,52/12*9= 523,14

Art. 67 ¢.3 lett. g) CCNL 2018 - Compensi personale case da gioco &
Art. 67 ¢.3 lett. k) CCNL 2018 - Oneri trattamento accessorio personale trasferito @
Integrazione Fondo CCIAA in eq. fin. (ART. 15 C.1L. N CCNL 98-01) - SOLO PER CAMERE DI COMMERCIO

Totale voci variabili sottoposte al limite

2019

523,14

523,14 €

Risorse variabili NON sottoposte al limite

Art. 67 .3 lett. a) CCNL 2018 - sponsorizzazioni @

Art. 67 .3 lett. b) CCNL 2018 - Economie da piani di razionalizzazione i}

Art. 67 ¢. 3 lett. ¢) CCNL 2018 AVWOCATURA - Compensi legali per sentenze favorevoli (1]
Art. 67 ¢ 3 lett. c) CCNL 2018 - INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICHE @

Art. 87 ¢.3 lett. ¢) CCNL 2018 - compensi ISTAT @
TOTALE COMPENSO ISTAT PER CENSIMENTO TOTALE 10698 DI CUI EURO 2127,86 LORDO DIPENDENTI

ANAGRAFE + CPDEL 506,43+IRAP 180,87 = 2815,16+ 10,84 INAIL = 2826 DIPENDENT! ANAGRAFE ED EURO

7872 RILEVATORI- ARRIVATI EURQ 120 DI CUI DIPENDENT! 90,36 TOT LORDO DIP 2218,22
Art. 67 ¢. 3 Jett. ¢) CCNL 2018 - Diritto soggiorno Unione Europea D.Lgs 30/2007 &

Art. 67 ¢. 3 lett. ¢) CCNL 21.5.2018 - Compensi IMU e TARI &

iL BILANCIO DI PREVISIONE 2019/2021 & STATO APPROVATO IL 27/03/2019 - COME DA DECRETO DI
PROROGA -AVREMMO DOVUTO APPROVARLO ENTRO IL 31/12/2018 - JL CONTO INVECE é STATO
APPROVATO IL 29/04/2019 -TERMINE 30/04/2019

Art. 67 ¢ 3 lett. ¢) CCNL 2018 - ALTRO

Arl. 68 ¢.1 CCNL 2018 - Risparmi Fondo Anno Precedente @
DA CONTO 2018 - ECONOM FONDO 2016 EURQ 1597,23+2017 EURO 3176 53+ ECONOMIE FONDO 2018
1968 76 TOT 6742,52+2865,94 RISORSE ANNI PRECEDENTI TOT 9608,46

Art. 67 c.3 lett. &) CCNL 2018 - Risparmi Fondo Straordinario Anno Precedente @

CON /L CONTO 2018 ACCERTATA ECONOMIA LS ANNO 2017 PER EURO 1 267,23 - CON IL CONTO ANNO
2019 DOVREMMO AVERE ECONOMIA DI EURO 0,92 RELATIVO AL 2018 - NEL 2018 FONDO STANZIATO
EURO 8500 - LIQUIDATO EURO 8499,08- VEDI COD 2019/72 QUOTA 2018 ESIG NEL 2019

Totale voci variabili NON sottoposte al limite

2019

2218,22

9.608,46

1.267,23

13.003,91 €

Totale risorse variabili

13.617,05 €

TOTALE RISORSE FONDO PRIMA DELLE DECURTAZIONI

126.638,81 €
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v Decurtazioni rispetto anni precedenti

Decurtazioni art. 9 comma 2 bis L. 122 / 2010 secondo periodo 2019

Decurtazioni operate nel periodo 2011-2014 4.339,61 €

Decurtazioni totali operate nel 2016 per cessazioni e rispetto limite 2015 2019
Decurtazioni operate nel 2016 2.846,33 €

Decurtazioni per rispetto del limite 2018

Decurtazione dovuta per rispetto limite 2016 0,00 €

Totale risorse fondo dopo le decurtazioni 100.391,83 €

TOTALE FONDO DECURTATO INCLUSE LE SOMME NON SOTTOPOSTE AL LIMITE 119.452,87 €

vINFORMAZIONI UTILI PER CALCOLARE LE DECURTAZIONI

INFORMAZIONI UTILI PER CALCOLARE LE DECURTAZIONI

Fondo stabile 2016 @
STABILE 2016

Fondo variabile 2016 sottoposto al limite @
VARIABILE 2016

Decurtazioni parte Stabile aisensi dellart. 9 c. 2 bis secondo periodo L. 122/2010 @
DECURTAZIONE PARTE STABILE

Decurtazioni parte Variabile ai sensi dell'art. 8 c. 2 bis secondo periodo L. 122/2010 @

Decurtazioni PARTE STABILE operate nel 2016 per cessazioni & rispetto limite 2015 @
DEC STABILE

Decurtazioni PARTE VARIABILE operate nel 2016 per cessazioni e rispetio limite 2015
DECURTAZIONI PARTE VARIABILE

% di decurtazione per rispetto limite 2016 da imputare sulle risorse stabili @
% di decurtazione per rispetto limite 2016 da imputare sulle risorse variabili @
Totale fondo stabile 2016 dopo le decurtazioni operate nel periodo 2011/2014 e nel 2016
Totale fondo variabile 2016 sottoposto al limite dopo le decurtazioni operale nel periode 2011/2014 e nel 2016
Totale fondo 2016 decurtato per rispetto limite

Totale risorse fisse DELL'/ANNO aventi carattere di certezza dopo le decurtazioni aperate nel periodo 2011/2014 e
nel 2016

Totale risorse variabili DELL'ANNO dopo le decurtazioni operale nel periodo 2011/2014 e nel 2016
Totale fondo DELL'ANNO per rispetto limite 2016
Decurtazione dovuta sulle risorse fisse aventi carattere di certezza per rispetto limite
Decurtazione dovuta sulle risorse variabili per rispetto limite
Totale risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita dopo la decurtazione per rispetto limite
Totale voci variabili dopo la decurtazione per rispette limite
Totale risorse fondo dopo le decurtazioni
Totale fondo decurtato incluse le somme non sottoposte al limite
Totale risorse stabili tolte le decurtazioni incluse le somme non sottoposte a blocco

Totale risorse variabili tolte le decuriazioni incluse le scmme non sottoposte a blocco

v Utilizzo del fondo

UTILIZZO FONDO PARTE STABILE

Inquadramento Ex Led @

Progressioni economiche STORICHE &
EURO 4299,77*13= 55897,01

2019

103.702,81

5.951,00

433961
0,00

2619,35

226,98

0,00

0,00
96.743,85 €
5.724,02 €
102.467,87 €

100.095,67 €

296,16 €
100.391,83 €
0,00 €

0,00 €
100.095,67 €
296,16 €
100.331,83 €
119.452,87 €
106.062,80 €
13.390,07 €

2019

55.897,01
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" Indennita di comparto quota a carice fondo @ 16.206,16

EURO 1274,68*12= 15296,16

Indennita educatori asilo nido di cui art. 31, camma 7, secondo periodo, del CCNL del 14.9.2000 e di cui all'art. 6

del CCNL del 5.10.2001 @ 681,84
EURO 340,86 ANNUI X2 EDUCAT = 681,84

Progressioni economiche contrattate nell'annc @
DA LUGLIO 2019 EURO 3000

Indennita personale dell'ex-VIIl qualifica funzionale non titolare di posizione organizzativa

Totale utilizzo risorse stabili 71.875,01 €

Totale utilizzo progressioni 55.897,01 €

Somme stabili ancora disponibili per la contrattazione 34.187,79 €
UTILIZZO RISORSE VINCOLATE 2019

Art, 68 c. 2 lett. g) CCNL 2018 - INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICHE 1]
Art. 68 c. 2 lett. h CCNL 2018 - Compensi per notifiche €@

Art. 70 ter CCNL 2018 - compensi ISTAT @

PARI AL PAGATO BOTTARO- MANDILI E FOSSATI - TOT IMP CORRSIPOSTA PER RILEVAZIONE 221892
CENSIMENTO POPOLAZ EURO 10896- DI CUI EURO 2127,86 LORDO CORRISPOSTA A DEMOGRAFICI T
OLTRE ONERJ - TOT 2826 + EURQ 7872 CORRISP A RILEVATORI PIU EURC 90,36

Art. 68 . 3 lett. g) CCNL 2018 - ICI @

Art. 68 c. 3 lett. g) CCNL 2018 - avvocatura @

Art. 68 c. 3 lett. g) CCNL 2018 - Diritto soggiorno Unione Europea D.Lgs 30/2007 i)

Art. 68 c. 2 lett, g) CCNL 2018 - Legge Regionale specifica &

Art. 68 c. 2 lett. g) CCNL 2018 - Compensi IMU e TARI €

Art. 68 c. 2 lett. i) — art. 70 quater CCNL 2018 - compensi per personale delle case da gioco
Quota recupero somme Art. 4 DL 16/2014 Salva Roma Ter @

Totale utilizzo Fondo risorse vincolate (Lett. K) 2,218,22 €

DESTINAZIONI REGOLATE IN SEDE DI CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA 2019
Indennita di Turno - art. 23 CCNL 2018 €
PAGATO FINO A MAGGIO EURO 3143,24 + PRESUNTO FINO A DICEMBRE EURQ 715*7 = 5005 TOTALE 8.148,24
8148,24
Indennita condizioni di lavoro Art. 70 bis CCNL 2018 (Maneggio valori, attivita disagiate e esposte a rischi) 3]
RISCHIO 2019 - S| VEDA CONT INTEG DEC DA EURC 30 A EURO 39 X4X12= 1872 MAGGIORE SPESA DI 1872,00
EURO 432
Indennité di Reperibilita art. 24 CCNL 2018 &
PAGATO FINO AD APRILE EURO 559,86 + PRESUNTO D/ EURO 180*8 MES! = 1440 TOT ANNO 2019 EURO 2.000,00

1999,86 ARR A EURO 2000
Indennita Specifiche Responsabilita art. 70 quinquies . 1 GCNL 2018 (ex art. 17 lett. ) (i}

Indennita Specifiche Responsabilita art, 70 quinquies c. 2 CCNL 2018 (ex art. 17 lett. i) @
EURO 300,00 PER NR 5 FIGURE

Particolare compenso incentivante - personale Unioni dei Comuni @

Indennita Centri estivi asili nido @
ULTERIORI ATTIVITA ASILO NIDO

Compenso per prestazione lavorativa giorno di riposo previsto dall'art. 24 comma 1 CCNL 14.9.2000 - Art. 68 ¢. 2
lett. d) CCNL 2018 @

Premi collegati alla performance individuale - art. 68 ¢. 2 lett. b) CCNL 2018 i)
TOTALE 24000 DI CUI 20 % PERFORMANCE INDIVIDUALE 4800 E 80% ORGANIZZATIVA

Premi collegati alla performance organizzativa — art. 68 ¢, 2 lett. a) CCNL 2018 (3]
TOTALE 24000 DI CUI 20 % PERFORMANCE INDIVIDUALE E 80% ORGANIZZATIVA 15200

Premi collegati alla performance organizzativa - Compensi per sponsorizzazioni Art. 67 ¢. 3 lett. a) CCNL 2018 €&
Premi collegati alla performance organizzativa - Obiettivi finanziati con risorse Art. 67 ¢. 5 lett. b) CCNL 2018 @

Premi collegati alla performance organizzativa - Obiettivi di potenziamento dei servizi di controllo finalizzati alla
sicurezza urbana e stradale Art. 56 quater CCNL 2018 &

Compensi 50% economie da Piani di Razionalizzazicne - Art. 67 ¢. 3 lett. b) CCNL 2018-Art. 16 C. 5 L. 111/2011
i}

indennita di servizio esterno — art. 56 quinguies CCNL 2018 (Vigilanza) @
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Irdennita di funzione — Art. 56 sexies CCNL 2018 (Vigilanza &
Indennita di Rischio @
Indennita di Disagio @

Indennita di Maneggio Valori @
MANEGGIO VALOR! EURO 1600

Totale utilizzo altre indennita contrattate nell'anno 12.020,24 €

Totale generale utilizzo 86.113,47 €

Risorse ancora disponibili a seguito di utilizzo 2019
Risorse ancora disponibili a seguito di utilizzo 33.330,40 €

Residuo fondo progressioni a seguito destinazioni di utilizzo 2019

Fondo progressioni

v Fondo straordinario

fondo straordinario art.14 ¢. 1 CCNL 1.4.1999 2019
B ko0 5 U EURD 1500 P 44 503 00
Fondo stracdinario art.14 ¢. 1 CCNL 1.4.1999 EROGATO @ 0,60 ‘
Fondo straordinario art.14 ¢. 2 CCNL 1.4.1999 - Bilancio - stanziato @ -
= AL FONDO ANNO 2018 A4 .523 00
Eondo straordinario art. 14 ¢. 2 CCNL 1.4.1999 - Bilancio - erogato ] ‘
Economia del fondo straordinario da riportare nel fondo variabile anno successivo LD \L‘\ \’))Q
Economia del fondo straordinario da riportare a bilancio €

vTOTALE SALARIO ACCESSORIO per rispetto tetto art. 23 c.
2 del D.Lgs 75/2017

RISORSE ANNO DI RIFERIMENTO: 2016 2019
Fondo complessivo risorse decentrate soggette al limite @
FONDO STABILI SOGGETTE A LIMITE EURO 96743,85 + VARIAB SOGG A LIMITE EURQ 5724,02 TOT 102467,87
102467,87

Indennita di Posizione e risultato PO @
DA DECRETO SINDACO NR 26 DEL 30/12/2015 GENNAIO +NR 6/2016 +NR 13/2016 +NR 14 TOTALE EURO 61590.03
43456,36 + BOGCA DAL 15/02/2016 AL 31/12/2016 PAGATO EURO 5816,38 TOT 49272, 74+ 25% RISULT = ' 1

12318,19 TOT 61590,93

Indennita di Posizione e risultato Dirigenti €@

TOTALE TRATTAMENTO ACCESSORIO SOGGETTO AL LIMITE ART. 23 C. 2 D.LGS 75/2017 164.058,80 €
RISORSE DELL’ANNO 2019
Fondo complessivo risorse decentrate soggette al limite i) 100391 83

STABILI SOGG A LIMITE 100095,67 + VARIAB SOGG A LIMITE EURO 296,16 TOT 100391,83

Indennita di Posizione e risultatc PO @

DA DECRET! SINDACO DD 7396,59+DV EURO 8193,14+DU EURO 9900,05+DF 10013,94+DT 8102,11+DS+DP 63666.97
EURO 9900,05 TOT 53505,88+25% = 13376,47 TOT 66882,35- PER QUADRARE DEVO IPOTIZZARE bas
RISULTATO AL 18,99% = 10161,09 TOT 63666,97

Indennita di Posizione e risultato Dirigenti @

TOTALE TRATTAMENTO ACCESSORIO SOGGETTO AL LIMITE ART. 23 C. 2 D.LGS 75/2017 RISORSE
; 164.058,80 €
DELL'ANNO
RISPETTO DEL LIMITE TRATTAMENTO ACCESSORIO oK €

Scarica documenti
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DETERMINA DI COSTITUZIONE RELAZIONE ILLUSTRATIVA TABELLA 15

MODELLO FONDO DELIBERA DI INDIRIZZO
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