Allegato A)

QUADRI DOTAZIONE ORGANICA E ASSEGNAZIONE _ORGANICO

PRECEDENTE DOTAZIONE
ORGANICA APPROVATA
CON G.C. N.112 /2019

NUOVA DOTAZIONE ORGANICA
DELIBERAZIONE G.C. N. 10/2020

NOTE

CATEGORIA - NUMERO

CATEGORIA — NUMERO

D 8 D 8
L8 19 G 20
B 9 B 9

TOTALI 36 TOTALI 37




Servizio Categoria D Categoria C Categoria B Totali
Segreteria Affari | Istruttore Direttivo | Istruttore C (Pt) 2
Istituzionali D
Sviluppo Istruttore Direttivo | Istruttore C Esecutore B 5
economico D Istruttore C Esecutore B
demografici -
protocollo
centralino
Servizio finanziario | Istruttore Direttivo ; Istruttore C Collaboratore B3 (Pt) 6

D Istruttore C (pt)
Istruttore C
Istruttore C Pt (*)
Territorio lavori Istruttore Istruttore C Esecutore B 7
pubblici Direttivo D (¥) Istruttore C Esecutore B
Esecutore B
Funzionario D3
Pt (%)
Programmazione | Funzionario D3 Istruttore C 4
territoriale - Istruttore C (distacco sind.
Urbanistica — Istruttore Direttivo | 18 ore)
Ambiente D (Pt)
Informatica
Socio Assistenziale | (**) Istruttore C Esecutore B i
Istruzione Cultura Istruttore C Esecutore B
Istruttore C (pt)
Istruttore C (pt)
Istruttore C
Polizia municipale | Istruttore Direttivo | Istruttore C Collaboratore B3 6
Protezione civile D Istruttore C
Istruttore C
Istruttore C
Totale posti 8 20 9 37
dotazione organica
Totale Posti vacanti 2 1 0 3

(*) Posto vacante

(**) Incarico ricoperto dal Responsabile del servizio Segreteria e Affari Istituzionali)

Pt = part-time




