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Comune di Arquata Scrivia

PROVINCIA DI AL

DECRETO DEL SINDACO N.14 in data 30/05/2022
OGGETTO:

RIDETERMINAZIONE, Al SENSI DELL'ART. 13 COMMA 3 CCNL 21.05.2018, DELLA
RETRIBUZIONE DI POSIZIONE SPETTANTE Al TITOLARI DI P.O. DEL COMUNE DI ARQUATA
SCRIVIA CON EFFETTO DAL GIORNO 1 LUGLIO 2019.

IL SINDACO

Visto l'art. 13 comma 3 del CCNL 21.05.2018 ai sensi del quale “Gli incarichi di Posizione
Organizzativa ci cui all'art. 8 del CCNL 31.03.1999 e all’art. 10 del CCNL 22.01.2004, gia conferiti
e ancora in atto, proseguono o possono essere prorogati fino alla definizione del nuovo assetto
delle Posizioni Organizzative, successivo alla determinazione delle procedure e dei relativi criteri
generali previsti dal comma 1 dellart. 14 e, comunque, non oltre un anno dalla data di
sottoscrizione del presente CCNL;

Vista la Deliberazione della Giunta Comunale n. 114/2019 in data 30.12.2019 ad oggetto “ Art. 13
CCNL 21.05.2018. Individuazione Area delle Posizioni Organizzative. Approvazione Metodologia
per il conferimento, la revoca e la graduazione, ai fini delle attribuzioni delle relative indennita, delle
Posizioni Organizzative .

Visto l'art. 2 della richiamata “Metodologia per il conferimento, la revoca e la graduazione delle
Posizioni Organizzative e ['attribuzione dell'incarico” ai sensi del quale Il Nucleo di Valutazione
effettua la graduazione delle Posizioni Organizzative predisponendo apposita scheda valutativa
individuale per ciascuna P.O. finalizzata alla quantificazione (Pesatura) della Retribuzione di
Posizione a questi spettante. Il Sindaco con proprio Decreto approva la proposta di graduazione
delle P.O. predisposta dal Nucleo di Valutazione e pud, con provvedimento congruamente
motivato, richiedere a quest'ultimo una nuova valutazione afferente ad una o pit P.O.

Visto il Verbale n.5/2022 in data 27 Aprile 2022 redatto dal competente N.d.V., nella persona del
Segretario Comunale Visca Dott.Marco, il quale, in attuazione dell'art. 2 della summenzionata
“Metodologia per il conferimento, la revoca e la graduazione delle Posizioni Organizzative e
I'attribuzione dell'incarico” approvata con la richiamata Deliberazione della Giunta Comunale n.
114/2019 in data 30.12.2019 e delle propone al sottoscritto Sindaco di rideterminare la
Retribuzione di Posizione spettante ai competenti Responsabili di Servizio Titolari di P.O. con
effetto dal giorno 1.07.2019 come segue:




1) Arch. Monica UBALDESCHI - Responsabile Servizio Programmazione Territoriale,
Urbanistica e Ambiente: €. 11.500,00 complessive lorde annue.

2) Ing. David Williams — Responsabile Servizio Territorio e Lavori Pubblici: € 77.500,00
riproporzionati, in base all’effettivo orario di servizio ai sensi dell’art. 53 Comma 3
CCNL 21.05.2018, in € 7.670,00 complessive lorde annue .

3) Dott. Ercole Zanassi — Responsabile Segreteria, Affari Istituzionali, Socio-
Assistenziale, Istruzione e Cultura : €. 9.000,00 complessive lorde annue.

4) Dott. ssa Anna GIUSTA - Responsabile Servizi Finanziari e Tributi: €. 11.500,00
complessive lorde annue.

5) Dott.Fabrizio REPETTO - Responsabile Servizio Polizia Municipale e Protezione
Civile: €. 9.000,00 complessive lorde annue.

6) Dott. Armando Bottaro - Responsabile Servizi Demografici, Elettorale e Sviluppo
Economico: €. 8.000,00 complessive lorde annue.

Rilevato che le Indennita in oggetto sono state rideterminare in attuazione delle Deliberazioni
G.C.nn. 36/2018 e 42/2019 adottate in data 30.04.2018 e 16.05.2019 ad oggetto, rispettivamente,
‘Riorganizzazione Servizi Comunali-Determinazioni” e “Riorganizzazione Servizi Comunali-
Ulteriori Determinazioni” con le quali, in particolare, sono state apportate le seguenti
riassegnazione dei Servizi ai competenti Responsabili:

Assegnazione servizio Informatica: dal Dott. Ercole Zanassi all’Arch. Monica Ubaldeschi.
Assegnazione servizi Cimiteriali: dal Dott. Armando Bottaro al Dott. Fabrizio Repetto.
Assegnazione gestione contabile e finanziare del Personale: dal Dott. Ercole Zanassi alla
Dott.ssa Anna Giusta.

Assegnazione servizi Protocollo Informatico, Centralino telefonico e Archivio documentale:
dal Dott. Ercole Zanassi al Dott. Dott. Armando Bottaro.

Rilevato, altresi, che I'Arch. Monica Ubaldeschi ha espletato, non “ad interim”, anche il Servizio
Territorio e LL.PP. per il periodo 1.09.2019-31.12.2019.

Atteso che nella quantificazione delle summenzionate Indennita ci si € avvalsi del disposto di cui
allart. 11 bis comma 2 del D.L. 135/2018 convertito in L.12/2019,ai sensi del quale i Comuni privi
di Dirigenti possono derogare al vincolo di cui all'art. 23 comma 2 del D.Lgs. 75/2017 avvalendosi,
per la quota in eccesso, degli spazi assunzionali a disposizione dellEnte, quantificati ai sensi del
Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 17.03.2020 attuativo dell'art. 33 comma 2 D.L.
34/2019 e s.m.i., ampiamente sufficienti per incrementare le indennita “de quo” afferenti i soggetti
Titolari di P.O. gia esistenti alla data dell’entrata in vigore del CCNL 21.05.2018, in caso di loro
rideterminazione ai sensi dell’art. 15 commi 2 e 3 del richiamato CCNL.

Ritenuto, dopo attenta analisi, il Verbale n.5/2022 in data 27 Aprile 2022, redatto dal competente
N.d.V., nella persona del Segretario Comunale Visca Dott.Marco in attuazione dell'art. 2 della
summenzionata “Metodologia per il conferimento, la revoca e la graduazione delle Posizioni
Organizzative e l'attribuzione dell'incarico” approvata con la Deliberazione G.C. n. 114/2019 in
data 30.12.2019, nonché delle richiamate Deliberazioni G.C.nn. 36/2018 e 42/2019 adottate,
rispettivamente, in data 30.04.2018 e 16.05.2019, meritevole di approvazione e,
conseguentemente, di confermare le rideterminazioni ivi indicate delle “Retribuzioni di Posizione”
spettanti ai Responsabili di Servizio Titolari di P.O. del Comune di Arquata Scrivia con effetto dal
giorno 1.07.2019.

Visti gli artt. 13, 14 e 15 del CCNL 21.05.2018;
Vista le Deliberazioni G.C. n. 36/2018, 42/2019 e 114/2019;

Visto I'art. 50 comma 10 del D.Lgs. 267/2000;



DECRETA

1)Di Approvare il Verbale n.5/2022 in data 27 Aprile 2022 redatto dal competente N.d.V,, nella
persona del Segretario Comunale Visca Dott.Marco in attuazione dell'art. 2 della summenzionata
“Metodologia per il conferimento, la revoca e la graduazione delle Posizioni Organizzative e
I'attribuzione dell'incarico” approvata con la richiamata Deliberazione della Giunta Comunale n.
114/2019 in data 30.12.2019, nonché delle Deliberazioni G.C.nn. 36/2018 e 42/2019 adottate,
rispettivamente, in data 30.04.2018 e 16.05.2019.

2)Di Rideterminare, ai sensi dell’art. 13 comma 3 CCNL 21.05.2018, con effetto dal giorno
1.07.2019 la “Retribuzione di Posizione” spettante ai Responsabili di Servizio Titolari di P.O.
del Comune di Arquata Scrivia come segue:

- Arch. Monica UBALDESCHI - Responsabile Servizio Programmazione Territoriale,
Urbanistica e Ambiente: €. 11.500,00 complessive lorde annue.

- Ing. David Williams — Responsabile Servizio Territorio e Lavori Pubblici: € 171.500,00
riproporzionati, in base all’effettivo orario di servizio ai sensi dell’art. 53 Comma 3 CCNL
21.05.2018, in € 7.670,00 complessive lorde annue.

- Dott. Ercole Zanassi — Responsabile Segreteria, Affari Istituzionali, Socio-Assistenziale,
Istruzione e Cultura : €. 9.000,00 complessive lorde annue.

- Dott. ssa Anna GIUSTA - Responsabile Servizi Finanziari e Tributi: €. 11.500,00
complessive lorde annue.

- Dott.Fabrizio REPETTO — Responsabile Servizio Polizia Municipale e Protezione Civile: €.
9.000,00 complessive lorde annue.

- Dott. Armando Bottaro - Responsabile Servizi Demografici, Elettorale e Sviluppo
Economico: €. 8.000,00 complessive lorde annue.

3)Di Comunicare copia del presente Decreto al competente Responsabile di Servizio Finanziario
per i relativi adempimenti di competenza attuativi del provvedimento.

4)Di Pubblicare il presente atto all’Albo pretorio del’Ente, nonché nel sito web comunale nella
Sezione “Amministrazione Trasparente”.- provvedimenti di organi di indirizzo politico.

Arquata Scrivia 30 Maggio 2022
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