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COMUNE DI ARQUATA SCRIVIA

Provincia di Alessandria

Certificazione dell’Organo di Revisione alla

costituzione del fondo salario accessorio 2022

IL REVISORE UNICO

Dott. Mauro Goslino



" COMUNE DI ARQUATA SCRIVIA - Prot 0012250 del 28/07/2023 Tit 1 Cl 1

Verbale n. 13 del 26/07/2023

1l sottoscntto Dottor Mauro Goslino, revisore unico dei conti del Arquata Scr1v1a nominato con
delibera dell’organo consiliare n. 9 del 22 giugno 2020 ,

Premesso
- che il sottoscritto ha ricevuto in data 25/07/2023 richiesta di parere relativo alla “Relazione
Illustrativa Fodo Salario Accessorio 2022” di cui alla preintesa siglata in data 4 luglio 2023 ;

- che I’articolo 40 bis comma 1 del D.Lgs 165/2001 prevede che “II controllo sulla compatibilita dei
costi della contrattazione collettiva integrativa con i vincoli di bilancio e quelli derivanti
dall'applicazione delle norme di legge, con particolare riferimento alle disposizioni inderogabili che
incidono sulla mzsura e sulla corresponsione dei trattamenti accessori ¢ effettuato dal collegzo dei
revisori dei conti .

- che Iarticolo 67, commal, del CCNL 21 maggio 2018 prevede “4 decorrere dall’anno 2018, il
“Fondo risorse decentrate”, é costituito da un unico importo consolidato di tutte le risorse decentrate
stabili, indicate dall’art. 31 comma 2, del CCNL del 22.1.2004, relative all’anno 2017, come
certificate dal collegio dei revisori, ivi comprese quelle dello specifico Fondo delle progressioni
economiche e le risorse che hanno finanziato le quote di indennita di comparto di cui all’art. 33,
comma 4, lettere b) e ¢), del CCNL del 22.1.2004...";

Visto
- la relazione tecnico ﬁnanmarla alla costituzione del Fondo per la contrattazione integrativa;

Richiamato
- il parere rilasciato dal sottoscritto con verbale n. 20 del 30/12/2022;

Considerato
- che ’ente non si trova in una situazione strutturalmente deficitaria;

- - che sono state confermate le riduzioni prevista dalla normativa in essere;

- che le voci fisse e quelle variabili sono state correttamente quantificate ed allocate nel bilancio
dell’ente;

si conferma e attesta , '
ai sensi dell’art. 40 bis del D.Lgs. 165/2001 la compatibilitd degli oneri contrattuali ai vincoli di
bilancio e la loro coerenza con i vincoli del CCNL.

In merito alla procedura di erogazione dei fondi ai singoli dipendenti si raccomanda la puntuale
verifica del raggiungimento degli obiettivi che determineranno gli importi definitivi relativi al
trattamento accessorio ed alle indennita.

Torino, 1i 26 luglio 2023
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From: giusta anna

Sent: Fri, 28 Jul 2023 09:05:41 +0200

To: protocollo@comune.arquatascrivia.al.it

Subject: Fwd: allegati due pareri del revisore unico e una certificazione dell'organo di
revisione : .

Attachments: COSTITUINE DEL FONDO SALARIO ACCESSORIO 2022.pdf, VARIAZIONE DI

ASSESTAMENTO GENERALE DI BILANCIO.pdf, salvaguardia equlibri di bilancio per I'esercizio 2021.pdf

-------- Messaggio Inoltrato -------- ‘ :
Oggetto:allegati due pareri del revisore unico e una certificazione dell'organo di revisione
Data:Thu, 27 Jul 2023 18:28:20 +0200
Mittente:m.albera <m.albera@studiocbg.it>
A:anna.giusta@comune.arquatascrivia.al.it

Cordiali saluti.
Marina Albera

Studio Cresto Barberis Goslino

Cieffe Services sri
Via Morghen 34 - 10143 Torino - Capitale sociale € 12.480,00 i.v.
C.F., P.IVA e n. iscrizione registro imprese di Torino 05828170018

Tel: 011/77.64.280 Fax: 011/77.68.956

Ai sensi del Decreto Legislativo n. 196/2003, si precisa che le informazioni contenute in questo messaggio e
negli eventuali allegati sono riservate per uso esclusivo del destinatario. Persone diverse dallo stesso non
possono copiare o distribuire il messaggio a terzi. Chiunque riceva questo messaggio per errvore é pregato di
distruggerlo e di informare iinmediatamente il mittente. Qualunque trattamento illecito dei dati contenuti potra
essere punito-ai sensi del D.Lgs 196/2003.




