COMUNE DI ARQUATA
SCRIVIA

IL SEGRETARIO COMUNALE

Prot. n° 0019512 Arquata Scrivia, 05/12/2023

Ai Responsabili di Servizio titolari di Elevata Qualificazione
Ai dipendenti comunali

Al Servizio Segreteria Affari Istituzionali — Dr. Ercole Zanassi
Loro indirizzi di posta interna

E p.c. Al Sindaco
All’Assessore al personale
Sede

Oggetto: Disposizioni in materia di incarichi ai dipendenti nonché di incarichi di consulenza e di
collaborazione a soggetti esterni all'Ente.

Con la presente, si segnala che, a decorrere dal 1° gennaio 2018, trovano applicazione le

nuove regole introdotte dal D.Lgs. n. 75/2017 per gli incarichi conferiti o autorizzati ai dipendenti nonché
per gli incarichi conferiti o autorizzati a qualsiasi titolo (ivi inclusi gli incarichi di collaborazione e
consulenza).

Piu precisamente:

>

per gli incarichi_conferiti o autorizzati ai dipendenti (art 53, commi 12 e 13, del D.Lgs.
165/2001, come modificato dal D.Lgs. 75/2017):

rimane inalterato I'obbligo da parte delle Amministrazioni pubbliche che conferiscono o
autorizzano incarichi ai propri dipendenti, anche a titolo gratuito, di comunicare telematicamente
al Dipartimento della Funzione Pubblica (tramite I'applicativo “Anagrafe delle prestazioni” in
PERLA PA), entro il termine di 15 giorni, gli incarichi conferiti o autorizzati ai dipendenti stessi,
con l'indicazione dell’oggetto dell’incarico e del compenso lordo, ove previsto;

non € piu richiesto l'invio della relazione di accompagnamento per ciascun incarico;

é stato eliminato, infine, I'obbligo da parte delle amministrazioni che non hanno conferito
autorizzato incarichi ai propri dipendenti, nel’anno precedente, di inviare la relativa
dichiarazione (dichiarazione finale “NEGATIVA”) entro il 30 giugno di ciascun anno;

la comunicazione dei compensi relativi agli incarichi conferiti o autorizzati ai propri dipendenti
non & piu da inviare al Dipartimento della Funzione Pubblica entro il 30 giugno di ciascun anno,
per quelli percepiti nel’anno precedente, ma “tempestivamente” dall’erogazione degli stessi, se
effettuata dalla stessa amministrazione, ovvero dopo aver ricevuto la comunicazione dai
soggetti pubblici o privati ai sensi del comma 11 del medesimo art. 53 (da inviare
allAmministrazione di appartenenza entro 15 giorni dall’erogazione dei compensi al
dipendente). L’'invio dei dati alla Funzione Pubblica dovra avvenire, sempre telematicamente,
tramite I'applicativo “Anagrafe delle prestazioni” in PERLA PA,;

viene eliminato infine I'obbligo di comunicare, entro il 30 giugno di ciascun anno, i compensi
percepiti dai propri dipendenti anche per incarichi relativi a compiti e doveri d'ufficio;

per gli incarichi di collaboratore esterna e di consulenza (art 53, comma 14, del D.Lgs.
165/2001, come modificato dal D.Lgs. 75/2017):

viene eliminato I'obbligo di comunicazione semestrale (entro il 30 giugno ed entro il 31 dicembre
di ciascun anno) dell'elenco dei collaboratori esterni e dei soggetti cui sono stati affidati incarichi




di consulenza nel semestre precedente, con lindicazione della ragione dell'incarico e
dell'ammontare dei compensi corrisposti;

- le amministrazioni pubbliche sono tenute a comunicare al Dipartimento della funzione pubbilica,
in via telematica, tempestivamente e comunque nei termini previsti dal D.Lgs. n. 33/2013
(ovvero entro tre mesi dal conferimento dell'incarico), i dati di cui agli articoli 15 e 18 del
medesimo decreto, relativi a tutti gli incarichi conferiti o autorizzati a qualsiasi titolo.

Con riguardo a quest’ultima tipologia di incarichi, si coglie I'occasione per rammentare che, ai sensi
dell'art 15, commi 2 e 3, del D.Lgs. n. 33/2013 (decreto trasparenza), costituiscono condizioni di efficacia
degli atti di conferimento degli incarichi di collaborazione o di consulenza a soggetti esterni nonché per
la liquidazione dei relativi compensi:

- la pubblicazione dell'incarico sul sito istituzionale dell’Ente, all'interno della sezione
“Amministrazione trasparente” — “Consulenti e collaboratori’, con l'indicazione: 1) del soggetto
percettore, 2) della ragione dell’incarico, 3) del compenso erogato;

- la comunicazione alla Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento della funzione
pubblica dei relativi dati ai sensi dell'articolo 53, comma 14, secondo periodo, del decreto
legislativo 30 marzo 2001, n. 165, tramite il portale PerlaPA.

Pertanto, all’atto del conferimento di un incarico rientrante nella tipologia sopraindicata, occorre curare
la pubblicazione dell’incarico e dei dati indicati dal comma 2 dell’art 15 del d.lgs. 33/2013 nella sezione
“Amministrazione trasparente” — “Consulenti e collaboratori” nonché la comunicazione “tempestiva”, ai
sensi del nuovo art 53, comma 14, del D.Lgs. 165/2001, al Dipartimento della Funzione pubblica, tramite
il portale PerlaPA. In ordine alla comunicazione dei medesimi incarichi al Dipartimento della Funzione
Pubblica, tramite il portale PerlaPA dei dati relativi agli incarichi di collaborazione o consulenza conferiti
a soggetti esterni all’Ente.

Tanto al fine di evitare di incorrere nella sanzione prevista dal comma 3 dell’art 15 del D.Lgs. 33/2013,
che prevede, in caso di inosservanza delle disposizioni di cui al comma 2, il pagamento di una sanzione
pari alla somma corrisposta, fatto salvo il risarcimento del danno del destinatario, oltre alla responsabilita
dirigenziale del Responsabile di servizio.

Con la presente si trasmette in allegato il vigente Regolamento per la disciplina degli incarichi
extra-istituzionali ai dipendenti del Comune di Arquata Scrivia.

Cordialmente.

g Il Segretario Comunale reggente
Dr.ssa Maria Matrone

Documento firmato digitalmente



