Riepilogo assenze in percentuale dal 01-04-2025  al 30-06-2025
Servizio: 1 SEGRET. E AFFARI ISTITUZ.
) dovuto usufruito assenze usufruite
Dipendente — — — % assenza
hhh:mm giorni hhh:mm giorni hhh:mm giorni

23 - Motto Antonella 437:30 61 116:00 16,11 0:00 16,10 26,51
39 - Zanassi Ercole 437:30 61 69:00 9,58 2:00 9,29 15,78
Totali dipendenti: 2 875:00 122 185:00 25,69 2:00 25,39 21,14
Zanassi Ercole 11 luglio 2025 pag.1di7




Riepilogo assenze in percentuale

dal 01-04-2025  al 30-06-2025

Servizio: 2 SOCIO ASSISTENZIALE ISTRUZIONE
Dipendente dovuto _ usufruito _ assenze usufru.ite . % assenza
hhh:mm giorni hhh:mm giorni hhh:mm giorni
4 - Bellingeri Barbara 437:30 61 73:00 10,13 6:00 9,31 16,68
6 - Bertelli Anna Chiara 437:30 61 100:00 13,88 0:00 13,89 22,86
26 - Prina Alessia 437:30 61 100:30 13,95 0:00 13,93 22,97
41 - Cabano Chiara Rosa 298:45 61 24:45 4,95 0:00 4,95 8,28
42 - Pisante Anna 282:00 50 26:00 4,52 4:00 3,83 9,22
Totali dipendenti: 5 1893:15 294 324:15 47,43 10:00 45,91 17,12
Zanassi Ercole 11 luglio 2025 pag.2di7




Riepilogo assenze in percentuale

dal 01-04-2025  al 30-06-2025

Servizio: 3 POLIZIA MUNICIPALE
Dipendente dovuto _ usufruito _ assenze usufru.ite . % assenza
hhh:mm giorni hhh:mm giorni hhh:mm giorni

11 - Bottaro Claudio 437:30 61 94:00 13,05 0:00 13,06 21,49
13 - Craviotto Marco 438:00 75 60:00 10,00 6:00 9,00 13,70
14 - Dazzi Luisa Isabella 440:00 75 36:00 6,00 6:00 5,00 8,18
28 - Repetto Fabrizio 437:30 61 56:00 7,77 8:30 6,59 12,80
31 - Scotto Barbara 437:00 75 78:00 13,00 6:00 12,00 17,85
53 - Massa Angelo 433:00 74 6:00 1,00 6:00 1,39
Totali dipendenti: 6 2623:00 421 330:00 50,82 32:30 45,65 12,58
Zanassi Ercole 11 luglio 2025 pag.3di 7




Riepilogo assenze in percentuale dal 01-04-2025  al 30-06-2025
Servizio: 4 TERRITORIO - LAVORI PUBBLICI
) dovuto usufruito assenze usufruite
Dipendente — — — % assenza
hhh:mm giorni hhh:mm giorni hhh:mm giorni

25 - Piaggio Riccardo 420:00 65 66:30 11,08 0:00 11,08 15,83
33 - Tavella Bernardo 437:30 61 68:30 9,51 0:00 9,50 15,66
47 - Bonanno Salvatore 435:00 61 366:00 50,83 0:00 50,84 84,14
58 - Williams David 437:30 61 80:09 11,13 8:09 10,00 18,32
73 - Roncoli Gian Paolo 435:00 61 174:00 24,16 15:00 22,08 40,01
76 - Bragatto Mario 435:00 61 23:00 3,19 2:00 2,91 5,29
Totali dipendenti: 6 2600:00 370 778:09 109,90 25:09 106,41 29,92
Zanassi Ercole 11 luglio 2025 pag.4di7




Riepilogo assenze in percentuale

dal 01-04-2025  al 30-06-2025

Servizio: 5 DEMOGRAFICI - COMMERCIO
Dipendente dovuto _ usufruito _ assenze usufru.ite . % assenza
hhh:mm giorni hhh:mm giorni hhh:mm giorni
1 - Balestri Emilia 437:30 74 67:00 9,30 0:00 9,31 15,32
9 - Bisio Claudia 437:30 61 178:30 24,79 0:00 24,78 40,80
10 - Bottaro Armando 437:30 61 70:00 9,72 12:00 8,06 16,00
32 - Serra Sandra 437:30 74 73:45 12,29 2:15 11,92 16,85
52 - Borrini Simona 426:00 74 67:00 11,16 8.00 9,84 15,73
Totali dipendenti: 5 2176:00 344 456:15 67,26 22:15 63,91 20,96
Zanassi Ercole 11 luglio 2025 pag.5di 7




Riepilogo assenze in percentuale

dal 01-04-2025  al 30-06-2025

Servizio: 6 URBANISTICA
Dipendente dovuto _ usufruito _ assenze usufru.ite . % assenza
hhh:mm giorni hhh:mm giorni hhh:mm giorni

8 - Bisio Alessio 437:30 74 103:30 17,25 12:00 15,25 23,65
38 - Ubaldeschi Monica 437:30 61 39:03 5,42 1:03 5,26 8,92
46 - Ottonello Sara 222:00 37 21:16 3,54 3:16 3,00 9,58
49 - Gamalero Simona 213:00 36 46:00 7,66 0:00 7,67 21,60
Totali dipendenti: 4 1310:00 208 209:49 33,87 16:19 31,18 16,01
Zanassi Ercole 11 luglio 2025 pag.6di7




Riepilogo assenze in percentuale dal 01-04-2025  al 30-06-2025
Servizio: 7 FINANZIARI
) dovuto usufruito assenze usufruite
Dipendente — — — % assenza
hhh:mm giorni hhh:mm giorni hhh:mm giorni

17 - Giusta Anna 439:00 61 64:00 8,88 0:00 8,89 14,58
Totali dipendenti: 1 439:00 61 64:00 8,88 0:00 8,89 14,57
Zanassi Ercole 11 luglio 2025 pag.7di7




