Allegato A)

QUADRI DOTAZIONE ORGANICA E ASSEGNAZIONE ORGANICO

PRECEDENTE DOTAZIONE
ORGANICA APPROVATA
CON G.C. N. 53/ 09.08.2013

NUOVA DOTAZIONE ORGANICA
DELIBERAZIONE G.C. N /2014

NOTE

CATEGORIA - NUMERO

CATEGORIA - NUMERO

D 8 D 8
C 24 C 24
B 13 B 13
TOTALI 45 TOTALI 45




Servizio Categoria D Categoria C Categoria B Totali
Segreteria Affari Istruttore Direttivo | Istruttore C Esecutore B (pt) 7
Istituzionali D Istruttore C Esecutore B
Organizzazione Istruttore C (*) Esecutore B
Attivita Inform..

Sviluppo Istruttore Direttivo | Istruttore C 4
economico D Istruttore C
demografici Istruttore C
Servizio finanziario | Istruttore Direttivo | Istruttore C 4
D Istruttore C (pt)
Istruttore C
Territorio lavori  Istruttore Direttivo | Istruttore C Collaboratore B3 (*) 9
pubblici D Istruttore C Esecutore B
Esecutore B
Esecutore B
Esecutore B (*)
Esecutore B (*)
Programmazione | Funzionario D3 Istruttore C 3
territoriale - Istruttore Direttivo
Urbanistica - D (pt)
Ambiente
Socio Assistenziale | Istruttore Direttivo | Istruttore C Esecutore B 10
Istruzione Cultura D Istruttore C Esecutore B
Istruttore C (pt) Esecutore B (¥)
Istruttore C (pt)
Istruttore C
Istruttore C
Polizia municipale Istruttore Direttivo  Istruttore C Collaboratore B3 8
Protezione civile D Istruttore C
Istruttore C
Istruttore C
Istruttore C (*)
Istruttore C (*)
Totale posti 8 24 13 45
dotazione organica
Totale Posti vacanti 3 4 7

Posti vacanti (*)




Allegato B)

PROGRAMMAZIONE DEL FABBISOGNO DI PERSONALE

TRIENNIO 2013 - 2015 -

ANNO 2014

N. 1 ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO - comando

N. 1 ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO - mobilita

N. 1 ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO - mobilita interna
ANNO 2015

Non sono previste assunzioni



