ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -  ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *
D:gt(t)g;gaziz‘l)%r;e DEEEREID SEli- Riferimento
livello 1 sezione 2 livello TRIERD Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Dirigenti Responsabili
(Macrofamiglie) (Tipologie di dati)
Piano trl}ennale per la Art. 10, c. 8, . . N Fiano triennale per la prevenzione della corruzimdella trasparenza e suoi allegati, le misure . X
prevenzione della Piano triennale per la prevenzione defla N : y ! P " - . Responsabile Prevenzione della
corruzione e della lett. a), d.Igs. n corruzione e della trasparenza (PTPQ tegrative di prevenzione della corruzione indiiite ai sensi dell'articolo 1,comma 2-bis della Annuale A N della T
trasparenza 33/2013 P legge n. 190 del 2012, (MOG 231k alla sotto-sezione Altri contenuti/Anticorruzigne orruzione e aella Trasparenza
- . - . . - . L . - . . . Tempestivo
Riferimenti normativi su organizzaziorjRiferimenti normativi con i relativink alle norme di legge statale pubblicate nella batata - - . .
AN N A NS g i NI " P - (ex art. 8, d.lgs. n. Dirigente Servizio Affari Generali
e attivita Normattiva" che regolano listituzione, I'orgarazione e I'attivita delle pubbliche amministrazioni 33/2013)
Direttive, circolari, programmi, istruzioni e ogaiito che dispone in generale sulla organizzazisulie Tempestivo
Art. 12, c. 1, |Atti amministrativi generali funzioni, sugli obiettivi, sui procedimenti, ovvenei quali si determina l'interpretazione di norme (exart. 8, d.lgs. n. Dirigente Servizio Affari Generali
d.Igs. n. 33/2018 giuridiche che riguardano o dettano disposizionilppplicazione di esse 33/2013)
[Documenti di programmazione Direttive ministri, documento di programmazioneijettivi strategici in materia di prevenzione della Tempestivo
. » strategico-gestionale corruzione e tra§ arenza (ex art. 8, d.Igs. n. Dirigente Servizio Affari Generali
Disposizioni Atti generali gico-g P 33/2013)
generali
Art. 12, ¢. 2, tatuti e leggi regionali Estremi e testi ufficiali aggiornati degli Statetielle norme di legge regionali, che regolanaifezioni, (eggptqpsesdti\llos n Dirigente Servizio Affari Generali
d.lgs. n. 33/201[? 901 reg I'organizzazione e lo svolgimento delle attivitacdmpetenza dell'amministrazione 33'/20'13')9 o 8
Art. 55, c. 2,
d.lgs. n. Codice disciplinare, recante l'indicazione deltdrazioni del codice disciplinare e relative sanzio
165/2001 Codice disciplinare e codice di condottf{pubblicazione on line in alternativa all'affisséoim luogo accessibile a tutti - art. 7, |. n. 3@¥0) Tempestivo Dirigente Servizio Personale
Art. 12, c. 1, Codice di condotta inteso quale codice di compoetstm
d.lgs. n. 33/201B
Oneri informativi per [Art. 12, c. 1-bis _ o _ [scadenzario con Iindicazione delle date di effwatei nuovi obblighi amministrativi a carico di ) o o
o cadenzario obblighi amministrativi  [cittadini e imprese introdotti dalle amministrazisacondo le modalita definite con DPCM 8 novembre Tempestivo Dirigenti Responsabili di Servizio
cittadini e imprese  |d.Igs. n. 33/201l§ .
2013. Tempestivo
Art. 13, c. 1, Tempestivo
lett. a), d.lgs. n Organi di indirizzo politico e di amministraziongyestione, con l'indicazione delle rispettive cotaped (exart. 8, d.lgs. n. Dirigente Servizio Affari Generali
33/2013 33/2013)
Art. 14, c. 1, Tempestivo
lett. a), d.Igs. n Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazatella durata dell'incarico o del mandato elettivo (ex art. 8, d.Igs. n. Dirigente Servizio Affari Generali
33/2013 33/2013)
Art. 14, c. 1, Tempestivo
lett. b), d.Igs. n Curriculum vitae (exart. 8, d.lgs. n. Dirigente Servizio Affari Generali
33/2013 33/2013)
Tempestivo
At 14 c.1 [Compensi di qualsiasi natura connessi all'assuezlelta carica (exart. 8, d.lgs. n. Dirigente Servizio Affari Generali
.14, ¢ 1, 33/2013)
lett. c), d.Igs. n||
33/2013 Tempestivo
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati cfamdi pubblici (exart. 8, d.lgs. n. Dirigente Servizio Affari Generali
33/2013)
Art. 14, c. 1, . P . " . " - L L . L Tempestivo
lett. d), d.Igs. n 'Eteo‘?org:;ar[rli\-lsl %Hs:ssunzmne di altre cariche, s@enti pubblici o privati, e relativi compensi zatpiasi (exart. 8, d.Igs. n. Dirigente Servizio Affari Generali
33/2013 P 33/2013)
Art. 14, c. 1, Tempestivo
lett. €), d.Igs. n Altri eventuali incarichi con oneri a carico deflaanza pubblica e indicazione dei compensi spétta (ex art. 8, d.lgs. n. Dirigente Servizio Affari Generali
33/2013 33/2013)
Titolari di incarichi politici di cui all'art Nessuno (va
Art. 14, ¢. 1, 14, co. 1, del digs n. 33/2013 1) dichiarazione concernente diritti reali su biemnobili e su beni mobili iscritti in pubblici regfiri, pre:sl?éa;amug; S(;);i;ml a
lett. f), d.lgs. n. : f titolarita di imprese, azioni di societa, quotepditecipazione a societa, esercizio di funzioni di . .
(da pubblicare in tabelle) L A > o o . elezione, dalla nomina
33/2013 Art. 2, lamministratore o di sindaco di societa, con I'apgimse della formula «sul mio onore affermo che la dal conferimento Dirigente Servizio Affari G i
c.1,punto 1, I. dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggettconiuge non separato e i parenti entro il seco dellincarico © resta irigente servizio Altart General
n. 441/1982 grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando exa@mente evidenza del mancato consenso) e rifg ritapubblicata fino alla
al momento dell'assunzione dell'incarico] cessazione dellincaricolo
del mandato).




ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -

ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione

Denominazione sotto-

so}it\clxélslgzione sezione 2 livello F::IJ?E‘?;SCEJO Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Dirigenti Responsabili
(Macrofamiglie) (Tipologie di dati)
Art. 14, c. 1, . A L . . - - . - L N .
lett. ), d.lgs. n 2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi seggallimposta sui redditi delle persone fisidRer il Entro 3 mesi dalla
- 1), €.198- . soggetto, il coniuge non separato e i parenti éhtiecondo grado, ove gli stessi vi consentano:(NB| elezione, dalla nomina - . . .
33/2013 Art. 2, ; PR . . Dirigente Servizio Affari Generali
c 1 punto 2.1 dando eventualmente evidenza del mancato conseht)E necessario limitare, con appositi dal conferimento
n. 4'45).11982 T accorgimenti a cura dell'interessato o della anshiazione, la pubblicazione dei dati sensibili) dellincarico
Art. 14 c. 1 3) dichiarazione concernente le spese sostenetelebligazioni assunte per la propaganda elettoralp
Sy ovvero attestazione di essersi avvalsi esclusivéerdirmateriali e di mezzi propagandistici predipe .
lett. f), d.Igs. n. P - . P S Tempestivo
messi a disposizione dal partito o dalla formazipolitica della cui lista il soggetto ha fatto pgreon - . . .
33/2013 Art. 2, . L . L . ! (exart. 8, d.lgs. n. Dirigente Servizio Affari Generali
c 1 punto 3.1 I'apposizione della formula «sul mio onore afferche la dichiarazione corrisponde al vero» (con 33/2013)
n. 4'45).11982 T allegate copie delle dichiarazioni relative a fiamenti e contributi per un importo che nell'asopers
! 5.000 €)
Art. 14, c. 1, ) o - v.. ; ]
lett. 1), d.lgs. n 14) attestazione (_:oncgrnentevle var_|_a2|on|vdellmzlpne p_atrlmonlale intervenute nellanno pr_ecm:ie h
33/'20'13'Artv 3' copia della dichiarazione dei redditi [Per il soggeil coniuge non separato e i parenti entredondo Annuale Dirigente Servizio Affari Generali
[ n 441/19é2 ! grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando &xa@mente evidenza del mancato consenso)]
Art. 14, c. 1, Tempestivo
lett. a), d.Igs. n Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazatella durata dell'incarico o del mandato elettivo (exart. 8, d.lgs. n. Dirigente Servizio Affari Generali
33/2013 33/2013)
Art. 14, c. 1, Tempestivo
lett. b), d.Igs. n Curriculum vitae (exart. 8, d.lgs. n. Dirigente Servizio Affari Generali
33/2013 33/2013)
Tempestivo
At 14 c.1 [Compensi di qualsiasi natura connessi all'assuezielia carica (exart. 8, d.lgs. n. Dirigente Servizio Affari Generali
SN 33/2013
lett. c), d.Igs. n) .)
33/2013 Tempestivo
N A L Importi di viaggi di servizio e missioni pagati cfondi pubblici (exart. 8, d.lgs. n. Dirigente Servizio Affari Generali
Titolari di incarichi 33/2013)
politici, di Art. 14, c. 1 Tempestivo
dﬁgzﬂzsgaélt;nos;rlm lett. d), d.lgs. n agigrg:;artrli\gpaglsﬁssunmone di altre cariche, peenti pubblici o privati, e relativi compensi @atpiasi (exart. 8, d.Igs. n. Dirigente Servizio Affari Generali
33/2013 33/2013)
Art. 14, c. 1, Tempestivo
lett. e), d.lgs. n Altri eventuali incarichi con oneri a carico defilaanza pubblica e indicazione dei compensi spétta (exart. 8, d.lgs. n. Dirigente Servizio Affari Generali
33/2013 33/2013)
. o o o . Nessuno (va presentath
Art. 14, . 1, [ Titolari di incarichi di amministraziong1) dichiarazione concemente diritti reali su biemhobili e su beni mobili iscritti in pubblici regfii, ~ |una sola volta entro 3 mgsi
lett. f), d.Igs. n.| di direzione o di governo di cui allarfiitolarita di imprese, azioni di societa, quotepditecipazione a societ, esercizio di funzioni di dalla elezione, dalla
33/2013 Art. 2, 14, co. 1-bis, del digs n. 33/2013 |amministratore o di sindaco di societa, con I'ajgpmse della formula «sul mio onore affermo che lajnomina o dal conferimento Dirigente Servizio Affari Generali
c. 1, punto 1, I. dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggektconiuge non separato e i parenti entro il selco dell'incarico e resta 8
n. 441/1982 grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando xa@mente evidenza del mancato consenso) e rifgritapubblicata fino alla
al momento dell'assunzione dell'incarico] cessazione dellincarico|o
del mandato).
Art. 14, c. 1, . - L . . - R . L . R .
lett. ), dlgs. n 2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi segigallimposta sui redditi delle persone fisidRer il Entro 3 mesi dalla
Organizzazione 332013 Art. 2, soggetto, il coniuge non separato e i parenti dhgrecondo grado, ove_gll_ stessi vi consentap_o:(NB elezione, dalla nomina Dirigente Servizio Affari Generali
.1, punto 2, 1 dando _eventyalmente ev_ldenza del mancato conlsqm)k necess_arlo_llmltarg, con appositi dal co_nfenr_nento
n. 4'4111982 T accorgimenti a cura dell'interessato o della anstiazione, la pubblicazione dei dati sensibili) dellincarico
Art. 14 c. 1 3) dichiarazione concernente le spese sostenetelebligazioni assunte per la propaganda elettoralp
Sy ovvero attestazione di essersi avvalsi esclusivéerdirmateriali e di mezzi propagandistici predipe .
lett. f), d.Igs. n. P - . P S Tempestivo
messi a disposizione dal partito o dalla formazipolitica della cui lista il soggetto ha fatto garton - . . .
33/2013 Art. 2, . - . - . : (ex art. 8, d.Igs. n. Dirigente Servizio Affari Generali
o 1 punto 3.1 I'apposizione della formula «sul mio onore afferche la dichiarazione corrisponde al vero» (con 33/2013)
n. 4'45).11982 T allegate copie delle dichiarazioni relative a fimamenti e contributi per un importo che nell’asoper
. 5.000 €)
Art. 14, c. 1, . I iazioni dellsi . alei I el
lett. ), d.lgs. n 4) attestazione concernente le variazioni dellaagibne patrimoniale intervenute nell'anno prectsdlef
33/'20'13'Artv 3' copia della dichiarazione dei redditi [Per il soggeil coniuge non separato e i parenti entredondo Annuale Dirigente Servizio Affari Generali
n 441/19é2 ! grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando &xa@mente evidenza del mancato consenso)]
Art. 14, ¢c. 1,
lett. @), d.Igs. n IAtto di nomina, con l'indicazione della durata ‘getarico Nessuno Dirigente Servizio Affari Generali
33/2013
Art. 14, c. 1,
lett. b), d.lgs. n Curriculum vitae Nessuno Dirigente Servizio Affari Generali
33/2013
fé'[;' ::;JI *s' N Compensi di qualsiasi natura connessi allassuezishia carica Nessuno Dirigente Servizio Affari Generali
0012 9s- Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ctumdi pubblici Nessuno Dirigente Servizio Affari Generali




ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -

ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione

Denominazione sotto-

so}it\clxélslgzione sezione 2 livello F::IJ?E‘?;SCEJO Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Dirigenti Responsabili
(Macrofamiglie) (Tipologie di dati)
At 14, ¢. 1, Dati relativi all'assunzione di altre cariche, g@enti pubblici o privati, e relativi compensi aatgiasi
lett. d), d.Igs. n : . " ! ’ Nessuno Dirigente Servizio Affari Generali
33/2013 titolo corrisposti
Art. 14, c. 1,
lett. ), d.Igs. n Altri eventuali incarichi con oneri a carico deflaanza pubblica e indicazione dei compensi spétta Nessuno Dirigente Servizio Affari Generali
33/2013
Art. 14 c. 1 Cessati dall'incarico (documentaziond 1) gopie delle dichiarazioni dei redditi riferiti periodo dellincarico;
lett. Py dlgs. n pubblicare sul sito web) 2) copia della dichiarazione dei redditi successivizzrmine dell'incarico o carica, entro un meatad
- 1), €.198- . scadenza del termine di legge per la presentarielte dichiarazione [Per il soggetto, il coniugeno - . . .
33/2013 Art. 2, ¢ " p . e . Nessuno Dirigente Servizio Affari Generali
.1, punto 2, 1 separato e i parenti entro il secondo grafio, u\/ﬁg{?l vi consentano»(‘NB. dan_do ev_entualmente
n. 4'4111982 T levidenza del mancato consenso)] (NB: & necessanitade, con appositi accorgimenti a cura
! dellinteressato o della amministrazione, la putztdiione dei dati sensibili)
Art. 14, c. 1, 3) dichiarazione concernente le spese sostenetelebligazioni assunte per la propaganda elettoralp
lett. f), d.lgs. n. ovvero attestazione di essersi avvalsi esclusivéerdimmateriali e di mezzi propagandistici predipe
33/2013 Art. 2, messi a disposizione dal partito o dalla formazipoiitica della cui lista il soggetto ha fatto gacdon Nessuno Dirigente Servizio Affari Generali
c. 1, punto 3, I. riferimento al periodo dell'incarico (con allegatspie delle dichiarazioni relative a finanziamemnti
n. 441/1982 contributi per un importo che nell'anno superi 5.8)
gr[tt %A,dcl. i n 4) dichiarazione concernente le variazioni dellassiione patrimoniale intervenute dopo I'ultima ,E‘\f;sggsoentata una sol
33/'20'13'Agrt' 4' attestazione [Per il soggetto, il coniuge non s&pae i parenti entro il secondo grado, ove gbsitei voltapentro 3mesi dall Dirigente Servizio Affari Generali
| h. 441/1982 consentano (NB: dando eventualmente evidenza detat@consenso)] cessazione dell’ incarico).
csgrgﬂsirgagie(gnig?:Inecia(};ioc:gm;tzlZt:i Provvedimenti sanzionatori a carico del responsatglla mancata o incompleta comunicazione dei|dati Tempestivo
Sanzioni per mancata  [Art. 47, c. 1, “tolari di incarichi politici d? di cui all'articolo 14, concernenti la situaziorsrnmoniale complessiva del titolare dellincarado (exart pB dlgs. n anac
comunicazione dei dati |d.Igs. n. 33/201'§ . . poitict, . momento dell'assunzione della carica, |a titolatitinprese, le partecipazioni azionarie propriecie Pydecialiy
[amministrazione, di direzione o di L o N " N n 33/2013)
overno tutti i compensi cui da diritto 'assuzione deltaica
Rendiconti gruppi consiliari Rendiconti di esercizio annuale dei gruppi consiliegionali e provinciali, con evidenza delle rise Tempestivo
regionali/ rgvirﬁgali trasferite o assegnate a ciascun gruppo, con izidiza del titolo di trasferimento e dell'impiegdlde (exart. 8, d.lgs. n. Dirigente Servizio Affari Generali
Rendiconti gruppi 9 p risorse utilizzate 33/2013)
consiliari grupe At 28, ¢. 1,
" N L d.lgs. n. 33/201E
regionali/provinciali
Tempestivo
Atti degli organi di controllo Atti e relazioni degirgani di controllo (exart. 8, d.lgs. n. Dirigente Servizio Affari Generali
33/2013)
Art. 13, c. 1, L . - . L . . . Tempestivo
lett. b), d.lgs. nJArticolazione degli uffici :j?;jilc:rftliornees dg:]l:acboilrin;;t:ir:]zeoﬁlucflﬁe::sicun ufficistendi livello dirigenziale non generale, i nomi de (exart. 8, d.lgs. n. Dirigente Servizio Personale
33/2013 9 P! 9 33/2013)
At 13, ¢. 1, . lllustrazione in forma semplificata, ai fini deféena accessibilita e comprensibilita dei dati, Tempestivo - -
lett. ¢), d.Igs. njOrganigramma dell B . dell’ e : did : logh . h (exart. 8, d.Igs. n. Dirigente Servizio Personale
3312013 ell'organizzazione dellamministrazione, medidiotganigramma o analoghe rappresentazioni grafjche 33/2013)
Articolazione degli uffici . .
9 (da pubblicare sotto forma di
lorganigramma, in modo tale che a
ciascun ufficio sia assegnato un link dd )
Art. 13, ¢. 1,  [una pagina contenente tutte le Tempestivo
lett. b), d.lgs. nlinformazioni previste dalla norma) Nomi dei dirigenti responsabili dei singoli uffici (exart. 8, d.lgs. n. Dirigente Servizio Personale
33/2013 33/2013)
Art. 13, c. 1, Elenco completo dei numeri di telefono e delle basi posta elettronica istituzionali e delle déeseli Tempestivo
Telefono e posta elettrongett. d), d.lgs. n]  Telefono e posta efetia posta elettronica certificata dedicate, cui ilagiho possa rivolgersi per qualsiasi richiestaeneg i (exart. 8, d.Igs. n. Dirigente Servizio Personale
33/2013 compiti istituzionali 33/2013)
Art. 15 c. 2 Estremi degli atti di conferimento di incarichiabllaborazione o di consulenza a soggetti esterni a Tempestivo
4.1 's n 3'3/’2018 qualsiasi titolo (compresi quelli affidati con cratto di collaborazione coordinata e continuativa) (exart. 8, d.lgs. n. Dirigenti Responsabili di Servizio
gs. n. indicazione dei soggetti percettori, della ragided'incarico e dell'ammontare erogato 33/2013)
Per ciascun titolare di incarico:
Art. 15, ¢ 1 Tempestivo
Iett' b)’dllgsy n 1) curriculum vitae, redatto in conformita al vigemodello europeo (exart. 8, d.lgs. n. Dirigenti Responsabili di Servizio
A o 33/2013)

33/2013




ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -  ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *
D:gttt)g:;aﬂz‘l)?]r;e Denominazione Softo- | - piteimento
livello 1 sezione 2 livello TRIETR Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Dirigenti Responsabili
(Macrofamiglie) (Tipologie di dati)
At 15, ¢. 1, Tempestivo
lett. c), d.Igs. n| 2) dati relativi allo svolgimento di incarichi dalitolarita di cariche in enti di diritto privategolati o (ex art ps dlgs. n Dirigenti Responsabili di Servizio
33/2013 finanziati dalla pubblica amministrazione o all@gimento di attivita professionali 33'/20'13')9 o 8 P
N A L Consulenti e collaboratori
. Titolari di incarichi di
Consulenti e collaborazione o |Art. 15, c. 1, N — - . . . . .
collaboratori consulenza Iett' d)vd'l s n 3) compensi comunque denominati, relativi al rappdr lavoro, di consulenza o di collaborazione Tempestivo
33/'201'3 -gs. (da pubblicare in tabelle) (compresi quelli affidati con contratto di collabaione coordinata e continuativa), con specifica (exart. 8, d.lgs. n. Dirigenti Responsabili di Servizio
evidenza delle eventuali componenti variabili calegalla valutazione del risultato 33/2013)
Art. 15, c. 2,
d-lgs. n. 33/2018 [Tabelle relative agli elenchi dei consulenti coditiazione di oggetto, durata e compenso dell'iooari Tempestivo - .
Art. 53, c. 14, (comunicate alla Funzione pubblica) (exart. 8, d.lgs. n. Dirigente Servizio Personale
d.Igs. n. P 33/2013)
165/2001
Art. 53, c. 14,
d.lgs. n. Attestazione dell'avvenuta verifica dell'insussiggedi situazioni, anche potenziali, di conflitidrderesse Tempestivo Dirigenti responsabili di Servizio
165/2001
Per ciascun titolare di incarico:
Art. 14, c. 1, Tempestivo
lett. a) e c. 1-big, Atto di conferimento, con l'indicazione della durakellincarico (exart. 8, d.lgs. n. Dirigente Servizio Personale
d.lgs. n. 33/201B 33/2013)
Art. 14, c. 1, .
lett. b) e . 1- Tempestivo
bisA d.lgs n Curriculum vitae, redatto in conformita al vigentedello europeo (exart. 8, d.lgs. n. Dirigente Servizio Personale
33/2013 33/2013)
. L - " . - . . Tempestivo
[Compensi di qualsiasi natura connessi all'assueaiefi'incarico (con specifica evidenza delle eveli - .
lcomponenti variabili o legate alla valutazione rigiltato) (ex ngt/;ofslgs n Dirigente Servizio Personale
At 14,¢.1, )
lett. c) e c. 1-big,
d.lgs. n. 33/201B Tempestivo
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati cfamdi pubblici (exart. 8, d.lgs. n. Dirigente Servizio Personale
33/2013)
At 14, c. 1, Tempestivo
Ie_tt. dyec. 1- I_Datl relatl_vl alla}ssunzu)ne di altre cariche, s@enti pubblici o privati, e relativi compensi zatpiasi (exart. 8, d.igs. n. Dirigente Servizio Personale
bis, d.Igs. n. titolo corrisposti 33/2013)
33/2013
Art. 14, c. 1, Tempestivo
lett. e) e c. 1-bi§, Altri eventuali incarichi con oneri a carico deflaanza pubblica e indicazione dei compensi spétta (exart. 8, d.lgs. n. Dirigente Servizio Personale
d.lgs. n. 33/201B8 33/2013)
At 14, ¢ 1 Nessuno (va presentath
Titolari di incarichi ett' 9 é c' ly»bis \ncarichi amministrativi di vertice (H’L dichiarazione concernente diritti reali su biemnobili e su beni mobili iscritti in pubblici resfii, una sola volta entro 3 mesi
dirigenziali amministrati\ n 's n 3'3/201['3 ubblicare in tabelle) olarita di imprese, azioni di societa, quoteditecipazione a societa, esercizio di funzioni di dalla elezione, dalla
di vertice A'rtgé c 1 P lamministratore o di sindaco di societa, con I'appase della formula «sul mio onore affermo che lajnomina o dal conferimengo Dirigente Servizio P |
L L dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggettconiuge non separato e i parenti entro il seco dell'incarico e resta rigente servizio Fersonale
241/198'2' ! grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando ex@mente evidenza del mancato consenso) e rifgritapubblicata fino alla
al momento dell'assunzione dell'incarico] cessazione dellincarico|o
del mandato).
Art. 14, c. 1,
lett. f) e c. 1-big, 2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi segigallimposta sui redditi delle persone fisidRer il Entro 3 mesi della nomifa
d.lgs. n. 33/201B soggetto, il coniuge non separato e i parenti géhtiecondo grado, ove gli stessi vi consentano:(NB : - .
N IS . o dal conferimento Dirigente Servizio Personale
Art. 2, c. 1, dando eventualmente evidenza del mancato conseh)E necessario limitare, con appositi dellincarico
punto 2, I. n. accorgimenti a cura dell'interessato o della anstiazione, la pubblicazione dei dati sensibili)
441/1982
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Denominazione

Denominazione sotto-

so}it\clxélslgzione sezione 2 livello F::IJ?E‘?;SCEJO Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Dirigenti Responsabili
(Macrofamiglie) (Tipologie di dati)
Art. 14, ¢. 1,
lett. f) e c. 1-bid, 3) attestazione concernente le variazioni delleagibne patrimoniale intervenute nell'anno preceslef
d.lgs. n. 33/201B copia della dichiarazione dei redditi [Per il soggeil coniuge non separato e i parenti entredondo Annuale Dirigente Servizio Personale
JArt. 3, 1. n. grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando exémente evidenza del mancato consenso)]
441/1982
Art. 20 c. 3 Tempestivo
CE Dichiarazione sulla insussistenza di una delle egiisnconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.lgs. n. Dirigente Servizio Personale
d.lgs. n. 39/201B
39/2013)
Art. 20, c. 3 Annuale
Py Dichiarazione sulla insussistenza di una delle eg@iigcompatibilita al conferimento dellincarico (art. 20, c. 2, d.Igs. n. Dirigente Servizio Personale
d.lgs. n. 39/201B8
39/2013)
Art. 14, c. 1-ter,
secondo Annuale
periodo, d.lgs. [Ammontare complessivo degli emolumenti percepitaeco della finanza pubblica Itre il 30 Dirigente Servizio Personale
332013 (non oltre i marzo)
Per ciascun titolare di incarico:
Art. 14, c. 1, Tempestivo
lett. a) e c. 1-bi§, Atto di conferimento, con l'indicazione della daralellincarico (ex art. 8, d.Igs. n. Dirigente Servizio Personale
d.lgs. n. 33/201B8 33/2013)
Art. 14, c. 1, .
lett. b) e . 1- ) . . ) ) Tempestivo
bisA dlgs n Curriculum vitae, redatto in conformita al vigentedello europeo (exart. 8, d.lgs. n. Dirigente Servizio Personale
33/2013 33/2013)
L L - " . L . . Tempestivo
[Compensi di qualsiasi natura connessi all'assugaziefi'incarico (con specifica evidenza delle evefi - .
Art. 14, c. 1, lcomponenti variabili o legate alla valutazione risiltato) (ex ngt/;ofsl)gs n Dirigente Servizio Personale
lett. c) e c. 1-big, =
d.igs. n. 33/2018 Tempestivo
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati cfamdi pubblici (exart. 8, d.lgs. n. Dirigente Servizio Personale
33/2013)
Art. 14, c. 1, Incarichi dirigenziali, a qualsiasi titolp o ) . ) ) o o B o Tempestivo
lett. d) e c. 1- conferiti, ivi inclusi quellll conferiti Dati relativi allassunzione di altre cariche, s@enti pubblici o privati, e relativi compensi watsiasi (exart. 8, d.Igs. n. Dirigente Servizio Personale
bis, d.Igs. n. discrezionalmente dall'organo di |[titolo corrisposti
aiscl i 33/2013)
33/2013 indirizzo politico senza procedure
pubbliche di selezione e titolari di .
At 14,c.1, posizione organizzativa con funziorji, . - - . . . P . — Tempestivo - .
lett. e) e c. 1-big, dirigenziali [Altri eventuali incarichi con oneri a carico deflaanza pubblica e indicazione dei compensi spétta (exart. 8, d.Igs. n. Dirigente Servizio Personale
d.Igs. n. 33/2018 9 33/2013)

Personale

Titolari di incarichi
dirigenziali
(dirigenti non generali)

Art. 14, c. 1,
lett. f) e c. 1-big

Art. 2, c. 1,
punto 1, I. n.
441/1982

Art. 14, c. 1,
lett. f) e c. 1-bid
d.lgs. n. 33/201
Art. 2,¢. 1,
punto 2, I. n.

(da pubblicare in tabelle che distingu
le seguenti situazioni: dirigenti, dirige
Yindividuali discrezionalmente, titolari

d.Igs. n. 33/201B posizione organizzativa con funziory

dirigenziali)

no

hti

Hj) dichiarazione concernente diritti reali su biemnobili e su beni mobili iscritti in pubblici regfiri,
fitolarita di imprese, azioni di societa, quotepditecipazione a societa, esercizio di funzioni di
lamministratore o di sindaco di societa, con I'ajgimse della formula «sul mio onore affermo che laj
dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggektconiuge non separato e i parenti entro il selco
grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando exa@mente evidenza del mancato consenso) e rifg
al momento dell'assunzione dell'incarico]

Nessuno (va presentath
una sola volta entro 3 mesi
dalla elezione, dalla
nomina o dal conferimeny
dell'incarico e resta
ritapubblicata fino alla
cessazione dell'incarico|
del mandato).

o

©

Dirigente Servizio Personale

[441/1982

2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi segigallimposta sui redditi delle persone fisidRer il
soggetto, il coniuge non separato e i parenti éhrecondo grado, ove gli stessi vi consentano:(NB
dando eventualmente evidenza del mancato conseh)E necessario limitare, con appositi
accorgimenti a cura dell'interessato o della anstiazione, la pubblicazione dei dati sensibili)

Entro 3 mesi della nomirja
o dal conferimento
dell'incarico

Dirigente Servizio Personale
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D:gttt)g;r;aﬂz‘l)%r;e DEEEREID SEli- Riferimento
livello 1 sezione 2 livello TRIETR Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Dirigenti Responsabili
(Macrofamiglie) (Tipologie di dati)
Art. 14, c. 1,
lett. f) e c. 1-big, 3) attestazione concernente le variazioni dellsagibne patrimoniale intervenute nell'anno prectlen
d.lgs. n. 33/201B copia della dichiarazione dei redditi [Per il sojgeil coniuge non separato e i parenti entredado Annuale Dirigente Servizio Personale
Art. 3, 1. n. grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando &xaémente evidenza del mancato consenso)]
441/1982
Art. 20 c. 3 Tempestivo
4.1 's n 3'9/’20 Dichiarazione sulla insussistenza di una delle eaiisnconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.lgs. n. Dirigente Servizio Personale
~9s- . 39/2013)
Art. 20, c. 3 Annuale
4.1 ls n 3'9/’20 Dichiarazione sulla insussistenza di una dell lii;ncompatibilita al conferimento dell'incarico (art. 20, c. 2, d.lgs. n. Dirigente Servizio Personale
gs. n. 39/2013)
Sec_ondo . X . . . i Annuale Dirigente Servizio Personale
periodo, d.Igs. [Ammontare complessivo degli emolumenti percepitaeco della finanza pubblica ltre il 30
33/2013 (non oltre i marzo) Dirigente Servizio Personale
Art. 19, c. 1-bis - . N - Numero e tipologia dei posti di funzione che sidemo disponibili nella dotazione organica e relativ .
d.Igs. n. Posti di funzione disponibili P Tempestivo Dirigente Servizio Personale
165/2001 criteri di scelta
Art. 1, ¢. 7,
d.p.r.n. Ruolo dirigenti Ruolo dei dirigenti Annuale Dirigente Servizio Personale
108/2004
Art. 14, c. 1,
lett. a), d.Igs. n Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazatella durata dell'incarico o del mandato elettivo Nessuno Dirigente Servizio Personale
33/2013
Art. 14, c. 1,
lett. b), d.Igs. n Curriculum vitae Nessuno Dirigente Servizio Personale
33/2013
If;; z;'dhl *S' n Compensi di qualsiasi natura connessi allassuezistia carica Nessuno Dirigente Servizio Personale
20012 9s- Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ctondi pubblici Nessuno Dirigente Servizio Personale
Art. 14, ¢. 1, . R . . . . . - - . -
lett. d), d.Igs. n I_Datl relatl_vl alla}ssunzu)ne di altre cariche, s@enti pubblici o privati, e relativi compensi zatpiasi Nessuno Dirigente Servizio Personale
33/2013 titolo corrisposti
Art. 14, c. 1,
lett. e), d.Igs. n Dirigenti cessati dal rapporto di lavor 4ltri eventuali incarichi con oneri a carico defilaanza pubblica e indicazione dei compensi spétta Nessuno Dirigente Servizio Personale
Dirigenti cessati 33/2013 (documentazione da pubblicare sul gita
web)
Art. 14, c. 1 1) copie delle dichiarazioni dei redditi riferifi geriodo dell'incarico;
Iett' 9 'd I'gsy n 2) copia della dichiarazione dei redditi successiv@rmine dell'incarico o carica, entro un meakad
An e e o scadenza del termine di legge per la presentazielie dichairazione [Per il soggetto, il coniugenno - .
33/1201u?;nA0rt2. 2| separato e i parenti entro il secondo grado, avetegsi vi consentano (NB: dando eventualmente Nessuno Dirigente Servizio Personale
n' 421F1)/1982 i levidenza del mancato consenso)] (NB: & necessanitale, con appositi accorgimenti a cura
! dell'interessato o della amministrazione, la pudatziione dei dati sensibili)
Art. 14, C. 1, 3) dichiarazione concernente le variazioni delfazsiione patrimoniale intervenute dopo l'ultima Nessuno
lett. f), d.lgs. n. y © . . - N . Lo (va presentata una sol - .
attestazione [Per il soggetto, il coniuge non sefpae i parenti entro il secondo grado, ove ghsitei " Dirigente Servizio Personale
33/2013 Art. 4, N A volta entro 3 mesi dall
consentano (NB: dando eventualmente evidenza detatm consenso)] . - N
I. n. 441/1982 cessazione dell'incarico].
- . Provvedimenti sanzionatori a carico del responeat®lla mancata o incompleta comunicazione dei|dati .
Sanzioni per mancata  [Art. 47, c. 1, S:;ﬂr?ir;'a';ieénn;%neciac}:tmgcoan:g%teai di cui all'articolo 14, concernenti la situaziorsnmoniale complessiva del titolare dellincarado (egaeptqpsesdtl\llos n anac
comunicazione dei dati |d.Igs. n. 33/201’%t0lari di incarichi diri enzisli momento dell'assunzione della carica, la titoladitamprese, le partecipazioni azionarie proprieciee 33'/20'13')9 o
9 tutti i compensi cui da diritto 'assuzione delica
Art. 14, c. 1- Tempestivo
Posizioni organizzative [quinquies., Posizioni organizzative Curricula dei titolari di posizioni organizzativedatti in conformita al vigente modello europeo (exart. 8, d.lgs. n. Dirigente Servizio Personale
d.Igs. n. 33/2018 33/2013)
Conto annuale del personale e relative spese steterell'ambito del quale sono rappresentatiii dat] Annuale
Art. 16, c. 1, onto annuale del personale relativi alla dotazione organica e al personaletéffamente in servizio e al relativo costo, con (art. 16, c. 1, dgs. n Dirigente Servizio Personale
d.lgs. n. 33/201? P I'indicazione della distribuzione tra le diversaltifiche e aree professionali, con particolare aigio al . 3é/2'01’3)' gs. n- 8
Dotazione organica personale assegnato agli uffici di diretta collaagsne con gli organi di indirizzo politico
Art. 16, c. 2 (Costo complessivo del personale a tempo indetetminaervizio, articolato per aree professionzdi Annuale
d Ig;s n 3'3/’201f();osto personale tempo indeterminato |particolare riguardo al personale assegnato afiti df diretta collaborazione con gli organi ddinzzo| (art. 16, c. 2, d.Igs. n. Dirigente Servizio Personale
IR politico 33/2013)
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Denominazione

Denominazione sotto-

so}it\clx(;lslgzione sezione 2 livello 'T:L?E,.n;gcgo Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Dirigenti Responsabili
(Macrofamiglie) (Tipologie di dati)
Art. 17, ¢. 1, Personale non a tempo indeterminatg Personale con rapporto di lavoro non a tempo imdeseto, ivi compreso il personale assegnato agl| Annuale - L
AN 5 " Bt L (art. 17, c. 1, d.lgs. n. Dirigente Servizio Personale
d.lgs. n. 33/20: . . uffici di diretta collaborazione con gli organiiddirizzo politico
da pubblicare in tabelle) 33/2013)
Personale non a tempo
indeterminato Costo del personale non a tempo T
N . . . . . . rimestrale
Art. 17, c. 2,  [indeterminato Costo complessivo del personale con rapporto dirtamon a tempo indeterminato, con particolare - .
A A " h A o (art. 17, c. 2, d.Igs. n. Dirigente Servizio Personale
d.lgs. n. 33/201B riguardo al personale assegnato agli uffici dittéreollaborazione con gli organi di indirizzo pino
o 33/2013)
(da pubblicare in tabelle)
Art. 16, c. 3 Tassi di assenza trimestrali Trimestrale
Tassi di assenza . 'S n 53/’20 [Tassi di assenza del personale distinti per uffiiello dirigenziale (art. 16, c. 3, d.Igs. n. Dirigente Servizio Personale
Ags. n. 3312018\ pblicare in tabelle) 33/2013)
Art. 18, d.Igs. n - . . .
- - ’ Incarichi conferiti e autorizzati ai )
|ncar|_ch| cpn_fe_nn e . 33/2013 [dipendenti (dirigenti e non dirigenti) |Elenco degli incarichi conferiti o autorizzati astun dipendente (dirigente e non dirigente), con Tempestivo . L
autorizzati ai dipendenti |Art. 53, c. 14, P 9y - N (exart. 8, d.lgs. n. Dirigente Servizio Personale
- c - " I'indicazione dell'oggetto, della durata e del cengp spettante per ogni incarico
(dirigenti e non dirigenti) [d.lgs. n. (da pubblicare in tabelle) 33/2013)
165/2001 o
Art. 21, c. 1,
d.Igs. n. 33/2018 - . . . _— . - . . . Tempestivo
Contrattazione collettiva |Art, 47, c. 8, Contrattazione collettiva leenmentl_ necessari per la consultazione deirattite accordi collettivi nazionali ed eventuali (exart. 8, d.Igs. n. Dirigente Servizio Personale
interpretazioni autentiche
d.lgs. n. 33/2013)
165/2001
Art. 21 c. 2 Contratti integrativi stipulati, con la relazioreehico-finanziaria e quella illustrativa, certifieadagli Tempestivo
L aa gontrani integrativi organi di controllo (collegio dei revisori dei cartollegio sindacale, uffici centrali di bilancio (exart. 8, d.lgs. n. Dirigente Servizio Personale
d.lgs. n. 33/201 y - P v o "
lanaloghi organi previsti dai rispettivi ordinamenti 33/2013)
Contrattazione integrativ erl'fln' 03'32/’2018 Specifiche informazioni sui costi della contratta® integrativa, certificate dagli organi di cailo Annuale
A'rtg 55'(: Costi contratti integrativi interno, trasmesse al Ministero dell'Economialkedimanze, che predispone, allo scopo, uno speci (art. 55, c. 4, d.gs. n Dirigente Servizio P |
a.dlge. 1 g modello di rilevazione, d'intesa con la Corte deitce con la Presidenza del Consiglio dei Ministri " 15012009) gs. n. irigente Servizio Fersonale
15012009 Dipartimento della funzione pubblica
Art. 10, c. 8, Tempestivo
lett. c), d.Igs. n) Nominativi (exart. 8, d.Igs. n. Dirigente Servizio Affari Generali
33/2013 o 33/2013)
Art. 10, c. 8, Tempestivo
oIV lett. c), d.Igs. n) Curricula (exart. 8, d.Igs. n. Dirigente Servizio Affari Generali
33/2013 —i(da pubblicare in tabelle) 33/2013)
Par. 14.2, delib) Tempestivo
CiVIT n. [Compensi (exart. 8, d.lgs. n. Dirigente Servizio Affari Generali
12/2013 33/2013)
. Art. 19, d.Igs. n Bandi di concorso Bandi di concorso per il reclutamento, a qualdiasio, di personale presso I'amministrazione nehch Tempestivo . L
Bandi di concorsg 33/2013 criteri di valutazione della Commissione e le teadelle prove scritte (exart. 8, dlgs.n. Dirigente Servizio Personale
(da pubblicare in tabelle) P 33/2013)
Sistema di misurazione gPar. 1, delib. . - . .
Performance valutazione della CiVIT n. g:r:nszr?émzwcaezmne e valutazione Sistema di misurazione e valutazione della Perfaoedart. 7, d.Igs. n. 150/2009) Tempestivo Dirigente Servizio Personale
Performance 104/2010
piano della Performance Piano della Performance/Piano esecutiiano della Performance (art. 10, d.lgs. 150/2009) (egaeptqpsesdti\llos n Dirigente Servizio Affari G i
Art. 10, c. 8,  |di gestione Piano esecutivo di gestione (per gli enti locadit(169, c. 3-bis, d.Igs. n. 267/2000) 33'/20'13')9 ks Ingente servizio Attarl Generall
lett. b), d.lgs. n. =
. Tempestivo
Relazione sulla 33/2013 Relazione sulla Performance Relazione sulla Performance (art. 10, d.lgs. 150820 (ex art. 8, d.lgs. n. Dirigente Servizio Affari Generali
Performance
33/2013)
Tempestivo
lAmmontare complessivo dei premi  [Ammontare complessivo dei premi collegati alla perfance stanziati (exart. 8, d.lgs. n. Dirigente Servizio Personale
/Ammontare complessivolArt. 20, c. 1, 33/2013)
dei premi d.lgs. n. 33/201B Tempestivo
(da pubblicare in tabelle) lAmmontare dei premi effettivamente distribuiti (exart. 8, d.lgs. n. Dirigente Servizio Personale
33/2013)
IR S . s . Tempestivo
Criteri definiti nei sistemi di misurazione e valmione della performance per I'assegnazione del (exart. 8, d.igs. n. Dirigente Servizio Personale
trattamento accessorio 33/2013)

Dati relativi ai prer
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Denominazione

Denominazione sotto-

so}itsélslgzione sezione 2 livello F:]'L?ﬁ,.n;gcgo Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Dirigenti Responsabili
(Macrofamiglie) (Tipologie di dati)
Dati relativi ai premi dArII.SZOr; cé:f/zolB o o . . . RN Tempestivo
-gs. n. d bbli in tabell Distribuzione del trattamento accessorio, in foaggregata, al fine di dare conto del livello diesgital (exart. 8, d.Igs. n Dirigente Servizio Personale
(da pubblicare in tabelle) utilizzato nella distribuzione dei premi e degltémtivi - 5, 0.g8- N 8
33/2013)
o o - o o o _ Tempestivo Dirigente Servizio Personale
Grado di differenziazione dell'utilizzo della preiia sia per i dirigenti sia per i dipendenti (exart. 8, d.lgs. n.
33/2013) Dirigente Servizio Personale
Art. 22, c. 1, Elenco degli enti pubblici, comunque denominatituti, vigilati e finanziati dall'amministrazione
Annuale
lett. &), d.Igs. n ovvero per i quali I'amministrazione abbia il peteli nomina degli amministratori dell'ente, con (art. 22, ¢. 1, dIgs. n Dirigente Servizio Programmazione e
33/2013 l'indicazione delle funzioni attribuite e delleiwita svolte in favore dell'amministrazione o dedigivita | 3é/2'01'3)' gs. - Gestione Finanziaria
di servizio pubblico affidate
Per ciascuno degli enti:
Annuale Dirigente Servizio Programmazione e
1) ragione sociale (art. 232é/02,011,3l;,|gs. n. Gestione Finanziaria
Annuale Dirigente Servizio Programmazione e
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'anstiazione (art. 22, c. 1,d.gs. n. 8 N rogramr
3312013) Gestione Finanziaria
Annuale - . .
3) durata dellimpegno @art. 22, c. 1, dIgs. n Dirigente Servizio Programmazione e
iy S Gestione Finanziaria
33/2013)
Annuale - . .
ert'szzn' 03'32/’2018 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaete'anno sul bilancio dellamministrazione (art. 22, c. 1, d.gs. n. Dmge"i:gﬁ:z ;:;gr:;r:r;:am"e €
s Enti pubblici vigilati 33/2013)
Enti pubblici vigilati 5) numero dei rappresentanti dell'amministraziogglirorgani di governo e trattamento economico (art ZAznguiled Igs. n Dirigente Servizio Programmazione e
complessivo a ciascuno di essi spettante (coriu&isae dei rimborsi per vitto e alloggio) <22, ¢ 1, ¢lgs. n. Gestione Finanziaria
(da pubblicare in tabelle) 33/2013)
Annuale Dirigente Servizio Programmazione e
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercifihanziari (art. 22, c. 1, d.gs. n. 8 N rogramr
33/2013) Gestione Finanziaria
7) incarichi di amministratore dell'ente e relattvattamento economico complessivo (con l'esclusiop @art 2A2n|guiled |gs. n. | Dirigente Servizio Programmazione e
dei rimborsi per vitto e alloggio) aao13) gs. n- Gestione Finanziaria
Tempestivo - . .
Art. 20, ¢. 3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle eaisnconferibilita dell'incaricolink al sito dell'entp (art. 20, c. 1, d.Igs. n. Dirigente Servizio Programmazione e
d.lgs. n. 39/2018 39/2013) Gestione Finanziaria
Art. 20, c. 3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle ealiisncompatibilita al conferimento dell'incarifiink @art Z%nlgugled 9. n Dirigente Servizio Programmazione e
d.lgs. n. 39/201B al sito dell'ent; - 29, C. 2, d.gS. . Gestione Finanziaria
9 2 sito cefent 39/2013)
Art. 22, ¢. 3 Annuale Dirigente del Servizio Programmazione
Y Collegamento con i siti istituzionali degli entilghlici vigilati (art. 22, c. 1, d.gs. n. 8 N > Progran
d.Igs. n. 33/2018 33/2013) e Gestione Finanziaria
Elenco delle societa di cui 'amministrazione deieirettamente quote di partecipazione anche
Art. 22, ¢. 1, minoritaria, con l'indicazione dell'entita, dellenioni attribuite e delle attivita svolte in fagor Annuale Dirigente Servizio Programmazione e
lett. b), d.Igs. n dell'amministrazione o delle attivita di serviziohblico affidate, ad esclusione delle societa (art. 22, c. 1,d.gs. n. 8 Gestione Finagnziaria
33/2013 da amministrazioni pubbliche, con azioni quotategrcati regolamentati italiani o di altri paesi 33/2013)
dell'Unione europea, e loro controllate. (art. %, d.lgs. n. 33/2013)
Annuale
Per ciascuna delle societa: (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
Annuale Dirigente Servizio Programmazione e
1) ragione sociale (art. 232é/t;0]i,3?,lgs. n. Gestione Finangiaria
Annuale Dirigente Servizio Programmazione e
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amstiazione (art. 22, c. 1, d.gs. n. 8 N rogramr
33/2013) Gestione Finanziaria
Annuale - . .
3) durata dellimpegno (art. 22, c. 1, d.gs. n Dirigente Servizio Programmazione e
A Gestione Finanziaria
33/2013)
Dati societa partecipate Annuale - . "
dArII.SZZr; céaz/Y2013 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaete'anno sul bilancio dellamministrazione art. 22, c. 1, d.Igs. n. Dmge"t:ii‘g:z ;:’agr:;:gaz'o"e €
98- - (da pubblicare in tabell 33/2013)
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ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione

Denominazione sotto-

so}it\clx(;lslgzione sezione 2 livello 'T:L?E,.n;gcgo Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Dirigenti Responsabili
(Macrofamiglie) (Tipologie di dati)
K . § . . . o . Annuale . . "
5) numero dei rappresentanti dell'amministrazioeglirorgani di governo e trattamento economico (art. 22, c. 1, digs. n Dirigente Servizio Programmazione e
complessivo a ciascuno di essi spettante . 3é/2'01‘3)' gs. n- Gestione Finanziaria
Enti controllati Annuale - L .
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercifthanziari (art. 22, c. 1, d.Igs. n. D'”ge"tzzg‘g:z ;;:g;;:gaz'one €
Societa partecipate 33/2013)
Annuale Dirigente Servizio Programmazione e
7) incarichi di amministratore della societa e tietatrattamento economico complessivo (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 8 N rogramr
33/2013) Gestione Finanziaria
Tempestivo - . .

Art. 20, ¢. 3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle eaisnconferibilita dell'incaricolink al sito dell'entp (art. 20, c. 1, d.Igs. n. Dirigente Servizio Programmazione e

d.lgs. n. 39/201B 39/2013) Gestione Finanziaria

Art. 20, c. 3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle ealisncompatibilita al conferimento dell'incarifiink @art Z%nlgugled 1. n Dirigente Servizio Programmazione e

d.lgs. n. 39/2014 al sito dell'entg . 39’/2'01’3) 1gs. 0. Gestione Finanziaria

Annuale

Art. 22, ¢. 3, S . S Dirigente Servizio Programmazione e

d.igs. n. 33/201B (Collegamento con i siti istituzionali delle socigi@rtecipate (art. 23‘2élczioji’3?lgs‘ n. Gestione Finanziaria
Provvedimenti in materia di costituzione di societdartecipazione pubblica, acquisto di partecigaz

Art. 22, c. 1. in societa gia costituite, gestione delle partegipa pubbliche, alienazione di partecipazioni adici Tempestivo Dirigente Servizio Programmazione e

lett. d-bis, d.lgs| quotazione di societa a controllo pubblico in ménegolamentati e razionalizzazione periodicaelell (exart. 8, d.lgs. n. 8 Gestione Finagnziaria

n. 33/2013 partecipazioni pubbliche, previsti dal decretoséafivo adottato ai sensi dell'articolo 18 deligde 7 33/2013)
lagosto 2015, n. 124 (art. 20 d.lgs 175/2016)

§ X Provvedimenti con cui le amministrazioni pubblicoeie fissano obiettivi specifici, annuali e Tempestivo Dirigente Servizio Programmazione e
Provvedimenti pluriennali, sul complesso delle spese di funziogratm, ivi comprese quelle per il personale, delle (exart. 8, d.Igs. n. 8 N rogramr
P Gestione Finanziaria

Art. 19, ¢. 7, societa controllate 33/2013)

d.lgs. n.

175/2016 . . . . " . . . . Tempestivo - . "
Provvedimenti con cui le societa a controllo putibljarantiscono il concreto perseguimento degli (exart. 8, d.Igs. n Dirigente Servizio Programmazione e
obiettivi specifici, annuali e pluriennali, sul cpfasso delle spese di funzionamento 33'/20'13')9 o Gestione Finanziaria

Art. 22, c. 1, Elenco degli enti di diritto privato, comunque denioati, in controllo dell'amministrazione, con Annuale Dirigente Servizio Programmazione e

lett. c), d.lgs. n| I'indicazione delle funzioni attribuite e delleiwité svolte in favore dellamministrazione o deditivita (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 8 Gestione Finagnziaria

33/2013 di servizio pubblico affidate 33/2013)

Per ciascuno degli enti:
Annuale - . .
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.Igs. n Dirigente Servizio Programmazione e
Tty o Gestione Finanziaria
33/2013)
Annuale Dirigente Servizio Programmazione e
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'anstiazione (art. 22, c. 1,d.gs. n. 8 N rogramr
33/2013) Gestione Finanziaria
Annuale - . .
3) durata dellimpegno (art. 22, c. 1, d.gs. n Dirigente Servizio Programmazione e
T mmimntey o Gestione Finanziaria
33/2013)
Annuale - . .
erl' 22,¢.2, |4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaetel'anno sul bilancio dellamministrazione (art. 22, c. 1, d.gs. n. Dirigente Servizio Programmazione e
.Igs. n. 33/201B 33/2013) Gestione Finanziaria
Enti di diritto privato controllati Annuale
Enti di diritto privato 5) numero dei rappresentanti dell'amministrazioeglirorgani di governo e trattamento economico (art. 22, c. 1, digs. n Dirigente Servizio Programmazione e
controllati complessivo a ciascuno di essi spettante . 3é/2'01'3)v gs. n. Gestione Finanziaria
(da pubblicare in tabelle) Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercifihanziari (art. 22, c. 1, d.Igs. n. Dirigente Servizio Programmazione e
33/2013) Gestione Finanziaria
Annuale Dirigente Servizio Programmazione e
7) incarichi di amministratore dell'ente e relativattamento economico complessivo (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 8 N rogramr
33/2013) Gestione Finanziaria
Tempestivo - . .

Art. 20, ¢. 3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle eaisnconferibilita dell'incaricolink al sito dell'entp (art. 20, c. 1, d.Igs. n. Dirigente Servizio Programmazione e

d.Igs. n. 39/2018 39/2013) Gestione Finanziaria

Art. 20, c. 3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle ealisncompatibilita al conferimento dell'incarifiink @art Z%nlgugled 9. n Dirigente Servizio Programmazione e

d.lgs. n. 39/201B al sito dell'ent; - 29, C. 2, d.1gS. . Gestione Finanziaria

9 j2-sito cefent 39/2013)
Art. 22, c. 3 PP " . — . . Annuale Dirigente Servizio Programmazione e
o e Collegamento con i siti istituzionali degli entidiitto privato controllati (art. 22, c. 1, d.lgs. n. N Lo
33/2013) Gestione Finanziaria

d.Igs. n. 33/20J.r




ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -  ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione

Denominazione sotto-

sot_to-sezmne sezione 2 livello leerlme_nto Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Dirigenti Responsabili
livello 1 normativo
(Macrofamiglie) (Tipologie di dati)
Art. 22, ¢. 1 . — N . . . L . - - Annuale
. | ' ! . N Una o piul rappresentazioni grafiche che evidenziaapporti tra 'amministrazione e gli enti pulafli Dirigente Servizio Programmazione e
Rappresentazione graflc,lseg.zg)léd.lgs, n| Rappresentazione grafica vigilati, le societa partecipate, gli enti di didtprivato controllati @rt. 232é/02,011,3l;,|gs. n Gestione Finanziaria
Per ciascuna tipologia di procedimento:
Art. 35, c. 1, Tempestivo
lett. &), d.Igs. n 1) breve descrizione del procedimento con indicsezdi tutti i riferimenti normativi utili (ex art. 8, d.Igs. n. Dirigenti Responsabili di Servizio
33/2013 33/2013)
Art. 35, c. 1, Tempestivo
lett. b), d.Igs. n 2) unita organizzative responsabili dell'istruiior (ex art. 8, d.Igs. n. Dirigenti Responsabili di Servizio
33/2013 33/2013)
Art. 35, c. 1, Tempestivo
lett. c), d.lgs. n| 3) l'ufficio del procedimento, unitamente ai receggiefonici e alla casella di posta elettronistitiizional] (exart. 8, d.lgs. n. Dirigenti Responsabili di Servizio
33/2013 33/2013)
Art. 35, c. 1, 4) ove diverso, I'ufficio competente all'adoziore provvedimento finale, con l'indicazione del noded] Tempestivo
lett. c), d.Igs. n, responsabile dell'ufficio unitamente ai rispetti¢apiti telefonici e alla casella di posta eletica (ex art. 8, d.Igs. n. Dirigenti Responsabili di Servizio
33/2013 istituzionale 33/2013)
Art. 35, c. 1, o A . . o . . . L Tempestivo
lett. €), d.Igs. n g%gwl??iglgsrg%r:jle quali gli interessati possorterare le informazioni relative ai procedimentcorso (exart. 8, d.igs. n. Dirigenti Responsabili di Servizio
33/2013 33/2013)
grltt %S,dcl. :;’ n 6) termine fissato in sede di disciplina normatied procedimento per la conclusione con I'adoziting (e:—;ergeSélYos n Dirigenti R bili di Servizi
33/‘20i3' gs. n- un provvedimento espresso e ogni altro terminequfiocentale rilevante 33'/2619")9 T rigentl Responsabill d servizio
Art. 35, ¢. 1, 7) procedimenti per i quali il provvedimento defiiinistrazione pud essere sostituito da una Tempestivo
lett. g), d.lgs. n dichiarazione dell'interessato ovvero il proceditngmuo concludersi con il silenzio-assenso (exart. 8, d.lgs. n. Dirigenti Responsabili di Servizio
33/2013 dell'amministrazione 33/2013)
Art. 35, c. 1, [Tipologie di procedimento 8) strumenti di tutela amministrativa e giurisdizate, riconosciuti dalla legge in favore dell'ietesato, Tempestivo
i o ) ett. h), d.lgs. n nel corso del procedimento nei confronti del pr nto finale ovvero nei casi di adozione de exart. 8, d.lgs. n. irigenti Responsabili di Servizio
lett. h), d.I | del d t fronti del praimeento final di ad del (@ t. 8, d.I Dirigenti R bili di Servizi
Attivita e Tipologie di procedimentd33/2013 provvedimento oltre il termine predeterminato jzeslia conclusione e i modi per attivarli 33/2013)
procedimenti grttt ﬁs,dclgiy n (da pubblicare in tabelle) 9) link di accesso al servizio on line, ove sia gia diggitmin rete, o tempi previsti per la sua (e:-;erBES(:I\II;s n Dirigenti Responsabill i Servizio
3312013 attivazione 33/2013)
10) modalita per l'effettuazione dei pagamenti év@mente necessari, con i codici IBAN identifieati
Art. 35, c. 1, del conto di pagamento, ovvero di imputazione @esamento in Tesoreria, tramite i quali i soggett Tempestivo
lett. 1), d.lgs. n. lversanti possono effettuare i pagamenti mediaméibo bancario o postale, ovvero gli identificatilel (ex art. 8, d.Igs. n. Dirigenti Responsabili di Servizio
33/2013 conto corrente postale sul quale i soggetti vergasisono effettuare i pagamenti mediante bollettin 33/2013)
postale, nonche i codici identificativi del paganteda indicare obbligatoriamente per il versamento
grltt Pr’ns)’ Z ll’s M 11) nome del soggetto a cui € attribuito, in casoetzia, il potere sostitutivo, nonché modaligr p (e:—;ergeSélYos n Dirigenti R bili di Servizi
33/‘201'3 -gs- attivare tale potere, con indicazione dei recagiéfonici e delle caselle di posta elettronicétgtonale| 33'/2619")9 T rigentt Responsabili di servizio
Per i procedimenti ad istanza di parte:
grltt i?‘g‘l 15’ n 1) atti e documenti da allegare all'istanza e mstich necessaria, compresi i fac-simile per le (e:—;ergeSélYos n Dirigenti R bili di Servizi
33/20113 . g . autocenifiCaZiOni 33/2613)9 N irigenti Responsablli di Servizio
Art. 35, ¢c. 1
i Dirigenti Responsabili di Servizio
|3e§.23)1,3dgg:ﬁn 2) uffici ai quali rivolgersi per informazioni, ar e modalita di accesso con indicazione deglirizal, (eggptﬂpsesdtl\llos n ¢ i
1 c.29 | } recapiti telefonici e caselle di posta elettronigtéuzionale a cui presentare le istanze 33'/20'13')9 T Dirigenti R bili di Serviai
, C. , 1 irigenti Responsabili di Servizio
190/201:
Dichiarazioni sostitutive Recapiti telefonici e casella di posta elettrongtiuzionale dell'ufficio responsabile per le wité volte Tempestivo
i wifiein dei [T 395 C- 3, I : a gestire, garantire e verificare la trasmissiogieddti o I'accesso diretto degli stessi da paetied P A e
acquisizione d'ufficio dei .1 Y §ecapm dell'ufficio responsabile s A denti all o duitiidei dati e all gl dei i sull (exart. 8, d.lgs. n. Dirigenti Responsabili di Servizio
dati .Igs. n. 33/201 lamministrazioni procedenti all'acquisizione d'itfidei dati e allo svolgimento dei controlli sulle 33/2013)
dichiarazioni sostitutive
Art. 23, c. 1, " . . N - . . e . o
d.igs. n 33/201|1Pr0vvedimenti organi indirizzo politicd Elenco dei provvedimenti, con particolare riferieeai provvedimenti finali dei procedimenti di: #ee Semestrale

Provvedimenti organi

INt 1 ~n 10

del contraente per l'affidamento di lavori, fornée servizi, anche con riferimento alla modalita d

lart 22 ~ 1 dlae

Rivimanta Affari Famacali
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ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -  ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione

sotto-sezione
livello 1

(Macrofamiglie)

Denominazione sotto-
sezione 2 livello
(Tipologie di dati)

Riferimento
normativo

Denominazione del singolo obbligo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Dirigenti Responsabili

indirizzo politicc d:lllgl Illnw' - selezione presceltlink alla sotto-sezione "bandi di gara e contrattitgaadi stipulat Nl é’élbz'o*lé‘;"”“" prEeTe BT Sereran
Mg dall'amministrazione con soggetti privati o comeaimministrazioni pubbliche.
190/2012
Provvedimenti
At 23, . 1, . C o . - . .|Elenco dei provvedimenti, con particolare riferirteeai provvedimenti finali dei procedimenti di: e
d.lgs. n. 33/201fProvvedimenti dirigenti amministrativi ! . Semestrale

Provvedimenti dirigenti

del contraente per l'affidamento di lavori, fornée servizi, anche con riferimento alla modalita d

lamministrativi d’:]?ﬁ Il.nco. 16 selezione prescelta (link alla sotto-sezione "baidara e contratti"); accordi stipulati @rt. Zgéé'ojié?‘lgs' n Dirigente Affari Generali
190/261é dall'amministrazione con soggetti privati o comeaimministrazioni pubbliche.
Art. 4 delib.
JAnac n. 39/201p Codice Identificativo Gara (CIG) Tempestivo Dirigenti Responsabili di Servizio
Art. 1, €. 32, I. | pai previsti dall'articolo 1, comma 3,
2'712012?;'5 /;;1 della legge 6 novembre 2012, n. 19&truttura proponente, Oggetto del bando, Procetitseelta del contraente, Elenco degli operatori
P Informazioni sulle singole procedurdinvitati a presentare offerte/Numero di offereritechanno partecipato al procedimento, Aggiudicatafi . - e
Informazioni sulle singolfskgs. n. 33/2018 Importo di aggiudicazione, Tempi di completamergtapera servizio o fornitura, Importo delle sonfme Tempestivo Dirigenti Responsabili di Servizio
procedure in formato |Art: 4 delib. | (g4 pupblicare secondo le "Specificliguidate ' '
tabellare Anac n. 39/201Btecniche per la pubblicazione dei datf ai
sensi dell'art. 1, comma 32, della Ledge
n. 190/2012", adottate secondo quapto
indicato nella delib. Anac 39/2016)|
Art. 1, c. 32, I
n. 190/2012 Arg. Tabelle riassuntive rese liberamente scaricabiliiformato digitale standard aperto con informaizid
37, c. 1, lett. @) sui contratti relative all'anno precedente (neflecsfico: Codice Identificativo Gara (CIG), strutiu Annuale
d.lgs. n. 33/201B proponente, oggetto del bando, procedura di sdeltaontraente, elenco degli operatori invitati a (art. 1, c. 32, L. n. Dirigente Servizio Legale e Contratti
Art. 4 delib. presentare offerte/numero di offerenti che hanmtepiato al procedimento, aggiudicatario, impafit 190/2012)
JAnac n. 39/201p aggiudicazione, tempi di completamento dell'operaigio o fornitura, importo delle somme liquidatd)
Art. 37, c. 1,
lett. b) d.Igs. n.
33/2013 Artt. Atti relativi alla programmazione di|[Programma biennale degli acquisti di beni e serpizigramma triennale dei lavori pubblici e relativ Tempestivo Dirigente Servizio Programmazione e
21,c.7,e29,( lavori, opere, servizi e forniture |aggiornamenti annuali P Gestione Finanziaria
1, d.Igs. n.
50/2016
Per ciascuna procedura:

Art. 37, c. 1,
fett. b) d.lgs. n. [Avvisi di preinformazione - Awvisi di preinformazione (art. 70, c. 1, 2 edBys n. 50/2016); Bandi ed
33/2013 e art. 1SI dI pret o p o : : Tempestivo Dirigente Servizio Legale e Contratti
29, c. 1, d.igs. avvisi di preinformazioni (art. 141, digs n. 50/8)1
50/2016
Art. 37, c. 1,
lett. b) d.Igs. n. . .
33/2013 e art. Delibera a contrarre o atto equivalente(per tutte le procedure) Tempestivo Dirigente Servizio Legale e Contratti
29, c. 1, d.Igs.
50/2016
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ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -  ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione

Denominazione sotto-

so}it\clxélslgzione sezione 2 livello F::IJ?E‘?;SCEJO Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Dirigenti Responsabili
(Macrofamiglie) (Tipologie di dati)
Avvisi e bandi -
JAwviso (art. 19, c. 1, digs n. 50/2016);
JAwviso di indagini di mercato (art. 36, c. 7, diys50/2016 e Linee guida ANAC);
JAwviso di formazione elenco operatori economicuélpicazione elenco (art. 36, c. 7, digs n. 50/261
Linee guida ANAC);
Bandi ed awvisi (art. 36, c. 9, digs n. 50/2016);
Bandi ed awvisi (art. 73, c. 1, e 4, digs n. 50&)0
Art. 37, c. 1, Bandi ed avvisi (art. 127, c. 1, digs n. 50/208)viso periodico indicativo (art. 127, c. 2, digs n
lett. b) d.Igs. n. 50/2016);
33/2013 e art. IAwviso relativo all'esito della procedura; Tempestivo Dirigente Servizio Legale e Contratti
29, c. 1, d.Igs. Pubblicazione a livello nazionale di bandi e ayvisi
50/2016 : s Bando di concorso (art. 153, c. 1, digs n. 50/2016)
Atti relativi all d A SR .
- o feaivl 3.@ procecure per [Avviso di aggiudicazione (art. 153, c. 2, digs @/Z016);
Bandi di gara e I'affidamento di appalti pubblici di " N o\ - .
tratti servizi, forniture, lavori e opere, di Ban_do ql concessione, invito a presentare qffdnaument! dllgara (art. 171,c.1e5, digs n. BD&Y;
con concors'i pubblici ’di progettazion’e dfvviso in merito alla modifica dell'ordine di imptanza dei criteri, Bando di concessione (art. £73,
concorsi di idee e di concessioni. dlgsdnA E'OIZOM):H 183, ¢. 2. dI 50/2016):
Compresi quelli tra enti nell'mabito d| ando di gara (a . » €. 2, digs n. ); .
settore pubblico di cui allart. 5 del dI WViso costituzione del privilegio (art. 186, c.dgs n. 50/2016);
n. 50/2016 ando di gara (art. 188, c. 3, digs n. 50/2016)
Atti delle amministrazionfArt. 37, c. 1, [Avviso sui risultati della procedura di affidamento- Avviso sui risultati della procedura di
aggiudicatrici e degli enflett. b) d.igs. n. affidamento con indicazione dei soggetti invitatit( 36, c. 2, digs n. 50/2016); Bando di conc@rso
aggiudicatori distintamen@3/2013 e art. lavviso sui risultati del concorso (art. 141, dig§@2016); Avvisi relativi I'esito della proceduyra Tempestivo Dirigente Servizio Legale e Contratti
per ogni procedura {29, ¢. 1, d.Igs. [possono essere raggruppati su base trimestrald4artc. 3, digs n. 50/2016); Elenchi dei verbalie
50/2016 commissioni di gara
Art. 37, c. 1,
lett. b) d.Igs. n. IAvvisi sistema di qualificazione- Awviso sull'esistenza di un sistema di qualifitne, di cui
33/2013 e art. all'Allegato X1V, parte II, lettera H; Bandi, avuasperiodico indicativo; avviso sull’esistenza di un Tempestivo Dirigente Servizio Legale e Contratti
29, c. 1, d.Igs. sistema di qualificazione; Avviso di aggiudicaziqaet. 140, c. 1, 3 e 4, dlgs n. 50/2016)
50/2016
Art. 37, c. 1 Affidamenti
Iett. b) ’d I‘ S’ n Gli atti relativi agli affidamenti diretti di lavarservizi e forniture di somma urgenza e di printee
33/2013.tega}t . civile, con specifica dell'affidatario, delle moifaldella scelta e delle motivazioni che non hanno Tempestivo Dirigente Servizio Legale e Contratti
59, ¢ 1. d. s‘ consentito il ricorso alle procedure ordinarie (463, c. 10, digs n. 50/2016); P irigente servizio Legale e tontrattl
50}2616 -gs- tutti gli atti connessi agli affidamenti in houseformato open data di appalti pubblici e contraitti
concessione tra enti (art. 192 c. 3, digs n. 50820
Art. 37, c. 1, - L I . . . L L .
lett. b) d.Igs. n Informazioni ulteriori - Contributi e resoconti degli incontri con podatdi interessi unitamente ai
’ 1gs. n. progetti di fattibilita di grandi opere e ai documtiredisposti dalla stazione appaltante (art.c22, . - L .
33/2013 e art. N P T A A N ) Tempestivo Dirigente Servizio Legale e Contratti
9. ¢. 1. dlgs dlgs n. 50/2016); Informazioni ulteriori, complente o aggiuntive rispetto a quelle previste dal
50}20‘16’ -gs- Codice; Elenco ufficiali operatori economici (2@, c. 10, digs n. 50/2016)
Art. 37, c. 1, Provvedimento che determina le
lett. b) d.lgs. n.|esclusioni dalla procedura di affidamgnto
33/2013 e art. [e le ammissioni all'esito delle valutaziffmovvedimenti di esclusione e di amminssione (eRtgirni dalla loro adozione) Tempestivo Dirigente del Servizio Legale e Contratti
29, c. 1, d.Igs. dei requisiti soggettivi, economico-
50/2016 finanziari e tecnico-professionali.
Art. 37, c. 1,
lett. b) d.Igs. n. Composizione della commissione
33/2013 e art. giudicatrice e i curricula dei suoi |Composizione della commissione giudicatrice e ficufa dei suoi componenti. Tempestivo Dirigente Servizio Legale e Contratti
29, c. 1, d.Igs. componenti.
50/2016
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ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -  ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione

Denominazione sotto-

so}it\clx(;lslgzione sezione 2 livello 'T:L?E,.n;gcgo Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Dirigenti Responsabili
(Macrofamiglie) (Tipologie di dati)
Art. 1, co. 505,
I. 208/2015
disposizione . [Testo integrale di tutti i contratti di acquistobéni e di servizi di importo unitario stimato sujpre a . - . .
speciale rispetth Contratti milione di euro in esecuzione del programma bitmaauoi aggiornamenti Tempestivo Dirigente Servizio Legale e Contratti
all'art. 21 del
d.Igs. 50/2016)
Art. 37, c. 1,
lett. b) d.Igs. n. . . N - X
Resoconti della gestione finanziaria 1§| . . . - . R . . - . .
23/260113 g Izr; contratti al termine della loro esecuzi ssocontl della gestione finanziaria dei contwttermine della loro esecuzione Tempestivo Dirigente Servizio Legale e Contratti
50/2016
Art. 26, c. 1 Atti con i quali sono determinati i criteri e le duadita cui le amministrazioni devono attenersilper Semestrale
Criteri e modalita .l 's n 3'3/’ZOlBCriteri e modalita concessione di sovvenzioni, contributi, sussidaesili finanziari e I'attribuzione di vantaggi econici (art. 23,c. 1,d.gs. n. Dirigenti Responsabili di Servizio
Jgs. n. di qualunque genere a persone ed enti pubblidivatpr 33/2013)
Art. 26, c. 2 Atti di concessione di sovvenzioni, contributi, sids ed ausili finanziari alle imprese e comundue Tempestivo
) e lvantaggi economici di qualunque genere a persomatgubblici e privati di importo superiore a lil| (art. 26, c. 3, d.Igs. n. Dirigenti Responsabili di Servizio
d.lgs. n. 33/201B
euro 33/2013)
Per ciascun atto:
Art. 27, c. 1, Tempestivo
L lett. a), d.Igs. n 1) nome dellimpresa o dell'ente e i rispettivii fiatali o il nome di altro soggetto beneficiario (art. 26, c. 3, d.Igs. n. Dirigenti Responsabili di Servizio
Sowvenzioni, 33/2013 o . 33/2013)
contributi, sussidi| At 27 . 1 Atti di concessione Tempestivo
vantaggi " 4las ; ; ; s — .
cconomici lett. b), d.lgs. n (da pubblicare in tabelle creando u ]2) importo del vantaggio economico corrisposto (art. 26, c. 3,d.Igs. n. | Dirigenti Responsabili di Servizio
33/2013 N i 33/2013)
collegamento con la pagina nella qu: -
Art. 27, c. 1, sono riportati i dati dei relativi : T Tempestivo N U
lett. c), d.Igs. n| prowedimenti finali) 3) norma o titolo a base dell'attribuzione (art. 26, c. 3, d.Igs. n. |  Dirigenti Responsabili di Servizio
Atti di concessione 33/2013 33/2013)
Art. 27,¢. 1, | (NB: & fatto divieto di diffusione di dafi o . . . ) o Tempestivo
lett. d), d.Igs. nida cui sia possibile ricavare informazigaiufficio e funzionario o dirigente responsabié lativo procedimento amministrativo (art. 26, c. 3, d.Igs. n. Dirigenti Responsabili di Servizio
33/2013 relative allo stato di salute e alla 33/2013)
Art. 27, c. 1, situazione di disagio economico-sociple Tempestivo
lett. e), d.Igs. n] degli interessati, come previsto dall'’gf) modalita seguita per lindividuazione del besiafio (art. 26, c. 3, d.Igs. n.|  Dirigenti Responsabili di Servizio
33/2013 26, c. 4, del d.Igs. n. 33/2013) 33/2013)
Art. 27, c. 1, Tempestivo
lett. ), d.Igs. n. 6) link al progetto selezionato (art. 26, c. 3, d.Igs. n. Dirigenti Responsabili di Servizio
33/2013 33/2013)
Art. 27, c. 1, Tempestivo
lett. f), d.Igs. n. 7) link al curriculum vitae del soggetto incaricato (art. 26, c. 3, d.Igs. n. Dirigenti Responsabili di Servizio
33/2013 33/2013)
Art. 27 ¢. 2 Elenco (in formato tabellare aperto) dei soggedtidficiari degli atti di concessione di sovvenzjoni Annuale
.1 's n 3'3/’2018 contributi, sussidi ed ausili finanziari alle impeee di attribuzione di vantaggi economici di quglue (art. 27, c. 2, d.gs. n. Dirigenti Responsabili di Servizio
Jgs.n- genere a persone ed enti pubblici e privati di ifpeuperiore a mille euro 33/2013)
Art. 29, c. 1,
2:?55 nc' 3;3/2018 Documenti e allegati del bilancio preventivo, noécati relativi al bilancio di previsione di ciasc (exTaeﬂquesé'Yss n Dirigente Servizio Programmazione e
d.p.c.m. 26 anno in forma sintetica, aggregata e semplifiatahe con il ricorso a rappresentazioni grafiche 33/2013) Gestione Finanziaria
aprile 2011
Bilancio preventivo
Art. 29, c. 1-bis| Tempestivo
d.lgs. n. 33/201B Dati relativi alle entrate e alla spesa dkirizi preventivi in formato tabellare aperto indooda (exart pB dlgs. n Dirigente Servizio Programmazione e
e d.p.c.m. 29 consentire I'esportazione, il trattamento il eriutilizzo. - 5, 0.g8- N Gestione Finanziaria
. ) : 33/2013)
Bilancio preventivo e [aprile 2016

consuntivo
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ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -  ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione

Denominazione sotto-

so}it\clx(;lslgzione sezione 2 livello 'T:L?E,.n;gcgo Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Dirigenti Responsabili
o (Tipologie di dati)
(Macrofamiglie)
Art. 29, c. 1,

. . irlthS nc' 3;_3/2018 Documenti e allegati del bilancio consuntivo, nahdati relativi al bilancio consuntivo di ciascuma (eggrpgesél}/os n Dirigente Servizio Programmazione e
Bilanci A plc 26 in forma sintetica, aggregata e semplificata, arireil ricorso a rappresentazioni grafiche 33'/2619")9 S Gestione Finanziaria
aprile 2011 I .
Bilancio consuntivo
Art. 29, c. 1-bis| Tempestivo
d.lgs. n. 33/201B Dati relativi alle entrate e alla spesa dkirizi consuntivi in formato tabellare aperto indnala (exart pB dlgs. n Dirigente Servizio Programmazione e
e d.p.c.m. 29 consentire I'esportazione, il trattamento il eriutilizzo. 33'/2619")9 T Gestione Finanziaria
aprile 2016
Art. 29, c. 2,
d.lgs. n. 33/201B Piano degli indicatori e risultati attesi di bilamccon I'integrazione delle risultanze osservatéermini
. S . - Art. 19 e 22 |Piano degli indicatori e dei risultati atteiraggiungimento dei risultati attesi e le motiva degli eventuali scostamenti e gli aggiornarhant Tempestivo . . N
E'sir;tgﬁz%'egﬂicsﬁgagod%el digs n. di bilancio corrispondenza di ogni nuovo esercizio di bilansie,tramite la specificazione di nuovi obiettivi e (ex art. 8, d.lgs. n. D'”ge"t:ii‘gsz ;:;g;;:gaz'o"e €
91/2011 - Art. indicatori, sia attraverso I'aggiornamento dei va@biettivo e la soppressione di obiettivi gia gamti 33/2013)
18-bis del digs oppure oggetto di ripianificazione
n.118/2011
Art. 30, d.igs. n Tempestivo
. .. |Patrimonio immobiliare o 4-10S- Patrimonio immobiliare Informiani identificative degli immobili posseduti e detiti (exart. 8, d.lgs. n. Dirigenti Responsabili di Servizio
Beni immobili e 33/2013 33/2013)
gestione Tempestivo
patrimonio e(\:f?i?tgm dilocazione o /3«;/.2%2,311195. n Canoni di locazione o affitto Canoni di locazionéi @ffitto versati o percepiti (ex art. 8, d.Igs. n. Dirigenti responsabili di Servizio
33/2013)

Attestazione dell'OIV o di altra struttura analogdl'assolvimento degli obblighi di pubblicazione

Annuale e in relazione
delibere A.N.AC.

Dirigente Servizio Affari Generali

Documento dell'OIV di validazione della Relaziom#ia Performance (art. 14, c. 4, lett. c), d.lgs. n

o o | 150/2000) Tempestivo Dirigente Servizio Affari Generali
rganismi indipendenti ¢li
valutazione, nuclei di Atti degli Organismi indipendenti di
valutazione o altri valutazione, nuclei di valutazione o altri
organismi con funzioni organismi con funzioni analoghe
R, analoghe
Controlli e rilievi Art. 31, duigs. n
sull'amministrazio| 33/2013 Relazione dell'OIV sul funzionamento complessivbSistema di valutazione, trasparenza e integethd . - - ) "
ne controlli interni (art. 14, c. 4, lett. a), d.lgs.150/2009) empestivo Dirigente Servizio Affari Generali
o . - - . . . . P Tempestivo
Altri atti degli organismi indipendenti di valutarie , nuclei di valutazione o altri organismi canion - . . .
lanaloghe, procedendo allindicazione in forma amardei dati personali eventualmente presenti (ex ngt/;ofsl)gs n Dirigente Servizio Affari Generali
o . L L . . - . . . . . . . " - . Tempestivo - . .
rgani di revisione Relazioni degli organi di revisione Relazioni degli organi di revisione amministratezaontabile al bilancio di previsione o budget all (exart. 8, d.Igs. n Dirigente Servizio Programmazione e
lamministrativa e contabile lamministrativa e contabile relative variazioni e al conto consuntivo o bilandi esercizio 33'/20'13') T Gestione Finanziaria
Corte dei conti Rilievi Corte dei conti Tutti i r_|||eV| dell_a Corte dei conti anc_o(ché noecepiti riguardanti 'organizzazione e l'attivitélle (e:-;erBe,S(:I.\II;s. n Dirigenti Responsabili di Servizio
lamministrazioni stesse e dei loro uffici 33/2013)
. L ] Tempestivo
((iiiarta qe\l servizi e standg#dt. 32, c. 1, garta dei servizi e standard di qualita Carta dwizieo documento contenente gli standard di gaalii servizi pubblici (exart. 8, d.Igs. n. Dirigenti Responsabili di Servizio
qualita d.lgs. n. 33/201 33/2013)
Art. 1, c. 2, Notizia del ricorso in giudizio proposto dai titdldi interessi giuridicamente rilevanti ed omogemei
d.lgs. n. confronti delle amministrazioni e dei concessiomtagervizio pubblico al fine di ripristinare il metto Tempestivo Dirigenti Responsabili di Servizio
198/2009 svolgimento della funzione o la corretta erogaziatieun servizio
Art. 4, ¢. 2,
Class action d.Igs. n. Class action Sentenza di definizione del giudizio Tempestivo Dirigenti Responsabili di Servizio
198/2009
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ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -  ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione

Denominazione sotto-

so}it\clx(;lslgzione s_ezion§ 2 I_ivell(_) 'T:L?E,.n;gcgo Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Dirigenti Responsabili
(Macrofamiglie) (Tipologie di dati)
Art. 4, c. 6,
. . d.lgs. n. Misure adottate in ottemperanza alla sentenza Tempestivo Dirigenti Responsabili di Servizio
Servizi erogati 198/2009
[Art. 32, C. 2 - ™ A
lett. a), d.Igs. n]COSti contabilizzati Annuale Dirigente Responsabile del Servizio
Costi contabilizzati 33/2013 Costi contabilizzati dei servizi erogati agli uiesta finali che intermedi e il relativo andament tempo|  (art. 10, c. 5, d.Igs. n. Programmazione e Gestione
Art. 10, c. 5, . . 33/2013) Finanziaria
d.1ds. 1. 33/201 (da pubblicare in tabelle)
Art. 7 co. 3
d.lgs. 82/2005 Risultati delle indagini sulla Risultati delle rilevazioni sulla soddisfazioneptte degli utenti rispetto alla qualita dei serinzrete
Servizi i imodificato " N g " . |resi all'utente, anche in termini di fruibdit accessibilita e tempestivita, statistichetilizzo dei . - . - -
ervizi in rete dallart. 8 co. 1 s_oddlsfazmne da parte degl_l utenti servizi in rete. Tempestivo Dirigenti Responsabili di Servizio
del d.lgs 179/15|sp¢t1_0 aIIa_qua!lta dei servizi in rete
I Statistiche di utilizzo dei servizi in rete]
Trimestrale

Dati sui pagamenti

Art. 4-bis, c. 2,
dlgs n. 33/2013

Dati sui pagamenti
(da pubblicare in tabelle)

Dati sui propri pagamenti in relazione alla tipakodi spesa sostenuta, all'ambito temporale di
riferimento e ai beneficiari

(in fase di prima
attuazione semestrale

Dirigente Servizio Programmazione e
Gestione Finanziaria

Indicatore dei tempi medi di pagamento relativi aghuisti di beni, servizi, prestazioni professitie (art 3§n2uiled 1gs. n Dirigente Servizio Programmazione e
forniture (indicatore annuale di tempestivita dagamenti) . 3é/2'01'3)v gs. n. Gestione Finanziaria
Indicatore di tempestivita dei pagamepti
Indicatore di tempestivitpArt. 33, d.lgs. nf Trimestrale
dei pagamenti 33/2013 i izi i
pag Indicatore trimestrale di tempestivita dei pagainent (art. 33, c. 1, d.Igs. n. D'”ge"tzserf"z'o Programmazione e
estione Finanziaria
33/2013)
Annuale Dirigente Servizio P .
lAmmontare complessivo dei debiti Ammontare complesdei debiti e il numero delle imprese creditrici (art. 33, c. 1, d.gs. n. | °"'8¢" z ervizio "rogrammazione &
estione Finanziaria
33/2013)
Art. 36, d.igs. Nelle richieste di pagamento: i codici IBAN ideitétivi del conto di pagamento, ovvero di imputagp
. HeSURLE del versamento in Tesoreria, tramite i quali iggttj versanti possono effettuare i pagamenti nmeelia| Tempestivo - . .
lBAmfzrﬁ?e%iacTeml i?[/zsols 1 IBAN e pagamenti informatici bonifico bancario o postale, ovvero gli identifivatiel conto corrente postale sul quale i soggetti (ex art. 8, d.Igs. n. D'”ge"t:ii‘g:s ;:;g;;?rgaz'one €
4.1 's 'n '82I/2005 lversanti possono effettuare i pagamenti mediaritettino postale, nonche i codici identificativilde 33/2013)
Jgs. n. [pagamento da indicare obbligatoriamente per ilaraento
Art. 38, c. 2 e 2|
bis d.lgs. n. Atti di programmazione delle opere pubblichieK alla sotto-sezione "bandi di gara e contratti”).
Atti di programmazione 33/2013 Atti di programmazione delle opere A titolo esemplificativo: Tempestivo
delleg egre ubbliche Art. 21 co.7 ubbligheg P - Programma triennale dei lavori pubblici, noncheélativi aggiornamenti annuali, ai sensi artd2fs. (art.8, c. 1, d.Igs. n. Dirigenti Responsabili di Servizio
pere p d.lgs. n. 50/2018 n 50/2016 33/2013)
Art. 29 d.Igs. n. - Documento pluriennale di pianificazione ai sefedl'art. 2 del d.lgs. n. 228/2011, (per i Minigjer
50/2016
Opere pubbliche .
Art. 38, c. 2,  [Tempi, costi unitari e indicatori di . - . . A P . PP Tempestivo
o S N . |informazioni relative ai tempi e agli indicatorimializzazione delle opere pubbliche in corso optetate | (art. 38, c. 1, d.Igs. n.| Dirigenti Responsabili di Servizio
d.Igs. n. 33/201fgealizzazione delle opere pubbliche i 33/2013)
T . - . corso o completate.
empi costi e indicatori di
reallzzazmn_e delle op: (da pubblicare in tabelle, sulla base dETo
pubbliche . L
Ischema tipo redatto dal Ministero .
Art. 38, c. 2, |delleconomia e della finanza d'intesafcon .- L o . o Tempestivo
! ’ Informazioni relative ai costi unitari di realiziaze delle opere pubbliche in corso o completate (art. 38, c. 1, d.Igs. n. | Dirigenti Responsabili di Servizio
33/2013)

d.lgs. n. 33/203_rAutorita nazionale anticorruzione )
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ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -  ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione

Denominazione sotto-

so}it\clxélslgzione s_ezion§ 2 I_ivell(_) F::IJ?E‘?;SCEJO Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Dirigenti Responsabili
(Macrofamiglie) (Tipologie di dati)
Art. 39, c. 1, - - " e . T Tempestivo
et ), dlgs. n i governo del tertorio quali 12 g lipiani tertorial, pan di coordinamento, PIFRRESISUCi|  (ar 39, 1, ligs. n. | origen Responsbi o seii
33/2013 ! 33/2013)
Pianificazione e Pianificazione e governo del territorio
governo del . . . . . . . .
territorio (da pubblicare in tabelle) Documenta_\zwne relapvg a ciascun _procgdlmentmgﬂep‘_ltazmne e approvazione delle proposte di
trasformazione urbanistica di iniziativa privatpubblica in variante allo strumento urbanisticoeyete| Tempestivo
Art. 39, c. 2, comunque denominato vigente nonché delle propastasiormazione urbanistica di iniziativa privat (exart. 8, d.Igs. n Dirigenti Responsabili di Servizio
d.lgs. n. 33/201B pubblica in attuazione dello strumento urbanisgieaerale vigente che comportino premialita 33'/20'13') o e P
edificatorie a fronte dell'impegno dei privati atializzazione di opere di urbanizzazione extraiane
della cessione di aree o volumetrie per finalitautiblico interesse
Tempestivo
Informazioni ambientali Informazioni ambientali deeamministrazioni detengono ai fini delle propatévita istituzionali: (exart. 8, d.lgs. n. Dirigenti Responsabili di Servizio
33/2013)
1) Stato degli elementi dell'ambiente, quali I'af@mosfera, I'acqua, il suolo, il territoricsiti naturali, Tempestivo
Stato dell'ambiente compresi gli igrotopi, le zone costiere e mariaediversita biologica ed i suoi elementi costititiv (ex art. 8, d.Igs. n. Dirigenti Responsabili di Servizio
compresi gli organismi geneticamente modificatineltre, le interazioni tra questi elementi 33/2013)
2) Fattori quali le sostanze, I'energia, il rumdeeradiazioni od i rifiuti, anche quelli radioaftile Tempestivo
Fattori inquinanti lemissioni, gli scarichi ed altri rilasci nell'ambte, che incidono o possono incidere sugli elementi (ex art. 8, d.Igs. n. Dirigenti Responsabili di Servizio
dell'ambiente 33/2013)
3) Misure, anche amministrative, quali le politicheedisposizioni legislative, i piani, i programrgli Tempestivo
Misure incidenti sull'ambiente e relatiJaccordi ambientali e ogni altro atto, anche di rmamministrativa, nonché le attivita che incidano (exart. 8, d.Igs. n Dirigenti Responsabili di Servizio
lanalisi di impatto [possono incidere sugli elementi e sui fattori deibiente ed analisi costi-benefici ed altre anatisi 33'/20'13') o e P
ipotesi economiche usate nell'ambito delle stesse
Informazioni Art. 40, c. 2, [Misure a protezione dell'ambiente e |4) Misure o attivita finalizzate a proteggere i detdi elementi ed analisi costi-benefici ed altmalesi ed| TempBes(;l\I/o A - .
ambientali d.Igs. n. 33/201gelative analisi di impatto ipotesi economiche usate nell'ambito delle stesse (ex zgllztv)lé)g& n Dirigenti Responsabil di Servizio
Relazioni sull'attuazione della L . - . Tempestivo
egisiazi 5) Relazioni sull'attuazione della legislazione &mntale (exart. 8, d.Igs. n. Dirigenti Responsabili di Servizio
gislazione 33/2013)
6) Stato della salute e della sicurezza umana, resaga contaminazione della catena alimentare, | Tempestivo
Stato della salute e della sicurezza unjemadizioni della vita umana, il paesaggio, i sigjlieedifici d'interesse culturale, per quanto trfhzabili (exart. 8, d.lgs. n. Dirigenti Responsabili di Servizio
dallo stato degli elementi dell'ambiente, attraveedi elementi, da qualsiasi fattore 33/2013)
Relazione sullo stato dell'ambiente del Tempestivo Dirigenti Responsabili di Servizio
Ministero dell'’Ambiente e della tutela | Relazione sullo stato dell'ambiente redatta daiistro dell' Ambiente e della tutela del territorio (exart. 8, d.lgs. n. Dirigenti Responsabili di Servizio
del territorio 33/2013) Dirigenti Responsabili di Servizio
Art. 42, ¢. 1, Provvedimenti adottati concernenti gli interventasrdinari e di emergenza che comportano derogl Tempestivo
lett. a), d.Igs. n alla legislazione vigente, con l'indicazione esgaedelle norme di legge eventualmente derogate e (exart. 8, d.lgs. n. Dirigenti Responsabili di Servizio
33/2013 motivi della deroga, nonché con l'indicazione dérwali atti amministrativi o giurisdizionali intenuti 33/2013)
Interventi Art. 42, c. 1,  [Interventi straordinari e di emergenza Tempestivo
straordinari e di lett. b), d.Igs. n [Termini temporali eventualmente fissati per I'egéwalei poteri di adozione dei provvedimenti stdioari (exart. 8, d.lgs. n. Dirigenti Responsabili di Servizio
emergenza 33/2013 (da pubblicare in tabelle) 33/2013)
Art. 42, c. 1, Tempestivo
lett. c), d.lgs. n| (Costo previsto degli interventi e costo effettiestenuto dall'amministrazione (exart. 8, d.lgs. n. Dirigenti Responsabili di Servizio
33/2013 33/2013)
Art. 10, c. 8, piano triennale | N d Fiano triennale per la prevenzione della corruzimdella trasparenza e suoi allegati, le misure bil ione dell
lett. a), d.Igs. n N perfa prevenzione e|%legralive di prevenzione della corruzione indiwte ai sensi dell'articolo 1,comma 2-bis della Annuale Responsabile Prevenzione della
corruzione e della trasparenza Corruzione e dellaTrasparenza
33/2013 P legge n. 190 del 2012, (MOG 231)
Art. 1,¢. 8, 1. n,
120/2012, Art. Respo_nsablle della prevenzione dellal Responsabile della prevenzione della corruziorella tiasparenza Tempestivo Respoqsablle Prevenzione della
, €. 1, d.Igs. fcorruzione e della trasparenza Corruzione e dellaTrasparenza
33/2013
Regolamenti per la prevenzione e la R bile i ione dell
repressione della corruzione e Regolamenti per la prevenzione e la repressiote ctairuzione e dell'illegalita (laddove adottati) erfipestivo esponsabile Prevenzione detla
. dellillegalita Corruzione e dellaTrasparenza
Altri contenuti Prevenzione della €9 _
Corruzione Art. 1, c. 14, 1. Relazmr}e del responsab_lle della Relazione del responsabile della prevenzione dellauzione recante i risultati dell'attivita svoli@ntro Annuale Responsabile Prevenzione della
prevenzione della corruzione e della | " " h (exart.1,c.14,L.n. )
n. 190/2012 il 15 dicembre di ogni anno) Corruzione e dellaTrasparenza
trasparenza 190/2012)
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ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -  ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione

Denominazione sotto-

so}it\clx(;lslgzione sezione 2 livello 'T:L?E,.n;gcgo Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Dirigenti Responsabili
(Macrofamiglie) (Tipologie di dati)
Art. 1, c. 3, |. n.[Provvedimenti adottati dall'A.N.AC. edProvvedimenti adottati dall’A.N.AC. ed atti di adegnento a tali provvedimenti in materia di vigilarg] Tempestivo anac
190/2012 atti di adeguamento a tali provvedimefatdntrollo nell'anticorruzione P
Art. 18, c. 5, A" . - A" . - s armiain i o . Responsabile Prevenzione della
d.1gs. n. 39/2016tt| di accertamento delle violazioni  |Atti di accertamento delle violazioni delle dispehi di cui al d.lgs. n. 39/2013 Tempestivo Corruzione e dellaTrasparenza
Nome del Responsabile della prevenzione della zmme e della trasparenza cui  presentata la
Art. 5, c. 1, - - | . . . . e < o A R
ccesso civico "semplice”concernentgrichiesta di accesso civico, nonche modalita jesetcizio di tale diritto, con indicazione dei rgitia
d.lgs. n. 33/2018 L - - ; . N Lo . - . . .
- _[dati, documenti e informazioni soggetftedefonici e delle caselle di posta elettronicitstonale e nome del titolare del potere sostityti Tempestivo Dirigente Servizio Affari Generali
|/ Art. 2, c. 9-bis| S " N N N i N O N L - .
| 241/90 pubblicazione obbligatoria attivabile nei c_a5|vd|_ rltardo 0 mancata risposta indicazione dei recapiti telefonici e delleedbesdi
: posta elettronica istituzionale
Art. 5, c. 2, IAccesso civico "generalizzato” Nomi Uffici competenti cui & presentata la richéedt accesso civico, nonché modalita per I'eserciii Tempestivo Dirigente Servizio Affari Generali
Altri contenuti Accesso civico d.Igs. n. 33/201fBoncernente dati e documenti ulteriorftale diritto, con indicazione dei recapiti telefoine delle caselle di posta elettronica istituzlena P 8
kigss Iggian(delRe istro degli accessi Elenco delle richieste di accesso (atti, civiceeagalizzato) con indicazione dell'oggetto e delisa Semestrale Dirigente Servizio Affari G i
9 9 della richiesta nonché del relativo esito con ladtella decisione rigente Servizio Aftar Generall
1309/2016)
Art. 53, c. 1 bis P S . . P
d.igs. 82/2005 o _ Catalogo_ dei dati, dei mete_ldat_l definitivi e de!_lﬁ_atlve ban_che _datl in possesso delle amministnazi
nﬁlodi%icato Catalogo dei dati, metadati e delle  |da pubblicare anche tramite link al Repertoriciozale dei dati territoriali (www.rndt.gov.it), al Tempestivo Dirigenti Responsabili di Servizio
dalrart, 43 del banche dati catalogo dei dati della PA e delle banche dati wdati.gov.it e e http://basidati.agid.gov.it/cagd P e P
d.lgs. 179/16 gestiti da AGID
Accessibilita e CatalogaA 53¢
Altri contenuti dei dati, metadati e b'r =93, C. 4, . Regolamenti che disciplinano I'esercizio della fécdi accesso telematico e il riutilizzo dei déaifi — e
banche dati is, d.Igs. Regolamenti At - " N Annuale Dirigenti Responsabili di Servizio
ancl salvi i dati presenti in Anagrafe tributaria
82/2005
Art. 9, ¢. 7, d.I.
n. 179/2012  |Obiettivi di accessibilita
convertito con Obiettivi di accessibilita dei soggetti disabiliiagfrumenti informatici per I'anno corrente (eniir81 Annuale
modificazioni |(da pubblicare secondo le indicazioni|marzo di ogni anno) e lo stato di attuazione delrip per I'utilizzo del telelavoro" nella propria (exart.9,c.7,D.L.n.| Dirigenti Responsabili di Servizio
dalla L. 17 lcontenute nella circolare dell'’Agenziajorganizzazione 179/2012)
dicembre 2012|per I'ltalia digitale n. 1/2016 e s.m.i.)
n. 221
Dati ulteriori
Art. 7-bis, c. 3, |(NB: nel caso di pubblicazione di dati
Altri contenuti Dati ulteriori d.Igs. n. 33/201fBon previsti da norme di legge si devgDati, informazioni e documenti ulteriori che le jplibhe amministrazioni non hanno I'obbligo di Dirigenti Responsabili di Servizio

Art. 1, c. 9, lett|
), I n. 190/201

procedere alla anonimizzazione dei d;
Ibersonali eventualmente presenti, in
di quanto disposto dall'art. 4, c. 3, del
d.lgs. n. 33/2013)

mubblicare ai sensi della normativa vigente e aresono riconducibili alle sottosezioni indicate
irtd

* | dati oggetto di pubblicazione obbligatoria sohodificati dal digs 97/2016 & opportuno rimanganbblicati sui siti (es. dati dei dirigenti gia flicati ai sensi dell'art. 15 del previgente tedbdlgs 33/2013)
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