OPERAZIONE TRASPARENZA

Art. 21 Legge n. 6972009

ASSENZE DEL PERSONALE MESE DI MARZO 2017

GIORNATE LAVORATIVE NEL MESE 27
GIORNATE LAVORATIVE COMPLESSIVE DI TUTTO IL PERSONALE N. 837
SETTORE ALTRE PER MALATTIA
ADDETTI |LAVORATE FERIE MALATTIAL csenze |PRESENZA %lPERFERE % % ASSENZE % | ASSENZA %

AREA AMMINISTRATIVA

TOTALE 1 21 5 0 1 77,78 18,52 0,00 3,70 22,22
AREA CONTABILE

3 72 3 6 0 88,89 5,56 5,56 0,00 11,11

AREA TRIBUTI

TOTALE 1 27 0 0 0 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AREA TECNICA E MANUTENTIVA

TOTALE 8 202 14 0 0 92,35 7,65 0,00 0,00 7,65
AREA DI VIGILANZA

TOTALE 2 51 3 0 0 94,44 5,56 0,00 0,00 5,56
AREA SOCIO ASSISTENZIALE

TOTALE 13 297 39 9 6 88,64 8,08 1,52 1,77 11,36
AREA SERVIZI DEMOGRAFICI

TOTALE 3 54 0 0 27 66,67 0,00 0,00 33,33 33,33
AREA CULTURA

TOTALE 0 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALE COMUNE 31 724 64 15 34 86,97 6,48 1,01 5,54 13,03




