
Comune di Millesimo 
 

Verbale n.12 del 04.08.2017 

 

PARERE SUL CONTRATTO COLLETTIVO INTEGRATIVO 2017 

 

L’organo di revisione, 

esaminate: 

- l’accordo del contratto decentrato integrativo 2017; 

- l’accordo relativo all’incontro tra Amministrazione Comunale e RSU – OO.SS. del 

27/06/2017 circa le indennità da mantenere / confermare / riconoscere. 

 Visto: 

- il D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 «Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali» 

(TUEL); 

- il D.P.R. 31 gennaio 1996, n. 194; 

- il d.lgs. 23/6/2011 n.118; 

- i principi contabili per gli enti locali emanati dall’Osservatorio per la finanza e contabilità 

degli enti locali; 

- i principi di vigilanza e controllo dell’organo di revisione degli enti locali approvati dal 

Consiglio nazionale dei Dottori commercialisti e degli Esperti contabili; 

- lo statuto ed al regolamento di contabilità; 

- l’art. 5, comma 3, CCNL 01.04.1999 così come sostituito dall’art. 4 del CCNL del 

22.01.2004, che demanda al Revisore dei conti il controllo sulla compatibilità dei costi 

della contrattazione decentrata e sulla modalità di costituzione del fondo incentivante la 

produttività; 

- le certificazioni rilasciate dall’OIV circa gli obiettivi/processi di performance; 

Richiamato, altresì, il disposto di cui all’art. 239 Tuel.  

Esprime  

Parere favorevole sul contratto collettivo decentrato integrativo 2017 e le indennità 

riconosciute, così come formulato dall’ente, stante la compatibilità degli oneri contrattuali 

con i vincoli di bilancio e la loro coerenza con i vincoli del CCNL.  

Millesimo, li 04.08.2017   L’ORGANO DI REVISIONE 

     
 


