
Allegato 4

Modello pantouflage

D I C H I A R A Z I O N E  S O S T I T U T I V A

resa ai sensi degli art. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000

_l_ sottoscritto/a                                                                           nato/a                             il          , in
qualità di dipendente, il cui rapporto lavorativo con il Comune di Millesimo cesserà in

data__________,  sotto la propria responsabilità e consapevole delle conseguenze penali  previste
dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000 per le false attestazioni,

DICHIARA

- di conoscere e ben comprendere il divieto di cui all'art. 53, comma 16 ter, del D.lgs. n. 165/2001, 
che così recita:

"I dipendenti che, negli ultimi tre anni di servizio, hanno esercitato poteri autoritativi o negoziali
per conto delle pubbliche amministrazioni di cui all’articolo 1, comma 2, non possono svolgere, nei
tre  anni  successivi  alla  cessazione  del  rapporto  di  pubblico  impiego,  attività  lavorativa  o
professionale  presso  i  soggetti  privati  destinatari  dell’attività  della  pubblica  amministrazione
svolta attraverso i medesimi poteri.  I contratti conclusi e gli incarichi conferiti in violazione di
quanto previsto dal presente comma sono nulli ed è fatto divieto ai soggetti privati che li hanno
conclusi o conferiti di contrattare con le pubbliche amministrazioni per i successivi tre anni con
obbligo di restituzione dei compensi eventualmente percepiti e accertati ad essi riferiti."

- di impegnarsi, una volta cessato il rapporto di lavoro con il Comune di Millesimo al rispetto della 
suddetta norma.

Allega copia del seguente documento di identità

In fede

Millesimo, lì                                       


