C - Individuazione e programmazione delle misure

Valutazione
Catalogo dei rischi complessiva N N — N . N N N Responsabile Termine di
Processo g T ? N Motivazione della valutazione del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure P .
n. principali del livello di at misure at
rischio
A B C D E F G H
" : 5 . La trasparenza deve essere attuata H
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le . diat P te. | controlli debb Ogni
i i - i f R o . K - y . immediatamente. | controlli debbono essere I
Incentivi economici al Selezione "pilotata" per Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle  |informazioni elencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo: ffettuati dalla pri 3 il B Responsabile di
s . . A s . . . o . RS effettuati dalla prima sesssione utile successiva - .
1 |personale (produttivita e interesse personale di A quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore |I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, all‘approvazir':ne del PTPCT. La formazione Servizio per la Immediato
ibuzioni di ri it issari di taluni soggetti a scapito di altri. anche a campione. 3-Formazione: al personale deve essere L . L i i
retribuzioni di risultato) uno o pill commissari 88 P Somministra:a o tpecmco/ e deve essere somministrata nel corso di ciascun| PrOPYia area di
8 8 . anno in misura adeguata. competenza
R . La trasparenza deve essere attuata i
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le . diat P te. I controlli debb Ogni
; i f R " . X - ) . immediatamente. | controlli debbono essere -
Concorso per l'assunzione Selezione "pilotata” per Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle |informazioni elencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo: ffettuati dalla pri X il . Responsabile di
. s - NN L N X o R R effettuati dalla prima sesssione utile successiva . .
2 N P! interesse/utilita di uno o A quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore |I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, ) Ap ) Servizio per la Immediato
di personale it i i di taluni soggetti a scapito di altri anche a campione. 3-Formazione: al personale deve essere allapprovazione del PTPCT. La formazione i di
piti commissari & P ’ " tp d. ta f - f “cogiuridi deve essere somministrata nel corso di ciascun| PrOPria areadi
strata adeguata formazione tecnico/giuridica. -
8 8 anno in misura adeguata. competenza
Ogni
Concorso per la Selezione "pilotata" per 1l processo non consente margini di discrezionalita 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la lat d ttuat Responsabile di
. R N . s DR R N . . L X X R a trasparenza deve essere attuata . .
3 |progressione in carriera del| interesse/utilita di uno o B significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed P immediatamente. Servizio per la Immediato
personale piti commissari terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. assicurare il correlato "accesso civico". ) propria area di
competenza
Ogni
Gestione giuridica del violazione di norme, Il processo non consente margini di discrezionalita 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la L trasparenza deve essere attuata Responsabile di
4 |personale: permessi, ferie, anche interne, per B- significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed P \mmediatamente Servizio per la Immediato
ecc. interesse/utilita terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. assicurare il correlato "accesso civico". ! propria area di
competenza
Ogni
Lo " violazione di norme, Il processo non consente margini di discrezionalita 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la Responsabile di
Relazioni sindacali . P . N . . o X . R La trasparenza deve essere attuata - .
5, ‘ N anche interne, per B- significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed . diat. ¢ Servizio per la Immediato
. . . . . . p " i immediatamente. ) )
(informazione, ecc.) interesse/utilita terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. assicurare il correlato "accesso civico". propria area di
competenza
Ogni
. violazione di norme, Il processo non consente margini di discrezionalita 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la Responsabile di
Contrattazione decentrata N o . A ) . o ) . o La trasparenza deve essere attuata . .
6 | ¢ i anche interne, per B- significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed . diat t Servizio per la Immediato
integrativa . . . . . . " o immediatamente. 3 N
€ interesse/utilita terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. assicurare il correlato "accesso civico". propria area di
competenza
Ogni
. nes " Trattandosi di contratto d'appalto di servizi, dati gli " " — -~ ile di
. . selezione "pilotata" del . . L vpp 8 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la Responsabile di
Servizi di formazione del interessi economici che attiva, potrebbe celare L ) ) o La trasparenza deve essere attuata . .
7 " formatore per M . ) ) , L pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed . ) Servizio per la Immediato
personale dipendente . o comportamenti scorretti a favore di taluni operatori in ) ; " o immediatamente. ) )
interesse/utilita di parte . assicurare il correlato "accesso civico". propria area di
danno di altri.
ramnatansa
Ogni
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e N . o . R bile di
. dei di N iolazi dell . s " . |1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la esponsabile di . d B
Gestione dei procedimenti | violazione delle norme competenze per ottenere vantaggi e utilita personali, ma i o ) ) o La trasparenza deve essere attuata . ricorrendone i
8 R ) N . M . . N N ; pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed . ) Servizio per la R
di segnalazione e reclamo per interesse di parte valori economici che il processo attiva sono in genere X i W o immediatamente. presupposti
desti assicurare il correlato "accesso civico". propria area di
modesti.
competenza
Ogni
: . " Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e A - ile di
o .| violazione di norme, P propriar . poter _ |1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la Responsabile di
Supporto giuridico e pareri N competenze per ottenere vantaggi e utilita personali, ma i - " . L La trasparenza deve essere attuata . .
9 N anche interne, per M . . ; N ; pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed . ) Servizio per la Immediato
legali . R valori economici che il processo attiva sono in genere . . M ci o w immediatamente. N N
interesse/utilita modesti assicurare il correlato "accesso civico". propria area di
competenza
Ogni
: . . Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e " " ile di
violazione di norme, . P " " p_ P it P p _|1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la lat a ttuat Responsabile di
. . N competenze per ottenere vantaggi e utilita personali, ma i o X R o a trasparenza deve essere attuata . .
10 |Gestione del contenzioso anche interne, per M P P 88 P pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed P Servizio per la Immediato

interesse/utilita

valori economici che il processo attiva sono in genere
modesti.

assicurare il correlato "accesso civico".

immediatamente.

propria area di
competenza




Valutazione

Catalogo deirischi | complessiva - . s : " : . . Responsabile Termine di
Processo g - P N Motivazione della valutazione del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure P N
n. principali del livello di at misure at
rischio
Ogni
Ingiustificata dilatazione Il processo non consente margini di discrezionalita 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la lat d ttuat Responsabile di
. e . . . . - X . IR a trasparenza deve essere attuata - .
estione del protocollo dei tempi - significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs. e X diat . ervizio per la mmediato
11 |Gest del tocoll ficativi. Inolt: it hi d fé d bbl di tutte le infc hieste dal d.Igs.33/2013 ed P S I | diat
. . . . . . " o immediatamente. ) )
el templ terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. assicurare il correlato "accesso civico". propria area di
competenza
Ogni
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e - -~ ile di
. . N N . P p. P N P N . |1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la Responsabile di
12 Organizzazione eventi violazione delle norme M competenze per ottenere vantaggi e utilita personali, ma i pubblicazione di tutte le informazion richieste dal d.lgs.33/2013 ed La trasparenza deve essere attuata Servizio per la \mmediato
culturali e ricreativi per interesse di parte valori economici che il processo attiva sono in genere . . N A - immediatamente. P
X assicurare il correlato "accesso civico". propria area di
modesti.
competenza
Ogni
Funzionamento degli violazione delle norme Il processo non consente margini di discrezionalita 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata Responsabile di
13 i collegiali int di part B- significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed P . diat. ¢ Servizio per la Immediato
organi collegiali er interesse di parte . . . . . . " o immediatamente. 3 N
8 d P P terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. assicurare il correlato "accesso civico". propria area di
competenza
Ogni
Istruttoria delle violazione delle norme Il processo non consente margini di discrezionalita 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la lat d ttuat Responsabile di
a trasparenza deve essere attuata - .
14 delib o durali B- significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed P . diat " Servizio per la Immediato
. . . . . . " o immediatamente. ) )
eliberaziont procedurall terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. assicurare il correlato "accesso civico". propria area di
competenza
Ogni
Pubblicazione delle violazione delle norme Il processo non consente margini di discrezionalita 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la lat d ttuat Responsabile di
a trasparenza deve essere attuata - .
15 delib . durali B- significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed P . diat " Servizio per la Immediato
. . . . . . " o immediatamente. ) )
eliberaziont procedurall terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. assicurare il correlato "accesso civico". propria area di
competenza
Ogni
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e A, - ile di
violazione di norme per t P tt t prop tilita P i . |1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la lat d ttuat Responsabile di
- competenze per ottenere vantaggi e utilita personali, ma i o X . I a trasparenza deve essere attuata - .
16 |Accesso agli atti . s M p p. . . 88/ N p pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed P . ) Servizio per la Immediato
interesse/utilita valori economici che il processo attiva sono in genere ) . " - immediatamente. N N
modesti assicurare il correlato "accesso civico". propria area di
competenza
Ogni
Gestione dell'archivio violazione di norme 1l processo non consente margini di discrezionalita 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la lat d ttuat Responsabile di
. P X N . . L X X R a trasparenza deve essere attuata . .
17 te e did it procedurali, anche B- significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed P immediatamente. Servizio per la Immediato
corrente e di deposito interne terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. assicurare il correlato "accesso civico". ) propria area di
competenza
Ogni
Gestione dell'archivio violazione di norme 1l processo non consente margini di discrezionalita 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la lat d ttuat Responsabile di
. P X N . . L X X R a trasparenza deve essere attuata . .
18 tori procedurali, anche B- significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed P immediatamente. Servizio per la Immediato
storico interne terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. assicurare il correlato "accesso civico". ) propria area di
competenza
Formazione di Ogni
determinazioni, ordinanze, violazione delle norme Il processo non consente margini di discrezionalita 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la lat d ttuat Responsabile di
. - e . . . . - X . IR a trasparenza deve essere attuata - .
19 |decreti ed altri atti int di part B- significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed P N diat ¢ Servizio per la Immediato
. . . . . . " i immediatamente. ) )
amministrativi di organi perinteresse di parte terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. assicurare il correlato "accesso civico". propria area di
monocratici competenza
| contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gli 1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario lat a ttuat Ogni
- i f . . L . o PR X - a trasparenza deve essere attuata I
Selezione per Iaffidamento Selezione "pilotata" per interessi economici che attivano, possono celare pubblicare in amministrazione trasparente tutte le informazioni . diat P te. | controlli debb Responsabile di
. s g . . . . - . . . . L immediatamente. | controlli debbono essere - .
20 interesse/utilita di uno o A+ comportamenti scorretti a favore di taluni soggetti in imposte dal d.Igs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- Servizio per la Immediato

di incarichi professionali

piu commissari

danno di altri. Fatti di cronaca confermano la necessita di
adeguate misure.

Misura di controllo specifica: I'organo preposto ai controlli interni
verifica, anche a campione, lo svolgimento delle selezioni.

effettuati dalla prima sessione utile successiva
all'approvazione del PTPCT.

propria area di
competenza




Valutazione

Catalogo deirischi | complessiva - . s : " : . . Responsabile Termine di
Processo g - P N Motivazione della valutazione del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure p N
n. principali del livello di at misure at
rischio
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario La trasparenza deve essere attuata
pubblicare in amministrazione trasparente tutte le informazioni immediatamente. | controlli debbono essere
imposte dal d.Igs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- effettuati dalla prima sesssione utile successiva
. . . . . - Misura di controllo specifica: 'organo preposto ai controlli interni, all'approvazione del PTPCT. La formazione .
Affid t diant | contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gli L P . 8 .p P PP . o Ogni
idamento mediante . - " . . L . con regolarita, deve verificare lo svolgimento delle procedure. 3- deve essere somministrata nel corso di ciascun " "
Selezione "pilotata" per interessi economici che attivano, possono celare . L B Responsabile di
procedura aperta (o N s " . . . N For : al personale deve essere rata formazione anno in misura adeguata. L’ente tende ad . "
21 | ) . | interesse/utilita di uno o A++ comportamenti scorretti a favore di taluni operatori 3 P o . ) . oo . S . Servizio per la Immediato
ristretta) di lavori, servizi, - - o - L tecnico/guiridica in materia di gare; 4- Coinvolgimento nel assicurare il coinvolgimento di piu soggetti ) )
piti commissari economici in danno di altri. Fatti di cronaca confermano la N . L ) ) ) . N i propria area di
forniture s . procedimento di pili soggetti L’ente tende ad assicurare il nello svolgimento dei procedimenti
necessita di adeguate misure. . . N " " o o competenza
coinvolgimento di piu soggetti nello dei pra ativi, attraverso, ove possibile, P
amministrativi, attraverso, ove possibile, responsabili dei singoli T ili dei singoli pr i diversi dai
procedimenti diversi dai soggetti competenti all’adozione dei soggetti competenti all’adozione dei
provvedimenti finali. provvedimenti finali fin da subito.
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario La trasparenza deve essere attuata
pubblicare in amministrazione trasparente tutte le informazioni immediatamente. | controlli debbono essere
imposte dal d.Igs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- effettuati dalla prima sesssione utile successiva
Misura di controllo specifica: 'organo preposto ai controlli interni, all'approvazione del PTPCT. La formazione i
| contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gli . P . B .p P PP o o Ogni
. . L . con regolarita, deve verificare lo svolgimento delle procedure. 3- deve essere somministrata nel corso di ciascun " .
. . n N - " interessi economici che attivano, possono celare N . N o 3 Responsabile di
Affidamento diretto di Selezione "pilotata" / . N ) . Formazione: al personale deve essere somministrata formazione anno in misura adeguata.L’ente tende ad - "
22 R . 5 N A++ comportamenti scorretti a favore di talune operatori 3 R L N N . o A - . Servizio per la Immediato
lavori, servizi o forniture mancata rotazione . . . . tecnico/guiridica in materia di gare; 4- Coinvolgimento nel assicurare il coinvolgimento di pit soggetti
economici in danno di altri. Fatti di cronaca confermano la N N L ) ) ) N N i propria area di
e . procedimento di piu soggetti L'ente tende ad assicurare il nello svolgimento dei procedimenti
necessita di adeguate misure. . . R, : " : " . i s competenza
coinvolgimento di piu soggetti nello dei pra i ativi, attraverso, ove possibile, p
amministrativi, attraverso, ove possibile, responsabili dei singoli T ili dei singoli pr i diversi dai
procedimenti diversi dai soggetti competenti all’adozione dei soggetti competenti all’adozione dei
provvedimenti finali. provvedimenti finali fin da subito.
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario La trasparenza deve essere attuata Ogni
. . selezione "pilotata” per | contratti attivi, dati gli interessi economici che attivano, | pubblicare in amministrazione trasparente tutte le informazioni . trasp N Responsabile di
Gare ad evidenza pubblica | o N . N L : N . - immediatamente. | controlli debbono essere - .
23 | . ) . R interesse/utilita di uno o A+ possono celare comportamenti scorretti a favore di taluni  |imposte dal d.Igs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- . N ) . B Servizio per la Immediato
di vendita di beni ind dialtri Mi i troll, fica: I toai trolli interni effettuati dalla prima sesssione utile successiva d
i issari in danno di altri. isura di controllo specifica: I'organo preposto ai controlli interni . i i
piu commissari . p. & . prep all'approvazione del PTPCT. propria area di
verifica, anche a campione, lo svolgimento delle procedure. competenza
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario Ogni
violazione delle norme e pubblicare in amministrazione trasparente tutte le informazioni La trasparenza deve essere attuata Responsabile di
24 | Affid tiinh dei limiti dell'in house A+ L'affidamento in house talvolta cela condotte scorrette e |imposte dal d.lgs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- immediatamente. | controlli debbono essere Servizi | | diat
idamenti in house S . . e X i " X ) . . . ervizio per la mmediato
providing per conflitti di interesse. Misura di controllo specifica: I'organo preposto ai controlli interni, effettuati dalla prima sesssione utile successiva N P di
interesse/utilita di parte con regolarita, deve verificare lo svolgimento degli affidamenti e all'approvazione del PTPCT. propria area di
I'esecuzione dei "contratti di servizio". competenza
Selezione "pilotata”, con I contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, datigli |1 Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario ot B ctuat Ogni
' i iolazi . . L . R P X - a trasparenza deve essere attuata -
ATTIVITA": Nomina della conseguente violazione interessi economici che attivano, possono celare pubblicare in amministrazione trasparente tutte le informazioni . diat P te. | controlli debb Responsabile di
o o . . . X : . : " X . s immediatamente. | controlli debbono essere . .
25 |commissione giudicatrice | delle norme procedurali, A comportamenti scorretti a favore di talunei operatori imposte dal d.Igs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- effettuati dalla prima sesssione utile successiva Servizio per la Immediato
art. 77 d.lgs. 50/2016 per interesse/utilita economici in danno di altri. Fatti di cronaca confermano la | Misura di controllo specifica: I'organo preposto ai controlli interni all'apsrovazione del PTPCT propria area di
dell'organo che nomina necessita di adeguate misure. verifica, anche a campione, lo svolgimento delle procedure. : competenza
Selezione "pilotata", con Ogni
e . . . . o e " e N ni
) " conseguente violazione | contrat.tl d appa.lt? di Iavovrl, forniture e servizi, dati gli 1 Mls.ura d.l traspa.rt?nza g.enerale e specifica: & ne.cessarlo N La trasparenza deve essere attuata g . .
ATTIVITA": Verifica delle n interessi economici che attivano, possono celare pubblicare in amministrazione trasparente tutte le informazioni . . N Responsabile di
delle norme procedurali, ) ) et A : . ) . immediatamente. | controlli debbono essere . "
26 |offerte anomale art. 97 N - A comportamenti scorretti a favore di taluni operatori imposte dal d.Igs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- . N . . N Servizio per la Immediato
per interesse/utilita di o ; . o N - . . . o - effettuati dalla prima sesssione utile successiva N N
d.lgs. 50/2016 economici in danno di altri. Fatti di cronaca confermano la | Misura di controllo specifica: I'organo preposto ai controlli interni N . propria area di
uno o pill commissari o s . . N . all'approvazione del PTPCT.
necessita di adeguate misure. verifica, anche a campione, lo svolgimento delle procedure. competenza
del RUP
Selezione "pilotata", con | contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gli 1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario at B tuat Ogni
. i iolazi . . L . o PR X _— a trasparenza deve essere attuata I
ATTIVITA": Proposta di conseguente violazione interessi economici che attivano, possono celare pubblicare in amministrazione trasparente tutte le informazioni . ) P N Responsabile di
TR : " . . . A . : i " : - immediatamente. | controlli debbono essere - .
27 |aggiudicazione in base al delle norme procedurali, A comportamenti scorretti a favore di taluni operatori imposte dal d.Igs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- Servizio per la Immediato

prezzo

per interesse/utilita di
uno o pill commissari

economici in danno di altri. Fatti di cronaca confermano la
necessita di adeguate misure.

Misura di controllo specifica: I'organo preposto ai controlli interni
verifica, anche a campione, lo svolgimento delle procedure.

effettuati dalla prima sesssione utile successiva
all'approvazione del PTPCT.

propria area di
competenza




Valutazione

Catalogo deirischi | complessiva - . s : " : . . Responsabile Termine di
Processo g - P N Motivazione della valutazione del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure p N
n. principali del livello di at misure at
rischio
ATTIVITA': Proposta di Selezione "pilotata”, con I contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, datigli | 1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario ot B tuat Ogni
o . o a trasparenza deve essere attuata o
aggiudicazione in base conseguente violazione interessi economici che attivano, possono celare pubblicare in amministrazione trasparente tutte le informazioni . diat P te. | controlli debb Responsabile di
. . . . . . : " X . - immediatamente. | controlli debbono essere . .
28 |all'Offerta delle norme procedurali, A comportamenti scorretti a favore di taluni operatori imposte dal d.Igs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- frettuati dalla pri ) il N Servizio per la Immediato
. . - X s | effettuati dalla prima sesssione utile successiva
Economicamente pil per interesse/utilita di economici in danno di altri. Fatti di cronaca confermano la | Misura di controllo specifica: I'organo preposto ai controlli interni " P ) del PTPCT propria area di
s . o . X all'approvazione del .
Vantaggiosa uno o pill commissari necessita di adeguate misure. verifica, anche a campione, lo svolgimento delle procedure. L competenza
Ogni
Programmazione dei lavori | violazione delle norme Gli organi deliberanti potrebbero utilizzare impropriamente | 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la lat d ttuat Responsabile di
. . s . . . X . L a trasparenza deve essere attuata . .
29 t g21 dlgs. 50/2016 durali IV'I i loro poteri per ottenere vantaggi e utilita personali. Ma il |pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed P . diat. ¢ Servizio per la Immediato
3 lgs. . X . . p " i immediatamente. 3 N
@ 8s procedurall processo non produce alcun vantaggio immediato a terzi. |assicurare il correlato "accesso civico". propria area di
competenza
Ogni
Programmazione di violazione delle norme Gli organi deliberanti potrebbero utilizzare impropriamente | 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la lat d ttuat Responsabile di
. . s . . o X . S a trasparenza deve essere attuata . .
30 fornit di - durali M iloro poteri per ottenere vantaggi e utilita personali. Ma il |pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed P immediatamente. Servizio per la Immediato
orniture e di servizi procedurall processo non produce alcun vantaggio immediato a terzi.  |assicurare il correlato "accesso civico". ) propria area di
competenza
Ogni
Gestione e archiviazione violazione delle norme Il processo non consente margini di discrezionalita 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la Lat d ttuat Responsabile di
P . N . . L X X R a trasparenza deve essere attuata L .
31 dei tratti pubblici durali B- significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed P immediatamente. Servizio per la Immediato
€l contratti pubblict procedurall terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. assicurare il correlato "accesso civico". ) propria area di
competenza
La trasparenza deve essere attuata n
Gl uffici potrebbero util teri " delle | 1 Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le immediat P te. I controlli debb Ogni
i uffici potrebbero utilizzare poterie competenze, delle | L ) . immediatamente. | controlli debbono essere -
Accertamenti e verifiche omessa verifica per quali dis:ongono in favore di tpaluni soggett‘i)a scapito di informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: effettuati dalla prima sesssione utile successiva Responsabile di
32 dei tributi locali int di part A Itri lgend ! \ ifiche, | d | I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, " ione del PTPCT. La f ) Servizio per la Immediato
ei tributi locali interesse di parte altri, svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le X . all'approvazione del . La formazione
. sanzioni. ¢ anche a campione. 3-Formatzione: al personale deve essere deve ezsere somministrata nel corso di ciascun propria area di
: somministrata adeguata formazione tecnico/giuridica. -
8 /g anno in misura adeguata. competenza
| . La trasparenza deve essere attuata .
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le immediatar:ente I controlli debbono essere Ogni
Accertamenti con adesione omessa verifica per I di P inf d'tpl . t: Vt di informazioni elencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo: ffettuati dall . 3 il . Responsabile di
uali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di y X . E AR effettuati dalla prima sesssione utile successiva L .
33 dei tributi | li inte di t A :Itri svngengdo o meno le verifiche, Ievgagndo o me:o le I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, all‘approvazir':ne del PTPCT. La formazione Servizio per la Immediato
el tributilocall interesse di parte L ' anche a campione. 3-Formazione: al personale deve essere 4 inistrat .I dici propria area di
sanzioni. leve essere somministrata nel corso di ciascun
somministrata adeguata formazione tecnico/giuridica.
8 /e anno in misura adeguata. competenza
R . La trasparenza deve essere attuata i
Gl uffici potrebbero util teri " delle |1~ Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le immediat P te. I controlli debb Ogni
" " i uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle | - . . immediatamente. | controlli debbono essere -
Accertamenti e controlli omessa verifica per i P inf d'tpl N tt") o di informazioni elencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo: ffettuati dalla pri 3 il ) Responsabile di
e uali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di N . . k RN effettuati dalla prima sesssione utile successiva . .
34 |sull'attivita edilizia privata int di part A :Itri svo’l’ engdo o meno le verifiche, Ievgagndo o me:q e I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, all'a rovazisne del PTPCT. La formazione Servizio per la Immediato
(abusi) interesse di parte o 8 ! anche a campione. 3-Formazione: al personale deve essere d PP inistrat .I dici propria area di
sanzioni. eve essere somministrata nel corso di ciascun
somministrata adeguata formazione tecnico/giuridica. -
8 8 anno in misura adeguata. competenza
| . La trasparenza deve essere attuata .
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le immediatar:ente | controlli debbono essere Ogni
- : " e L P . ) P . p M informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: N o 3 N B Responsabile di
Vigilanza sulla circolazione omessa verifica per quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di N . o . A effettuati dalla prima sesssione utile successiva L .
35 | t: inte di t A altri, svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, all'approvazione del PTPCT. La formazione Servizio per la Immediato
€lasosta interesse di parte L & ' anche a campione. 3-Formazione: al personale deve essere 4 PP inistrat .I dici propria area di
sanzioni. leve essere somministrata nel corso di ciascun
somministrata adeguata formazione tecnico/giuridica.
8 /e anno in misura adeguata. competenza
| . La trasparenza deve essere attuata .
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le immediatar:ente | controlli debbono essere Ogni
Vigilanza e verifiche sulle omessa verifica per Ji i P inf d'tpl . tt"’ t di informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: frettuati dall L . il N Responsabile di
AN s quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di N . . E RN effettuati dalla prima sesssione utile successiva . .
36 |attivita commerciali in int di " A altri, svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, all'approvazione del PTPCT. La formazione Servizio per la Immediato
sede fissa feresse dhparte sanz’ior\i ' anche a campione. 3-Formazione: al personale deve essere deve essere somministrata ne‘l corso di ciascun propria area di
: somministrata adeguata formazione tecnico/giuridica.
8 /e anno in misura adeguata. competenza
" " 5 . La trasparenza deve essere attuata H
Gli uffici potrebb il ter] " dell 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le . diat P te. | controlli debb Ogni
i uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle | . y . immediatamente. | controlli debbono essere A
Controlli sull'uso del omessa verifica per I di P inf d'tpl . t: to di informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: ffettuati dalla pri 3 il B Responsabile di
uali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di Ny . o . RS effettuati dalla prima sesssione utile successiva - .
37 A q Pong B8 P I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, P Servizio per la Immediato

territorio

interesse di parte

altri, svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le
sanzioni.

anche a campione. 3-Formazione: al personale deve essere
istrata adeguata formazione tecnico/giuridica.

all'approvazione del PTPCT. La formazione
deve essere somministrata nel corso di ciascun
anno in misura adeguata.

propria area di
competenza




Valutazione

Catalogo deirischi | complessiva - . s : " : . . Responsabile Termine di
Processo g - P N Motivazione della valutazione del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure p N
n. principali del livello di at misure at
rischio
" : 5 . La trasparenza deve essere attuata H
. ” . 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le . ) P N Ogni
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle | - N . immediatamente. | controlli debbono essere . .
el " . s . ) . ) o informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: N N 3 N B Responsabile di
Controlli sull’abbandono di omessa verifica per quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di N n o R R effettuati dalla prima sesssione utile successiva . .
38 | . R | . A . o I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, . N ) Servizio per la Immediato
rifiuti urbani interesse di parte altri, svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le ) N all'approvazione del PTPCT. La formazione
- anche a campione. 3-Formazione: al personale deve essere L o propria area di
sanzioni. somministrata adeguata formazione tecnico/giuridica deve essere somministrata nel corso di ciascun
8 8 . anno in misura adeguata. competenza
. " e . La trasparenza deve essere attuata
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario . . .
. . L : . - immediatamente. | controlli debbono essere
pubblicare in amministrazione trasparente tutte le informazioni . N . . B
N ) . . o effettuati dalla prima sesssione utile successiva
imposte dal d.Igs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- ) N .
N N e . - R all'approvazione del PTPCT. La formazione Ogni
Selezi il " . ) . Misura di controllo specifica: I'organo preposto ai controlli interni, . o gni
elezione "pilotata”. | contratti d'appalto per la raccolta e lo smaltimento dei L . N A deve essere somministrata nel corso di ciascun . .
e R N - . con regolarita, deve verificare I'esecuzione del contratto. 3- o B Responsabile di
Raccolta, recupero e Omesso controllo rifiuti, dati gli interessi economici che coinvolgono, possono N - anno in misura adeguata.L’ente tende ad . .
39 . e Lo . A++ . . L Formazione: al personale deve essere somministrata adeguata . o i - . Servizio per la Immediato
smaltimento rifiuti dell'esecuzione del celare comportamenti scorretti. Fatti di cronaca 3 ) o N N N .| assicurare il coinvolgimento di piu soggetti
P . formazione tecnico/guiridica; 4- Coinvolgimento nel procedimento di ) . N i propria area di
servizio confermano la necessita di adeguate misure. - . . S . -~ nello svolgimento dei procedimenti
piu soggetti L'ente tende ad assicurare il coinvolgimento di pit . o L competenza
_ X B amministrativi, attraverso, ove possibile, p
soggetti nello dei pr ativi, S " A .
L PP . . T dei singoli pr i diversi dai
attraverso, ove possibile, r dei singoli pr i diversi . . B A
. . L . . y o soggetti competenti all’adozione dei
dai soggetti competenti all'adozione dei provvedimenti finali. N e e .
provvedimenti finali fin da subito.
" " 5 . La trasparenza deve essere attuata H
. ” . 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le . ) P N Ogni
. P . . Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle | - N . immediatamente. | controlli debbono essere . .
Gestione delle sanzioni per | violazione delle norme o 3 . . . M informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: N ) 3 N . Responsabile di
. . . B . quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di " . - N AR effettuati dalla prima sesssione utile successiva . .
40 |violazione del Codice della | per interesse di parte: A . o I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, X N ; Servizio per la Immediato
d il d altri, svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le h ) IF N | led all'approvazione del PTPCT. La formazione d
i i i i P anche a campione. 3-Formazione: al personale deve essere . o i i
strada ilatazione dei tempi sanzioni. strafa adeguata formazione tpecnico/ uridica deve essere somministrata nel corso di ciascun| PrOPra areadi
8 8 . anno in misura adeguata. competenza
Ogni
. - violazione delle norme Il processo non consente margini di discrezionalita 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la Responsabile di
Gestione ordinaria della N . P . N . : o X . R La trasparenza deve essere attuata - .
41 trat per interesse di parte: B significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed . diat t Servizio per la Immediato
immediatamente.
entrate dilatazione dei tempi terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. assicurare il correlato "accesso civico". propria area di
con za
ingiustificata dilatazione 1M dit le:2d bbli tutte | La trasparenza deve essere attuata Ogni
i i ; - Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le
dei tempi per costringere o . . N D 8 0 PubY! immediatamente. | controlli debbono essere -
. T R N N Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle |informazioni elencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo: . N . . N Responsabile di
Gestione ordinaria delle il destinatario del o 3 - A " v . A > A R effettuati dalla prima sesssione utile successiva . .
42 L N N N A quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, X N . Servizio per la Immediato
spese di bilancio provvedimento tardivo a X . A e : . X . all'approvazione del PTPCT. La formazione . .
altri, accelerando o dilatando i tempi dei procedimenti anche a campione. 3-Formazione: al personale deve essere . o propria area di
concedere "utilita" al . . L deve essere somministrata nel corso di ciascun
somministrata adeguata formazione tecnico/giuridica. N N competenza
funzionario anno in misura adeguata. p
Ogni
Il processo non consente margini di discrezionalita 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la Responsabile di
. AP . . I, R N . . L X X R La trasparenza deve essere attuata . .
43 |Adempimenti fiscali violazione di norme B- significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed R diat. ¢ Servizio per la Immediato
immediatamente.
terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. assicurare il correlato "accesso civico". propria area di
ramnatansa
Ogni
Il processo non consente margini di discrezionalita 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la Responsabile di
. . . . P X N . . L X X R La trasparenza deve essere attuata . .
44 |Stipendi del personale violazione di norme B- significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed 3 diat ¢ Servizio per la Immediato
immediatamente.
terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. assicurare il correlato "accesso civico". propria area di
ramnatansa
Ogni
I " Il processo non consente margini di discrezionalita 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la Responsabile di
Tributi locali (IMU, R . . . N X . o . . L La trasparenza deve essere attuata . .
45 . violazione di norme B significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed 3 ) Servizio per la Immediato
addizionale IRPEF, ecc.) . " . . . . " o immediatamente. ) )
terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. assicurare il correlato "accesso civico". propria area di
ramnatansa
Selezione "pilotata” Ogni
. elezione “pilotata”. Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e - _~ ile di
Manutenzione delle aree P N prop N p_ 3 . |1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la Responsabile di
. Omesso controllo competenze per ottenere utilita personali, ma gli interessi L ) . o La trasparenza deve essere attuata L .
46 |verdi, strade e aree M pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed Servizio per la Immediato

pubbliche

dell'esecuzione del
servizio

economici che il processo genera in favore di terzi sono, in
genere, modesti.

assicurare il correlato "accesso civico".

immediatamente.

propria area di
competenza




Valutazione

Catalogo deirischi | complessiva - . s : " : . . Responsabile Termine di
n Processo g inali del I::lellu di Motivazione della valutazione del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure p N
. principali at misure at
rischio
- ione i " Ogni
Installazione e Selezione "pilotata". Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e 1- Misura di t e si it ficiente | Responsabile di
. . s " - . |1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
manutenzione segnaletica, Omesso controllo competenze per ottenere utilita personali, ma gli interessi . _p .g o La trasparenza deve essere attuata . .
47 ) tal rtical dell del M cichell inf diterzi ~ |pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed . diat ¢ Servizio per la Immediato
' i economici che il processo genera in favore di terzi sono, in X . N o immediatamente.
orlzzon aleeve bllSIa i’ U ¢l esecuzione de desti P & assicurare il correlato "accesso civico". propria area di
strade e aree pubbliche servizio genere, modesti.
P competenza
Ogni
S Selezione "pilotata”. Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e o i
Servizio di rimozione della P N prop N p_ 3 . |1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la Responsabile di
N Omesso controllo competenze per ottenere utilita personali, ma gli interessi L . . L La trasparenza deve essere attuata . .
48 |neve e del ghiaccio su \ . M . B} . ) . " |pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed . ) Servizio per la Immediato
q bblich dell'esecuzione del economici che il processo genera in favore di terzi sono, in assicurare il correlato "accesso civico” immediatamente. d
strade e aree pubbliche : . propria area di
servizio genere, modesti.
con za
" s " Ogni
Selezione "pilotata". Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e N N . . bile di
. - o . |1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la Responsabile di
. P Omesso controllo competenze per ottenere utilita personali, ma gli interessi L . . L La trasparenza deve essere attuata . .
49 |Manutenzione dei cimiteri dell . del M economici che il processo genera in favore di terzi sono, in pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed immediatamente. Servizio per la Immediato
ell esecuzione def desti P 8 ' assicurare il correlato "accesso civico". ! propria area di
servizio genere, modesti.
con za
Ogni
) I Selezione "pilotata”. Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e o i
Manutenzione degli P N prop N p_ 3 . |1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la Responsabile di
N - S Omesso controllo competenze per ottenere utilita personali, ma gli interessi L . . L La trasparenza deve essere attuata . .
50 |immobili e degli impianti di , ) M - 3 ) . A " |pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed 3 ) Servizio per la Immediato
eta dell'ent dell'esecuzione del economici che il processo genera in favore di terzi sono, in assicurare il correlato "accesso civico” immediatamente. ) di
proprieta dell'ente o . . propria area di
servizio genere, modesti.
con za
Ogni
violazione di norme, Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la Responsabile di
servizi di pubblica ) ! competenze per ottenere utilita personali, ma gli interessi - .p .g o La trasparenza deve essere attuata - "
51 | S anche interne, per M . ) . ) . " |pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed . ) Servizio per la Immediato
illuminazione X Jutilits economici che il processo genera in favore di terzi sono, in assicurare il correlato "accesso civico” immediatamente. d
interesse/utilita . - propria area di
genere, modesti.
con za
Ogni
. Selezione "pilotata". Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e -
manutenzione della rete e P N prop N p_ 3 . |1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la Responsabile di
S . Omesso controllo competenze per ottenere utilita personali, ma gli interessi L . . L La trasparenza deve essere attuata . .
52 |degli impianti di pubblica , X M o R o _ |pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed R X Servizio per la Immediato
iluminazi dell'esecuzione del economici che il processo genera in favore di terzi sono, in assicurare il correlato "accesso civico” immediatamente. N di
illuminazione o . . propria area di
servizio genere, modesti.
con za
Ogni
violazione di norme, Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la Responsabile di
servizi di gestione impianti N ! competenze per ottenere utilita personali, ma gli interessi o .p .g o La trasparenza deve essere attuata . .
P P p 8! P
53 o anche interne, per M . } . ) . " |pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed . ) Servizio per la Immediato
sportivi X Jutilits economici che il processo genera in favore di terzi sono, in assicurare il correlato "accesso civico” immediatamente. d
interesse/utilita . - propria area di
genere, modesti.
con za
La trasparenza deve essere attuata n
) ) . 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le ) . " Ogni
N I contratti d'appalto per la raccolta e lo smaltimento dei |- 2 cl trasparenza g © PuBd. immediatamente. | controlli debbono essere -
- violazione delle norme, o cor N . N informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: N N 3 N B Responsabile di
Pulizia delle strade e delle N rifiuti, dati gli interessi economici che coinvolgono, possono |, N = N o effettuati dalla prima sesssione utile successiva - .
54 ) anche interne, per A . . . I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, ) ) ) Servizio per la Immediato
aree pubbliche X it celare comportamenti scorretti. Fatti di cronaca anche a campione. 3-Formazione: al personale deve essere all'approvazione del PTPCT. La formazione ) di
interesse/utilita confermano la necessita di adeguate misure. L P . o P N L deve essere somministrata nel corso di ciascun| PrOPraarea di
somministrata adeguata formazione tecnico/giuridica. N competenza
anno in misura adeguata. P
| . La trasparenza deve essere attuata .
- . . 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le . rasp ; Ogni
violazione delle norme, | contratti d'appalto per la raccolta e lo smaltimento de informazioni elencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo: immediatamente. | controll debbono essere Responsabile di
55 | pulizia dei cimiteri he int ’ A rifiuti, dati gli interessi economici che coinvolgono, possono ' 1o ai cont il' " '( A ff. tt troll periodi N effettuati dalla prima sesssione utile successiva Servizi | | diat
ulizia dei cimiteri anche interne, per . R L ‘organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, . . X ervizio per la mmediato
| P celare comportamenti scorretti. Fatti di cronaca i P p. 3F N | led P all'approvazione del PTPCT. La formazione P d
i ilita s N anche a campione. 3-Formazione: al personale deve essere . . i i
interesse/utlita confermano la necessita di adeguate misure. inist tp deguata f N f “cogiuridi deve essere somministrata nel corso di ciascun| PrOPria areadi
somministrata adeguata formazione tecnico/giuridica.
8 8 anno in misura adeguata. competenza
La trasparenza deve essere attuata n
. . . 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le . " P N Ogni
L . - . . | contratti d'appalto per la raccolta e lo smaltimento dei ) - N N immediatamente. | controlli debbono essere . "
Pulizia degli immobili e violazione delle norme, o oor N . N informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: N N 3 N B Responsabile di
L . N rifiuti, dati gli interessi economici che coinvolgono, possono | | . o N . R effettuati dalla prima sesssione utile successiva L .
56 |degli impianti di proprieta anche interne, per A I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, Servizio per la Immediato

dell'ente

interesse/utilita

celare comportamenti scorretti. Fatti di cronaca
confermano la necessita di adeguate misure.

anche a campione. 3-Formazione: al personale deve essere
somministrata adeguata formazione tecnico/giuridica.

all'approvazione del PTPCT. La formazione
deve essere somministrata nel corso di ciascun
anno in misura adeguata.

propria area di
competenza




Valutazione
Catalogo deirischi | complessiva - . s : " : . . Responsabile Termine di
Processo g - P N Motivazione della valutazione del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure p N
n. principali del livello di at misure at
rischio
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario La trasparenza deve essere attuata
pubblicare in amministrazione trasparente tutte le informazioni immediatamente. | controlli debbono essere
imposte dal d.Igs.33/2013 e dalla normativa disciplinante la materia. | effettuati dalla prima sessione utile successiva
2- Misura di controllo specifica: I'organo preposto ai controlli interni all'approvazione del PTPCT . La formazione Ogni
violazione delle norme, T R . . accerta, anche a campione, la regolarita delle procedure di rilascio del | deve essere somministrata nel corso di ciascun . "
P P L'attivita edilizia privata & sempre sostenuta da interessi N . N R , Responsabile di
" . dei limiti e degli indici - ) ) permesso. 3- Formazione: al personale deve essere somministrata anno, in misura adeguata. L'ente tende ad . .
57 |Permesso di costruire - . A+  |economici, anche di valore considerevole, che potrebbero R . - ) . . o ) S . Servizio per la Immediato
urbanistici per interesse . . . . . . |adeguata formazione tecnico/guiridica; 4- Coinvolgimento nel assicurare il coinvolgimento di pit soggetti
determinare i funzionari a tenere comportamenti scorretti. N - Lo . . " " " N propria area di
di parte procedimento di pil1 soggetti : L’ente tende ad assicurare il nello svolgimento dei procedimenti
coinvolgimento di piti soggetti nello dei pr ativi, attraverso, ove possibile, competenza
amministrativi, attraverso, ove possibile, responsabili dei singoli T ili dei singoli pr i diversi dai
procedimenti diversi dai soggetti competenti all’adozione dei soggetti competenti all’adozione dei
provvedimenti finali. provvedimenti finali fin da subito.
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario La trasparenza deve essere attuata
pubblicare in amministrazione trasparente tutte le informazioni immediatamente. | controlli debbono essere
imposte dal d.Igs.33/2013 e dallla normativa disciplinante la materia. | effettuati dalla prima sessione utile successiva
2- Misura di controllo specifica: I'organo preposto ai controlli interni all'approvazione del PTPCT . La formazione Ogni
Permesso di costruirein | violazione delle norme, . I ) . |accerta, anche a campione, la regolarita delle procedure di rilascio del | deve essere somministrata nel corso di ciascun o di
R A L'att edilizia privata & sempre sostenuta da interessi N -~ o7 B Responsabile di
aree assoggettate ad dei limiti e degli indici o . . permesso. 3- Formazione: al personale deve essere somministrata anno, in misura adeguata.L’ente tende ad - .
58 N ) - N A+ economici, anche di valore considerevole, che potrebbero . . . N N . I > . . Servizio per la Immediato
autorizzazione urbanistici per interesse . . . . . . |adeguata formazione tecnico/guiridica; 4- Coinvolgimento nel assicurare il coinvolgimento di pit soggetti
determinare i funzionari a tenere comportamenti scorretti. N - L N . " " " N propria area di
paesaggistica di parte procedimento di pili soggetti L’ente tende ad assicurare il nello svolgimento dei procedimenti
coinvolgimento di piti soggetti nello dei pr ativi, attraverso, ove possibile, competenza
amministrativi, attraverso, ove possibile, responsabili dei singoli T ili dei singoli pr i diversi dai
procedimenti diversi dai soggetti competenti all’adozione dei soggetti competenti all’adozione dei
provvedimenti finali. provvedimenti finali fin da subito.
. . N N . La trasparenza deve essere attuata
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario . . N
. . . : N . immediatamente. | controlli debbono essere
pubblicare in amministrazione trasparente tutte le informazioni . N . 3 N
. . I . effettuati dalla prima sessione utile successiva
imposte dal d.Igs.33/2013 e dalla normativa disciplinante la materia. N .
2- Misura di controllo specifica: I'organo preposto ai controlli interni allapprovazione del PTPCT su nuove
violazione del conflitto di p. s 8ano prep o procedure di pianificazione. La formazione Ogni
. - . . o L deve accertare la regolarita delle nuove procedure di pianificazione L o " .
Provvedimenti di interessi, delle norme, La pianificazione urbanistica richiede scelte . . deve essere somministrata nel corso di ciascun| Responsabile di
o e o . ) . N ) ) L o u a. 3- al personale deve essere somministrata L B . .
59 |pianificazione urbanistica dei limiti e degli indici A++ | discrezionali. Tale discrezionalita potrebbe essere utilizzata R X e L . . anno in misura adeguata.L’ente tende ad Servizio per la Immediato
istici il i i te per ottenere vantaggi ed utilita formazione tecnico/guiridica in materia di gare; 4- Coinvolgimento assicurare il coinvolgimento di pit soggetti it di
impropriament 2 . Co . . .
generale urbanistici per interesse prop: p B8 nel procedimento di pil1 soggetti L’ente tende ad assicurare il " i tg dei Z gi propria area di
i . N . X R . . . nello svolgimento dei procedimenti
di parte coinvolgimento di piti soggetti nello svolgimento dei procedimenti o svolgin p o competenza
- . . P . amministrativi, attraverso, ove possibile,
amministrativi, attraverso, ove possibile, responsabili dei singoli o ) o o
. e . - . N r dei singoli pr i diversi dai
procedimenti diversi dai soggetti competenti all’adozione dei . - . A
N P soggetti competenti all’adozione dei
provvedimenti finali. N e e .
provvedimenti finali fin da subito.
La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono essere
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario effettuati dalla prima sessione utile successiva
pubblicare in amministrazione trasparente tutte le informazioni all'approvazione del PTPCT su nuove
violazione del conflitto imposte dal d.lgs.33/2013 e dalla normativa disciplinante la materia. | procedure di pianificazione. La formazione Ogni
Provvedimenti di di interessi, delle norme, La pianificazione urbanistica richiede scelte altamente 2- Misura di controllo specifica: I'organo preposto ai controlli interni | deve essere somministrata nel corso di ciascun| Responsabile di
60 |pianificazione urbanistica dei limiti e degli indici A++ discrezionali. Tale discrezionalita potrebbe essere utilizzata |deve accertare la regolarita delle nuove procedure di pianificazione anno in misura adeguata. L’ente tende ad Servizio per la Immediato
attuativa urbanistici per interesse impropriamente per ottenere vantaggi ed utilita. urbanistica. 3- Formazione: al personale deve essere somministrata assicurare il coinvolgimento di pil soggetti propria area di
di parte formazione tecnico/guiridica in materia di gare; 4- Coinvolgimento nello svolgimento dei procedimenti competenza
nel procedimento di pil1 soggetti : & necessaria la rotazione del amministrativi, attraverso, ove possibile,
personale dirigente, noncheé di singoli responsabili di pr r ili dei singoli pr i diversi dai
soggetti competenti all’adozione dei
provvedimenti finali fin da subito.




Valutazione

Catalogo deirischi | complessiva - . s : " : . . Responsabile Termine di
Processo g - P N Motivazione della valutazione del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure p N
n. principali del livello di at misure at
rischio
La trasparenza deve essere attuata
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario . . P N
. . L : . - immediatamente. | controlli debbono essere
pubblicare in amministrazione trasparente tutte le informazioni . N ) ) B
N N ‘ effettuati dalla prima sessione utile successiva
imposte dal d.Igs.33/2013 e dal DPR 380/2001. 2- Misura di controllo " . del PTPCT . La f .
i ii i . - N all'approvazione del . La formazione i
conflitto di interessi, specifica: I'organo preposto ai controlli interni accerta, anche O tvata mel coren e Ogni
permesso di costruire violazione delle norme, L'attivita edilizia privata & sempre sostenuta da interessi  |campione, la regolarita delle procedure di rilascio del permesso. 3- . deguata.L’ente tende ad Responsabile di
- R L . . . L anno, in misura adeguata.L’ente tende a . .
61 ionat dei limiti e degli indici A+ economici, anche di valore considerevole, che potrebbero |Formazione: al personale deve essere somministrata adeguata assicurare il coinvol;memo di pit soggetti Servizio per la Immediato
convenzionato urbanistici per interesse determinare i funzionari a tenere comportamenti scorretti. |formazione tecnico/guiridica; 4- Coinvolgimento nel procedimento di I i to dei di i propria area di
. . ¥ . . A nello svolgimento dei procedimenti
i il soggetti L’ente tende ad assicurare il coinvolgimento di pit
di parte Pl soRg : gimento ¢l pl amministrativi, attraverso, ove possibile, competenza
soggetti nello dei pr ativi, i dei singoli i diversi dai
S P T r i
attraverso, ove possibile, r dei singoli pr i diversi soggetti com gete:ti all'adozione dei
dai soggetti competenti all'adozione dei provvedimenti finali. 88 N P e e )
provvedimenti finali fin da subito.
Ogni
Sicurezza ed ordine violazione di norme, Il processo non consente margini di discrezionalita 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la Lot g ttuat Responsabile di
. A e . . . . - X . S a trasparenza deve essere attuata L .
62 bbli regolamenti, ordini di B significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed P immediatamente. Servizio per la Immediato
pubblico servizio terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. assicurare il correlato "accesso civico". ) propria area di
ramnatanza
Ogni
violazione delle norme, Il processo non consente margini di discrezionalita 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la lat d ttuat Responsabile di
- . - " e . . . . - X . IR a trasparenza deve essere attuata L .
63 |Servizi di protezione civile anche di regolamento, B significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed P immediatamente. Servizio per la Immediato
per interesse di parte terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. assicurare il correlato "accesso civico". ) propria area di
ramnatanza
violazione dei limiti in 1- Mi dit e b d bl wite ! La trasparenza deve essere attuata ogni
. . . - N N o - - L X . - Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le . " X
Designazione dei materia di conflitto di La nomina di amministratori in societa, enti, organismi ) - P 8 N P N immediatamente. | controlli debbono essere . "
. . . . . " L informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: N N ) N B Responsabile di
rappresentanti dell'ente interessi e delle norme collegati alla PA, talvolta di persone prive di adeguate . N = N o effettuati dalla prima sesssione utile successiva - .
64 o . A N e I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, ) ) ) Servizio per la Immediato
presso enti, aziende ed procedurali per competenza, puo celare condotte scorrette e conflitti di . N all'approvazione del PTPCT. La formazione N N
X anche a campione. 3-Formazione: al personale deve essere . . propria area di
istituzioni. interesse/utilita interesse. somministrata adeguata formazione tecnico/giuridica deve essere somministrata nel corso di ciascun
dell'organo che nomina . anno in misura adeguata. competenza
R . La trasparenza deve essere attuata i
- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le . . "
1- Misura di t le: & d bblicare tutte | A Ogni
" N iolazi N . immediatamente. | controlli debbono essere I
Concessione di violazione delle norme, Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle |informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: ffettuati dalla ri X il 3 Responsabile di
- M- " - N L N . o R R effettuati dalla prima sesssione utile successiva . .
65 |sovvenzioni, contributi, anche di regolamento, A quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore |I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, all‘approvazisne del PTPCT. La formazione Servizio per la Immediato
idi i i di taluni soggetti a scapito di altri. anche a campione. 3-Formazione: al personale deve essere X i i
sussidi, ecc. per interesse di parte e P inist tp d ta f . f ico/giuridi deve essere somministrata nel corso di ciascun| PTOPTa area di
somministrata adeguata formazione tecnico/giuridica. -
8 8 anno in misura adeguata. competenza
ingiustificata dilatazione - dgit e o d bblicare tutte | La trasparenza deve essere attuata ogni
: I dei tempi per costringere - Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte fe immediatamente. | controlli debbono essere "
Autorizzazioni ex artt. 68 e il destinatario del Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle |informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: effettuati dalla prima sesssione utile successiva Responsabile di
66 |69 del TULPS (spettacoli, ) ) A quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore |I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, ) Ap ) Servizio per la Immediato
i i i provvedimento tardivo a di taluni soggetti a scapito di altri anche a campione. 3-Formazione: al personale deve essere allapprovazione del PTPCT. La formazione i di
intratteniment, ecc.) concedere "utilita" al 88 P : " f d. ta f o tp ico/giuridi deve essere somministrata nel corso di ciascun| PrOPria areadi
strata adeguata formazione tecnico/giuridica. N competenza
funzionario anno in misura adeguata. P
R . La trasparenza deve essere attuata i
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le . diat P te. I controlli debb Ogni
; i f R - . X - ) . immediatamente. | controlli debbono essere -
Servizi per minori Selezione "pilotata” per Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle |informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: ffettuati dalla pri 3 il ) Responsabile di
. s ;o MR L N . o R R effettuati dalla prima sesssione utile successiva . .
67 fami I’p interesse/utilita di uno o A quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore |I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, all‘approvazisne del PTPCT. La formazione Servizio per la Immediato
amiglie . - X . . SR . . . - -
U di taluni soggetti a scapito di altri. anche a campione. 3-Formazione: al personale deve essere
piti commissari & P N tp d ta f : f ico/giuridi deve essere somministrata nel corso di ciascun| PTOPTa area di
strata adeguata formazione tecnico/giuridica. N
8 8 anno in misura adeguata. competenza
R . La trasparenza deve essere attuata i
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le . diat P te. I controlli debb Ogni
; i f R - . X - ) . immediatamente. | controlli debbono essere -
L . . Selezione "pilotata” per Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle |informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: N ) 3 N ) Responsabile di
Servizi assistenziali e socio- | . o . N s L N . o . R effettuati dalla prima sesssione utile successiva . "
68 interesse/utilita di uno o A quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore |I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, Servizio per la Immediato

sanitari per anziani

pill commissari

di taluni soggetti a scapito di altri.

anche a campione. 3-Formazione: al personale deve essere
somministrata adeguata formazione tecnico/giuridica.

all'approvazione del PTPCT. La formazione
deve essere somministrata nel corso di ciascun
anno in misura adeguata.

propria area di
competenza




Valutazione

Catalogo deirischi | complessiva - . s : " : . . Responsabile Termine di
Processo g - P N Motivazione della valutazione del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure p N
n. principali del livello di at misure at
rischio
La trasparenza deve essere attuata n
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le . . P N Ogni
i noi " . e " : - N . immediatamente. | controlli debbono essere "
Selezione "pilotata" per Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle |informazioni elencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo: effettuati dalla prima sesssione utile successiva Responsabile di
ervizi per disabili interesse/utilita di uno o uali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore |I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, N ) ervizio per la mmediato
69 |S per disabil t tilita d quali dispong p taggi e utilita p i, in f: I'organo prepost trolli int ffett: trolli periodi all‘approvazwsne del PTPCT. La formazione S per | | diats
I issari di taluni soggetti a scapito di altri. anche a campione. 3-Formazione: al personale deve essere X i i
piu commissari BE P inist f d ta f . tp ico/giuridi deve essere somministrata nel corso di ciascun| ProPriaarea di
somministrata adeguata formazione tecnico/giuridica. -
8 8 anno in misura adeguata. competenza
| . La trasparenza deve essere attuata .
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le immediatar:ente | controlli debbono essere Ogni
Servizi per adulti in Selezione "pilotata" per Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle |informazioni elencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo: ffettuati dall . X il . Responsabile di
. s - MR, L N X o R R effettuati dalla prima sesssione utile successiva . .
e interesse/utilita di uno o quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore |I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, N X ervizio per la mmediato
70 difficolt: t tilita d fid t tilit iy in ! t troll int ffett troll d all‘approvazwr':ne del PTPCT. La formazione S per| ! diat
ifficolta X . X RN . . .
it i i di taluni soggetti a scapito di altri. anche a campione. 3-Formazione: al personale deve essere L . it i
piti commissari & P inist tp d ta f . f ico/giuridi deve essere somministrata nel corso di ciascun| PrOPria area di
somministrata adeguata formazione tecnico/giuridica.
8 8 anno in misura adeguata. competenza
Ogni
. ingiustificata richiesta di Gli uffici potrebbero utI|IZZHr.é lrﬂproprlanj\ente p_o,te” € . |1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la Responsabile di
7 Gestione delle sepolture e "utilita” d te del M competenze per ottenere utilita personali, ma gli interessi bblicazione di tutte le inf foni richieste dal d.lgs.33/2013 ed La trasparenza deve essere attuata Servizi | | diat
utilita" da parte del R . Lo X ubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs. e R X ervizio per la mmediato
dei loculi . P N economici che il processo genera in favore di terzi sono, in P . ; " o 8 immediatamente. N P N
funzionario genere, modesti assicurare il correlato "accesso civico". propria area di
con za
Ogni
- i " Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e I
- . Selezione "pilotata" per P N prop N p_, . |1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la Responsabile di
Concessioni demaniali per | s s competenze per ottenere utilita personali, ma gli interessi L ) . o La trasparenza deve essere attuata . .
72 N - interesse/utilita di uno o M . . ) . A " |pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed 3 ) Servizio per la Immediato
tombe di famiglia N L economici che il processo genera in favore di terzi sono, in ) . " o immediatamente. ) )
pil commissari genere, modesti assicurare il correlato "accesso civico". propria area di
competenza
Ogni
Procedimenti di violazione delle norme 1l processo non consente margini di discrezionalita 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la lat d stuat Responsabile di
. N P X N . . L X X R a trasparenza deve essere attuata . .
esumazione e rocedurali per significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs. el R X ervizio per la mmediato
73 d procedurali p ficativi. Inolts 1t h d i d bbl di tutte le inf hieste dal d.lgs.33/2013 ed P diat ¢ S per| | diat
immediatamente.
estumulazione interesse/utilita di parte terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. assicurare il correlato "accesso civico". propria area di
competenza
Ogni
: i " : Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e " "
Gestione del diritto allo violazione delle norme . P it silts prop! i 7 int . |1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la Lot g ttuat Responsabile di
. . competenze per ottenere utilita personali, ma gli interessi o X . S a trasparenza deve essere attuata . .
74 |studio e del sostegno procedurali per M P - P " p_ N 8 A ~ |pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed P ) ) Servizio per la Immediato
N . o economici che il processo genera in favore di terzi sono, in . . M ci o w immediatamente. N N
scolastico interesse/utilita di parte genere, modesti assicurare il correlato "accesso civico". propria area di
competenza
s Ogni
violazione delle norme o R ) . - - € -
g . Il processo non consente margini di discrezionalita 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la Responsabile di
Servizio di trasporto procedurali e delle T A ; N . . N 3 o La trasparenza deve essere attuata - "
75 asti duat B significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed . diat ¢ Servizio per la Immediato
" ie" . " . . . . " o immediatamente.
scolastico gra l;a T”e dper terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. assicurare il correlato "accesso civico". propria area di
interesse/utilita di parte
competenza
ingiustificata dilatazione Ogni
X . . gni
. . dei tempi per costringere Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e ) ) e o L
Autorizzazione : " : s " . . |1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la Responsabile di
, ) il destinatario del competenze per ottenere utilita personali, ma gli interessi e N 3 B La trasparenza deve essere attuata . .
76 |all’'occupazione del suolo N N M - B ) ) h  |pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed . ) Servizio per la Immediato
) provvedimento tardivo a economici che il processo genera in favore di terzi sono, in . } " o immediatamente. N N
pubblico concedere "utilita" al genere, modesti assicurare il correlato "accesso civico". propria area di
funzionario competenza
ingiustificata dilatazione Oeni
X . X ni
dei tempi per costringere o o o - e I
N . . Il processo non consente margini di discrezionalita 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la Responsabile di
. . il destinatario del B A h N . T N ) T La trasparenza deve essere attuata L .
77 |Pratiche anagrafiche B- significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed Servizio per la Immediato

provvedimento tardivo a
concedere "utilita" al
funzionario

terzi sono di valore, in genere, assai contenuto.

assicurare il correlato "accesso civico".

immediatamente.

propria area di
competenza
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principali del livello di at misure at
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ingiustificata dilatazione .
N . . Ogni
dei tempi per costringere o o e - I
N . . Il processo non consente margini di discrezionalita 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la Responsabile di
. N il destinatario del B A h 3 . T N ) T La trasparenza deve essere attuata . .
8 |Certificazioni anagrafiche ) ) B- significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed . ) Servizio per la Immediato
provvedimento tardivo a . " . . . . N o immediatamente. ) )
R terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. assicurare il correlato "accesso civico". propria area di
concedere "utilita" al
. N competenza
funzionario
ingiustificata dilatazione Ogni
X . . ni
dei tempi per costringere . ) . & S
- . K N N Il processo non consente margini di discrezionalita 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la Responsabile di
atti di nascita, morte, il destinatario del o | ; N X o X R o La trasparenza deve essere attuata - .
9| . . N . N R B- significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed . ) Servizio per la Immediato
cittadinanza e matrimonio | provvedimento tardivo a . " . . . . " s, immediatamente. ) )
o terzi sono di VE'OI’E, in genere, assai contenuto. assicurare il correlato "accesso civico". propria area di
concedere "utilita" al
. N competenza
funzionario
ingiustificata dilatazione .
N A . Ogni
dei tempi per costringere o o o - I
" - - N . . Il processo non consente margini di discrezionalita 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la Responsabile di
Rilascio di documenti di il destinatario del B A h 3 . T N ) T La trasparenza deve essere attuata - .
0 | s N R B- significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed . ) Servizio per la Immediato
identita provvedimento tardivo a . " . . . . " . immediatamente. ) )
R terzi sono di valore, in genere, assai contenuto. assicurare il correlato "accesso civico". propria area di
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. N competenza
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Ogni
- Il processo non consente margini di discrezionalita 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la Responsabile di
- - violazione delle norme R N A N . o N 3 R La trasparenza deve essere attuata . .
1 |Rilascio di patrocini N n B significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed 3 ) Servizio per la Immediato
per interesse di parte N N N N N N " - immediatamente. N .
terzi sono di VE'OI’E, in genere, assai contenuto. assicurare il correlato "accesso civico". propria area di
competenza
Ogni
- Il processo non consente margini di discrezionalita 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la Responsabile di
. violazione delle norme L X N X . T X . R La trasparenza deve essere attuata - .
2 |Gestione della leva N n B- significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed 3 ) Servizio per la Immediato
per interesse di parte . . . . . . " R immediatamente. N N
terzi sono di VE'OI’E, in genere, assai contenuto. assicurare il correlato "accesso civico". propria area di
competenza
Ogni
- Il processo non consente margini di discrezionalita 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la Responsabile di
L n violazione delle norme e . h . n - " . PRI La trasparenza deve essere attuata . .
3 | Consultazioni elettorali N h B- significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed 3 ) Servizio per la Immediato
per interesse di parte N N N N N N " P immediatamente. N N
terzi sono di VE'OI’E, in genere, assai contenuto. assicurare il correlato "accesso civico". propria area di
competenza
Ogni
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per interesse di parte N N N N N N " P immediatamente. N N
terzi sono di VE'OI’E, in genere, assai contenuto. assicurare il correlato "accesso civico". propria area di
competenza




