COMUNE DI MILLESIMO

PROVINCIA DI SAVONA

Sindaco

Li, 21.02.2025
DECRETO DEL SINDACO N. 1

OGGETTO: NOMINA DEL RESPONSABILE DEL SETTORE URBANISTICA LL.PP.
MANUTENTIVO.

IL SINDACO
Richiamata la propria competenza a nominare i responsabili dei Servizi e degli Uffici del Comune, ai sensi
dell’art. 50, comma 10, del D. Lgs. 18.08.2000, n. 267 e dell’art. 40 del vigente statuto comunale, nonché gli
art. 107 comma 2 e 109 comma 2 del D. Lgs. N. 267/2000;
Atteso che il CCNL del 16 novembre 202, all’art. 19, comma 1, ha confermato, nei comuni privi di personale
di qualifica dirigenziale, un automatismo nell’individuazione del Responsabili dei servizi quali titolari

dell’incarico di Elevata Qualificazione;

Considerato che in data 31.01.2025 ha cessato per collocamento a riposo il Responsabile del Servizio nominato
con Decreto Sindacale n. 1 del 13.01.2022;

Ravvisata la necessita di affidare tale incarico al Funzionario EQ del Settore URBANISTICA LL.PP. E
MANUTENTIVO, al fine di assicurazione la continuita dei servizi Tecnici, sia pure in attesa della definizione

del nuovo sistema di graduazione e pesatura delle P.O.;

Dato atto che alla predetta nomina consegue la titolarita del corrispondente incarico di Elevata
Qualificazione, con il trattamento economico accessorio previsto per il medesimo in relazione alla
pesatura proposta dal NIV, in corso di definizione;

Richiamata la delib. GC n. 09 del 23.01.2021, con la quale venivano approvati la riorganizzazione della
struttura operativa del Comune di Millesimo e i nuovi criteri per la pesatura del valore della posizione, ai fini
della graduazione di tutte le posizioni organizzative dell’ente;

Ritenuto di determinare in € 14.000,00 la retribuzione di posizione annua per tredici mesi, rapportata ai mesi
effettivi di nomina, nonché I’indennita di risultato, in misura non inferiore al 15% della precedente, subordinata
alla valutazione dell’attivita svolta

NOMINA

Il dipendente Dott. Ing. Giuliano REBAUDO, Funzionario di Elevata Qualificazione, Responsabile del Settore
URBANISTICA LL.PP. E MANUTENTIVO, con riferimento a:

SERVIZIO LAVORI PUBBLICI

SERVIZIO MANUTENTIVO E PATRIMONIO
SERVIZIO URBANISTICA

SERVIZIO EDILIZIA

SERVIZIO AMBIENTE



COMUNE DI MILLESIMO

PROVINCIA DI SAVONA

Sindaco

Al medesimo sono assegnati gli obiettivi per il triennio 2025 2027, in corso di definizione e approvazione;

Al predetto verra corrisposta la retribuzione di posizione di € 14.000,00 annua per tredici mesi, rapportata ai
mesi effettivi di nomina, nonché I’indennita di risultato, in misura non inferiore al 15% della precedente,
subordinata alla valutazione dell’attivita svolta;

DISPONE

Che nei casi di assenze (ferie, aspettative, ecc.) il Dott. Ing. Giuliano REBAUDO avra cura di acquisire la
disponibilita del sostituto indicato per la propria sostituzione;

Con il presente decreto si stabilisce che, in caso di inerzia nella conclusione del procedimento e di mancata o
tardiva emanazione del provvedimento da parte dei titolari di P.O., il soggetto cui attribuire il potere sostitutivo,
secondo il disposto di cui all’art. 2, comma 9 — bis, della legge n. 241/1990, ¢ il Segretario Comunale, fermi
restando gli adempimenti di cui all’art. 2, commi 9, 9 quater e 9 quinquies della legge n. 241/1990.

Il presente provvedimento esplica i suoi effetti a far data dal 01.02.2025 fino al 31.12.2027.

Per accettazione della nomina




