
stipendio in godimento al 01/01/2009 con vacanza co ntrattuale
(i sottoindicati importi sono da intendersi al lordo delle ritenute previdenziali e IRPEF)

OGGETTO IMPORTO mensile IMPORTO annuo ONERI CPDEL ONERI INADEL IRAP INAIL

stip. Tabellare 2.688,46                             
retrib. Pos. (Enti sup. 10.000 abit.) 1.430,19                             
ind. Di convenzione 1.285,81                             
assegno ad personam (RIA) 47,38                                  
ind. Posiz. Galleggiamento (solo Albisola) -                                      
VACANZA CONTRATTUALE 22,95                                  

TOTALE per 13 mensilità 5.474,79                             71.172,27                               16.939,00        2.049,76           6.049,64     355,86       

ind. Direttore generale 1.333,33                             
quota ripartibile
ind. Direttore generale quota Albisola S.

TOTALE per 12 mensilita' 1.333,33                             15.999,96                               3.807,99          1.360,00     80,00         

TOTALE 6.808,12                             87.172,23                               20.746,99        2.049,76           7.409,64     435,86       

TOT. ANNUO RIPARTIBILE MILLESIMO OSIGLIA PLODIO ROCCAV.
spesa prevista sino al 31/08/2009 117.814,48                             15.708,60        -                    7.854,30    

(i sottoindicati importi sono da intendersi al lord o delle ritenute previdenziali e IRPEF)

NUOVO TRATT. C/O ALBISOLA S. 25% CPDEL 23,80% IRAP 8,5% TOTALE 

TRATTAMENTO STIPENDIALE 2.688,46                             
INDENNITA' INT. SPECIALE
RETRIBUZIONE IND. ANZ. 47,38                                  
RETRIBUZIONE DI POSIZIONE 2.407,39                             
MATURATO ECONOMICO ANNUO
IND. DI CONVENZIONE -                                      
IND. VACANZA CONTR. 22,95                                  

TOTALE 5.166,18                             1.291,55                                 307,39             109,78              1.708,71     

SPESA PER 4 MESI FINO 31/12/09 5.166,18                                 1.229,55          439,13              6.834,86     

PIU' EVENTUALI DIRITTI DI ROGITO/SEGRETERIA 

COMUNE DI ROCCAVIGNALE (20%) COMUNE DI OSIGLIA (20% ) COMUNE DI PLODIO (20%) COMUNE DI MILLESIMO (40%)
DAL 1/11/2008  AL 31/08/2009 E' STATO CONVENZIONATO  CON:
COMUNE DI ALBISOLA SUPERIORE (70%) COMUNE DI MILLES IMO (20%) COMUNE DI ROCCAVIGNALE (10%)
DAL 1/09/2009 A SCAVALCO

RETRIBUZIONE SEGRETARIO COMUNALE DR. PUCCIANO GIOVA NNI

INDENNITA' DI SCAVALCO SEGRETARIO SPESA MENSILE 
SETTEMBRE - OTTOBRE - NOVEMBRE -  DICEMBRE 2009

PUCCIANO GIOVANNI


