MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI

Prospetto Informativo on line

Ricevuta del prospetto

Soggetto che effettua la comunicazione

001 - Consulenti del Lavoro (art. 1, co. 1, L.. 12/79)

Codice fiscale soggetto che effettua la comunicazione

SLLFBA76C18A952H

Tipo comunicazione

01 - Prospetto informativo

Codice comunicazione

0302124B00179226

Data invio 19/04/2024 09:59:16
Protocollo sistema 00020275
Quadro 1
Dati prospetto
Data riferimento prospetto 31/12/2023
N° lavoratori in forza nazionale 46

Categoria azienda L. 68/99 art. 3 c. 1

B - Da 36 a 50 dipendenti

Prospetto presentato dalla Capogruppo N
Capogruppo estera N
Nessuna assunzione aggiuntiva

Dati aziendali

Tipologia dichiarante

A - Datore lavoro privato

Codice fiscale 00236200218

Denominazione VOLTA S.P.A.

Settore 46.90.00 - Commercio all'ingrosso non specializzato
CCNL 0780 - COMMERCIO - Confcommercio

Comune sede legale

A952 - BOLZANO * BOZEN

Cap sede legale

39100

Indirizzo sede legale

VIA DEL VIGNETO 23

Telefono sede legale

0471561000

PEC sede legale

INFO.VOLTA@LEGALMAIL.IT

Codice fiscale referente KBCHNZ86R08A952N
Cognome referente KUBICEK
Nome referente HEINZ

Indirizzo referente

VIA DEL VIGNETO 23

Comune referente

A952 - BOLZANO * BOZEN

CAP referente 39100

Telefono referente 0471561000

E-mail referente rma@volta.it
Gradualita

Sospensione a carattere nazionale_SCR




Dati provinciali

Quadro 2

Provincia

021 - BOLZANO-BOZEN

Comune sede di riferimento

A952 - BOLZANO * BOZEN

Cap sede di riferimento

39100

Indirizzo sede di riferimento

VIA DEL VIGNETO 23

Telefono sede di riferimento 0471561000
E-mail sede di riferimento rma@volta.it
Cognome Referente KUBICEK
Nome Referente HEINZ

N° posti previsti per centralinisti non vedenti (113/85) 0

N° posti previsti per massofisioterapisti non vedenti (403/71) |0

Dati relativi al personale dipendente

N° Totale lavoratori dipendenti 46
N° Disabili in forza L.68/99 - Tempo pieno 1
N° centralinisti telefonici non vedenti - Tempo pieno 0
N° terapisti della riabilitazione e massofisioterapisti non 0
vedenti (I. 29/94) - Tempo pieno

N° lavoratori in telelavoro - Tempo pieno 0

Dettaglio Part-time

Orario settimanale svolto Orario settimanale contrattuale N° part-time
30:00 40:00 6
20:00 40:00 1
32:00 40:00 1
34:00 40:00 1
22:50 40:00 1
N° Totale Part time 10

Dettaglio Intermittenti

Orario settimanale svolto

Orario settimanale contrattuale

N° lavoratori intermittenti

01:00 40:00 1
N° Totale Intermittenti 1
Categorie Protette
N° Categorie protette in forza (L.68/99 art.18) 0
Di cui in forza al 17.1.2000 0

Dati relativi al perso

nale non dipendente

N° lavoratori disabili somministrati - Tempo pieno

0

N° lavoratori disabili in convenzione - Tempo pieno

0




Elenco lavoratori computabili

o Sess | Data di Comune di % di Data Tipologia Data fine . Tipo ass Osrgtrtio Cat Cat
Codice fiscale Cognome Nome o nascita nascita disabilita Inizio contrattuale rap_lr_.\g ro | Qual. professionale (ISTAT) protetta | parttime / | soggetto | Assunzione
rapporto (TD) contratto
B397 - CALDARO
SULLA STRADA AV
F | 29/09/197 DEL VINO * 75 26/02/202 TEMPO 4.1.1.1.0.2 - addetto a mansioni E 40:00/ D NO
3 KAL‘IIE)EEF}{:‘N AN 4 INDETERMINAT semplici di segreteria 40:00
WEINSTRASSE 0
Legenda
Codice
assunzione Descrizione
protetta
A Convenzione L. 68/99 art.11 c.1
B Convenzione di integrazione lavorativa L.
68/99 art.11 c.4
C Riconoscimento ex art.4 c.4 L.68/99
D Centralinista (L. 113/85)
E Massofisioterapista (403/71)
G Convenzione art. 12
H Convenzione art. 12bis
| Convenzione art. 14
F Nessuno dei precedenti
L Riconoscimento ex art.4 c.3-bis L.68/99
M Somministrazione Lavoratore Disabile con
missione a TD (art.34 c.3 L.81/2015)
N Somministrazione Lavoratore Disabile con
missione a Tl (art.34 ¢.3 L.81/2015)
(6] Terapisti della riabilitazione (L.29/94)
Codice
categoria Descrizione
assunzione
NU Numerica
NO Nominativa
Codice
categoria Descrizione
soggetto
D Disabile
C Categorie Protette




Posto di lavo

ro disponibile

Qualifica professionale (ISTAT)

3.3.3.4.0.6 - tecnico commerciale

Mansione/descrizione compiti

PRESENTAZIONE PRODOTTI PRESSO CLIENTI; ANALISI DI
MERCATO E DELLA RETE VENDITA; MONITORAGGIO
CONCORRENZA; CONTROLLO E SVILUPPO CLIENTI
FORNITORI; ELABORAZIONE LISTINI PREZZI;
ELABORAZIONE BUDGET;

N° posti

1

Categoria soggetto

D - Disabile

Comune di assunzione

A952 - BOLZANO * BOZEN

Capacita richieste/controindicazioni

TEDESCO/ITALIANO/INGLESE

CONOSCENZE ELETTROTECNICA/ELETTRONICA,;
ESPERIENZA DI VENDITA ED ACQUISTO;
DISPONIBILITA DI VIAGGIARE

Presenza di barriere architettoniche S-Sl
Turni notturni N-NO
Raggiungibilita mezzi pubblici S-Sl

Categoria assunzione

Sospensione a ca

rattere provinciale

Stato sospensione

Causale sospensione

N° lavoratori sospensione

Gradualita
Gradualita 0
Esonero
Stato
Data atto

Estremi atto

Fino al

Percentuale

N° lavoratori in esonero

Esonero 60 per mille

Data auto certificazione

N° lavoratori ad alto rischio

N° lavoratori in esonero

Percentuale

Conve

nzione

Stato

Data atto

Estremi atto

Tipologia di convenzione

Numero Lavoratori Previsti

Data stipula

Data scadenza




Riepilogo nazionale

Ne° lavoratori Base computo art 3 41
Ne° lavoratori Base computo art 18 41
Quota di riserva disabili 2
Quota di riserva Art. 18 0
N° posizioni esonerate 0
N° Disabili in forza (L.68/99 art.1) 1
N° Categorie protette in forza (L.68/99 art.18) 0
Quota Esuberi (L.68/99 art.18) 0
N° Scoperture disabili (L.68/99 art.1) 1
N° Scoperture categorie protette (L.68/99 art.18) 0
Sospensioni in corso N

Dettaglio riepiloghi provinciali

N° Scoperture

o . | N° Lavoratori . o Ricahili i N° Categorie . o Categoria N° o ;
A N° Lavoratori base Quota di Quota di N° Disabili in protette in N° posizioni Categoria N . | compensazio | compensazio N° Scoperture|  categorie Sospensioni
Provincia base computo art riserva riserva Art. 18 forza (L.68/99 forza (L.68/99 | esonerate compensazio | compensazio | o categorie | ni categorie disabili protette in corso
computo art 3 disabili ' art.1) y ne disabili ne disabili (L.68/99 art.1) (L.68/99
18 art.18) protette protette art.18)
021 -
BOLZANO- 4 4 2 0 1 0 1 0 N
BOZEN
Note situazione variata al 31/03/2024




Autonome Provinz Bozen
Provincia autonoma di Bolzano
Provinzia autonoma de Bulsan

SUDTIROL - ALTO ADIGE

Amt fiir Arbeitsmarktintegration
Ufficio Integrazione lavorativa

Bozen / Bolzano, 23.02.2026

Bearbeitet von / redatto da:
Davide Baldessari
Davide.baldessari@provinz.bz.it

Uberpriifung der Korrektheit der Angaben gemiR
Artikel 17 des Gesetzes vom 12. Marz 1999, Nr. 68

Es wird mitgeteilt, dass der Betrieb

Volta Spa

Via del Vigneto 23
39100 Bolzano
info.volta@legalmail.it

Verifica sulla veridicita delle dichiarazioni rese ai
sensi dell'art. 17 della legge 12 marzo 1999, n. 68

Si comunica che l'azienda

VOLTA Spa
Codice fiscale/ Steuernummer
00099100216

weniger als 15 Angestellte beschaftigt bzw. eine
Grundlage fiir die Berechnung der Pflichtquote fiir
Menschen mit Behinderung von weniger als 15
Angestellten aufweist und somit nicht der Pflicht
gemall Gesetz vom 12. Marz 1999, Nr. 68
unterliegt;

der Pflichtaufnahme unterliegt und die im Gesetz
vom 12. Mérz 1999, Nr. 68 vorgesehenen Pflichten

zum Recht auf Arbeit der Personen mit
Behinderung erfillt;
die im Gesetz vom 12. Marz 1999, Nr. 68

vorgesehenen Pflichten zum Recht auf Arbeit der
Personen mit Behinderung nicht erfillt.

Magdalena Oberrauch
Amtsdirektorin/ Direttrice d‘ufficio

Arbeitsmarktservice

Amt fiir Arbeitsmarktintegration

Landhaus 12, Kanonikus-Michael-Gamper-StraRe 1,
39100 Bozen

as@provinz.bz.it

arbeit.provinz.bz.it/ams

Bolzano
sl@provincia.bz.it

Tel. 04714186 00 St.-Nr./ Cod. Fisc. = MwSt.Nr. / P.IVA 00390090215

lavoro.provincia.bz.it/sml

[

Servizio Mercato del lavoro
Ufficio Integrazione lavorativa
Palazzo 12, via Canonico Michael Gamper 1, 39100

occupa meno di 15 dipendenti ovvero occupa
meno di 15 dipendenti utili per il calcolo della
quota d’obbligo per persone disabili e pertanto
non é soggetta alla legge 12 marzo 1999, n. 68;

e soggetta al collocamento mirato ed é
ottemperante alla legge 12 marzo 1999, n. 68 per
quanto riguarda il diritto al lavoro delle persone
disabili;

non é ottemperante alla legge 12 marzo 1999, n.
68 riguardante il diritto al lavoro delle persone
disabili.

Sorvisc Marcé dl laur

Ofize Integraziun tl marcé dl laur

Palaz provinzial 12, Kanonikus-Michael-Gamper-Str. 1,
39100 Balsan

as@provinz.bz.it

arbeit.provinz.bz.it/ams

as.sl@pec.prov.bz.it

[



