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------------------------------------ CESSIONE DI QUOTA ----------oeoommmmmmmemeoeeoeooeee o
----------------------------------- REPUBBLICA ITALIANA -------eeeeeeeeeeeeeeemeeeeeeeee e
Il giorno quattordici del mese di dicembre dell'anno duemiladicias-

--------------------------------------- 14 dicembre 2017
In Carcare (SV), via Barrilin. 34/2. oo
Innanzi a me Dottor AGOSTINO FIRPO, Notaio con residenza in Sa-
vona, iscritto al Collegio Notarile del Distretto di Savona, ---------------
------------------------------------ SONO COMPAaTS i
- TORTEROLO EMANUELA, nata a Carcare (SV) il giorno 17 giugno
1961, domiciliata per la carica ove appresso, la quale dichiara di ---
intervenire al presente atto non in proprio ma quale Responsabile --
dell'Area servizi finanziari e programmazione, risorse umane, patri-
monio e economato del ""COMUNE DI CARCARE", con sede in -
Carcare (SV), piazza Caravadossi n. 26, oo
codice fiscale 00224110098, e di agire in forza dei poteri a lei con-
feriti con Decreto Sindacale del 28 dicembre 2016 prot. 14355, che
per copia si allega al presente atto sotto la lettera "A" a quanto in- -
fra facoltizzata con Deliberazione del Consiglio Comunale di Carca-
re n. 22 del 28 aprile 2017 oo
- CARBONE MARA, nata a Ceva (CN) il 12 maggio 1969, domiciliata
per la carica ove appresso, la quale dichiara di intervenire al pre-
sente atto non in proprio ma quale Responsabile dell'Area Econo-
mica Finanziaria del ""'COMUNE DI ROCCAVIGNALE", con sede
in Roccavignale (SV), Via Roma n. 20, codice fiscale
00341340099, e di agire in forza dei poteri a lei conferiti con De-
creto Sindacale n. 4 del 30 dicembre 2016, che per copia si allega
al presente atto sotto la lettera "B" a quanto infra facoltizzata con
Deliberazione del Consiglio Comunale di Roccavignale n. 18 del 7|
Iuglio 2017 oo
Detti Comparenti, tutti cittadini italiani, della cui identita persona-
le io Notaio sono Certo, -
---------------------------------------- Ppremetton O
- che il COMUNE DI CARCARE ¢ titolare di una quota di parteci-
pazione di euro 1.041.001,00 (unmilionequarantunmilauno virgola
zerozero) della societa: ---------oooooo ]
"C.ILR.A. S.R.L." con sede in Cairo Montenotte (SV) in corso Italia
n. 45, capitale sociale euro 3.975.270,00 (tremilioninovecentoset-
tantacinquemiladuecentosettanta virgola zerozero) , ------------------—-----
Codice fiscale e numero Registro Imprese Riviere di Liguria - Impe-
ria La Spezia Savona: 92054820094, numero REA SV: 128026; -----
- che il COMUNE DI CARCARE intende cedere parte della propria
quota di partecipazione nella predetta societa al COMUNE DI ROC-
CAVIGNALE, per le motivazioni espresse nelle deliberazioni dei
consigli Comunali sopra citati. oo
Tutto cio premesso e confermato, i Comparenti convengono e sti-
pulano qUANto SEGUE: ------mmmmmmm e
1) I signor COMUNE DI CARCARE, come sopra rappresentato, ce-
de e trasferisce al COMUNE DI ROCCAVIGNALE che accetta ed ac-
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quista parte della propria quota di partecipazione nella societa
"C.ILR.A. S.R.L." del valore nominale di Euro 76,10 (settantasei
virgola dieci) pari allo 0,1914% (zero virgola millenovecentoquat-
tordici per cento) del capitale sociale; -
2) La presente cessione viene fatta ed accettata per il prezzo di euro
76,10 (settantasei virgola dieci) -
quale somma parte cedente, come sopra rappresentata, dichiara di
aver ricevuto prima d'ora dalla Parte cessionaria, alla quale rilascia
ampia e finale quietanza di saldo. -
3) Dichiara la signora TORTEROLO EMANUELA, nella detta quali-
ta, che la quota ceduta € di piena proprieta del COMUNE DI CAR-
CARE, libera da pesi, sequestri, pignoramenti od altri vincoli di sor-
L2
La signora TORTEROLO EMANUELA, nella detta qualita, garanti-
sce inoltre che la partecipazione sociale in oggetto ¢ liberamente
trasferibile in base alla legge ed allo statuto vigente. -~
4) 1l presente trasferimento di quota verra depositato presso il Regi-
stro delle Imprese Riviere di Liguria - Imperia La Spezia Savona ai
sensi del comma 2° dell'articolo 2470 del Codice Civile. -
5) Le spese del presente atto e conseguenti sono a carico del CO-
MUNE DI ROCCAVIGNALE.
Le Comparenti mi dispensano dalla lettura degli allegati che percio
VIENE OIMESSA. ~---mmmmm oo o]
-------------------------------- Io Notaio richiesto, ho ricevuto questo atto e
I'ho letto ai Comparenti che lo hanno approvato e che lo sottoscri-
vono unitamente a me Notaio alle ore dodici e minuti trentatre. -
Dattiloscritto a sensi di legge da persona di mia fiducia completato
a mano da me Notaio, consta di un foglio del quale occupa le prime
tre facciate per intero e quanto fino a qui. -
FIRMATO: TORTEROLO EMANUELA - CARBONE MARA - AGOSTI-
NO FIRPO NOTAIO. -]
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COMUNE DI CARCARE
Provincia di Savona

Prot. n 14355
IL SINDACO

Visto Iart. 50, comma 10, del T.U. delle leggi sull’ordinamento degli Enti Locali, approvato con
decreto legislativo 18 agosto 2000, n.267, che attribuisce al Sindaco la competenza alla nomina dei
responsabili degli uffici e dei servizi, secondo le modalita ed i criteri stabiliti dagli artt, 109 e 110
del citato T.U., dallo Statuto e dai regolamenti vigenti presso I’ Amministrazione;

Visto I’art. 109, comma 1, del sopra richiamato decreto legislativo n.267/2000, dal quale risulta,
testualmente, che:” Gli incarichi ..... sono conferiti a tempo determinato, ai sensi del)’art. S0,
comma 10, con provvedimento motivato e con le modalita fissate dal regolamento sull’ordinamento
degli uffici e dei servizi, secondo le competenze professionali, in relazione agli obiettivi indicati nel
programma amministrativo del Sindaco (...)"

Dato che nel Comune di Carcare non & previsto personale dirigenziale, bensi personale inquadrato
nella categoria professionale D); :

Visto 'art. 109, comma 2, del sopra richiamato decreto legislativo n.267/2000, dal quale risulta
che.” Nei Comuni privi di personale dirigenziale le funzioni di cui all’art. 107, commi 2 e 3, fatta
salva I"applicazione dell’art. 97, comma 4, lett, d), possono essere attribuite, a seguito di
provvedimento motivato del Sindaco, ai responsabili degli uffici o dei servizi, indipendentemente
dalla loro qualifica funzionale, anche in deroga a ogni diversa disposizione.”;

Visto lo statuto comunale;

Visto il nuovo ordinamento professionale del personale degli Enti Locali del 13/03/1999;
Visto il nuovo contratto di lavoro del personale degli Enti Locali;

Visto il Regolamento degli UfTici e dei Servizi;

Visto I’art. 10, 2 comma, del Regolamento degli Uffici e del Servizi il quale prevede che le
attribuzioni di Responsabilitd degli uffici o servizi siano conferite dal Sindaco;

Visto |"attuale organigramma e la vigente dotazione organica del Comune di Carcare;
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Ritenuto necessario, in conseguenza del quadro normativo negoziale sopra rappresentato,
provvedere al conferimento di apposito incarico di Responsabile di uffici e servizi a termine, in
relazione alle posizioni organizzative individuate nell'assetto strutturale di questa amministrazione;

Dato atto che nell’attuale assetto strutturale dell’Ente risulta istitnita la posizione organizzativa
dell’ Area servizi finanziari ¢ programmazione, risorse umane, patrimonio, economato;

Ritenuto che, in ordine all’incarico di Responsabile della posizione organizzativa dell’Area servizi
finanziari e programmazione, risorse umane, patrimonio, economato, risulta idoneo all*attribuzione
dello stesso, il dipendente di questa Amministrazione comunale signora Torterolo Emanuela, in
considerazione delle attitudini all’assunzione dell’incarico, della professionaliti ed esperienza gia
acquisita nell’Ente in relazione a responsabilitd precedentemente ‘ricoperte, nonché del curriculum
professionale ed attitudinale gia agli atti di questa Amministrazione;

Dato atto che con delibera G.C. n. 141 del 05/06/2004 sono stati approvati i criteri di graduazione
delle posizioni organizzative e le fasce per la determinazione dell’importo delle retribuzioni,
integrata con delibera di G.C. n. 125 del 05/07/2007, e modificata con delibera G.C. n. 8§ del
13/01/2010;

DECRETA

di conferire per I'anno 2017, per le motivazioni espresse in narrativa, da ritenersi in questa sede
integralmente richiamate ¢ trasfuse, alla Rag. Torterolo Emanuela, dipendente di questa
Amministrazione comunale ascritta a categoria professionale D) del vigente C.C.N.L. 31 Marzo
1999, I'incarico di Responsabile dell’Area servizi finanziari e programmazione, risorse umane,
patrimonio, economato;

di darsi atto che I’incarico conferito con il presente decreto pud essere revocato ai sensi dell’art.16
del Regolamento degli Uffici e servizi, con provvedimento motivato del Sindaco;

di darsi atto che con il presente decreto sono conferite tutte le funzioni di cui all’art. 107, commi 2 e
3, del D.Lgs. 18 agosto 2000, n, 267 ¢ s.m.i. e del vigente Regolamento degli Uffici e servizi del
Comune di Carcare, nonché a sottoscrivere gli atti e rogiti in nome, per conto e nell’esclusivo
interesse dell’Ente, nelle materie di propria competenza;

di riconoscere alla Rag. Torterolo Emanuela, Responsabile dell’Area servizi finanziari e
programmazione, risorse umane, patrimonio, economato, I’indennitd di posizione nella misura di
Euro 12.911,42, su base annuale;

di attribuire I’indennitd di risultato nella misura massima del 12%, a seguito del raggiungimento
degli obiettivi di PEG e verificati dal O.L.V.;

di attribuire la responsabilita di procedimento ai sensi degli artt, 30, c.3, 44 e 45 del Regolamento
degli Uffici e dei Servizi;

il presente provvedimento ha decorrenza dal 1° gennaio al 31 dicembre 2017 ¢ prorogato di diritto,
fino a quando non intervenga la nuova nomina, ai sensi dell’art. 10 del vigente Regolamento
comunale degli Uffici e Servizi, va comunicato all’interessato e alla R.S.U.;



di dare atto che sono stati acquisiti i pareri favorevoli di regolarita tecnica e contabile, allegati alla
presente, ai sensi dell’art. 147/bis del D.Lgs, 267/2000 e s.m.i.;

il presente provvedimento viene, altresi, comunicato al responsabile dell'Ufficio personale per gli

adempimenti connessi all’assunzione dell’impegno di spesa, ¢ alla pubblicazione sul sito web
istituzionale del Comune.

Carcare, 28.12,2016

I¥Segroia:

(Dr ucalm
Carcare A3,




PARERI : provvedimento del Sindaco prot. n 14355 del 28.12.2016

OGGETTO: decreti di nomina dei Responsabili di Area anno 2017

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 49, comma 1, del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, vengono espressi
i seguenti pareri dei responsabili dei servizi, in ordine rispettivamente:

alla regolarita tecnica:

FAVOREVOLE

Li, 28.12.2016

alla regolarita contabile:

FAVOREVOLE

Li 28.12.2016
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COMUNE DI ROCCAVIGNALE

DECRETO N, Z_l
11 SINDACO
Viste le elezioni amministrative del 25/05/2014:

Richiamato 1'articolo 4 comma 2 del Decreto legislative n. 165 del 30 marzo 2001, il quate
prevede che spetta ai dirigenti l'adozione degli atti e provvedimenti amministrativi, compresi tutti
gli atti che impegnano l'amministrazione verso l'esterno, nonché la gestione finanziaria, tecnica e
amministrativa mediante autonomi poteri di spesa, di organizzazione delle risorse umane,
strumentali ¢ di controllo:

Richiamate larticolo 107 del decreto legislativo 267/2000:

Richiamato I"articolo 109 comma 2 da cui risulta che, nei Comuni privi di personale di qualifica
dirigenziale le funzioni di cui all’articolo 107 commi 2 ¢ 3 possono essere attribuite a seguito di
provvedimento del Sindaco ai responsabili degli uffici o dei servizi indipendentemente dalla loro
qualifica funzionale anche in deroga ad ogni diversa disposizione;

Visto il proprio decreto n. 19 del 30.12.2015, con il quale la dipendente, Sig.ra Mara Carbone, cat.
D. pos. econ. D3 & stata nominata Responsabile dell’Area Feonomico Finanziaria e le ¢ stato
conferito ’incatico di posizione organizzativa ai sensi del vigente CCNL. sino al 31.12.2016;

Ritenuto, di dover formalizzare con decorrenza dal 01/01/2017 fino al 31/12/2017 1'incarico di
Responsabile dell’Area Economico Finanziaria alla dipendente Sig.ra Mara Carbone, Istruttore
direttivo contabile, cat. D, pos. econ. D3, con particolare riferimento a:

o Servizio economico ~ finanziario:

e Bilancio, programmazione, inventario;

s (estione delle Entrate,

o Elaborazione paghe e relative denunce annuali:

o Gestione economica de} personale;

e Contabilitd .V.A.;

o Heonomato:

¢ Maneggio denaro;

o Servizi associati con altri enti per la parte finanziaria:

Nelle suddette materie ¢ in altre ad esse riconducibili, il Responsabile provvedera:

o al rilascio e sottoscrizione delle autorizzazioni, concessioni e certificazioni diverse;

a presiedere le Commissioni di gare e le procedure d’appalto;
alla stipula dei contratti:
all’adozione e sottoscrizione di atti che impegnano I Amministrazione verso 1'esterno;

s o @



Atteso che la competenza alla nomina dej responsabili dei servizi ¢ attribuita in capo al Sindaco
dall*articolo 50 comma 10 de] TUEL 267/2000:

Dato atto che ¢ stato istitito il Nucleo di Valutazione Interno;

Dato atto che con deliberazione G.C. 23.07.2011 n. 36 ¢ stawo approvato il regolamento per la
valutazione e la premialita de) personale (approvato con deliberazione della Giunta comunale n. 36
del 23.07.2011);

Dato atto che con deliberazione G.C. 24092015 n, 73 ¢ stata approvata metodologia di
graduazione delle posizioni organizzative:

Visto il D.Lgs 165/2001;
Visto il D.Lgs 267/2000:
Visti [ contratii collettivi nazionali 3 17371999, 1/4/1999, 22/01/2004 e 2000372006:

Richiamato atticolo 11 del CCNL 31 marzo 1999, i quale stabilisee che I'importo della
retribuzione di posizione varia da un minimo di € 2,164,56 ad un massimo di € 12.911, 42. e che la
retribuzione di risultato connessa ai predetti incarichi pud variare da un minimo del 10% ad un
massimo del 25% della retribuzione di posizione in godimento:

Richiamato art. 14 del CONL 22,1 2004, 'quale 2l comma 4 prevede chie * Jiorray uttliszatt a trmpo
pargiai possonn essere qnehe zsival dell respansalitita di wea posisiou ORI ekt adllente di wtdlizzardone o pes
SISz comwnszonali i i al comma 7 il relatte intorto winnale, imdizato ned o

w3, e pRiIr oo i ase al

Tempo di Lavom ¢ st cpnele con GUCHR coerlalyienie i sadinninto prrao stesse Loks presse doite di wpsbarienenza che

suthisce wn cormvyshondvi VRIS ib it

Considerato che ai sensi del comma 5 del citato arr 14 del CCNL 22.1.2004 prevede che 7 pafore
complesiivo, s base annng per tredni mensilitg, deli refsitasione df posisions per ph incarichi o ci af comma 4 pd
variare da wii minimo di € 5.064,56 ad an wassine & €1 OO0, Per L erentuale vetriburione o riswitato } wniporto
puo pariane da mn vniia. dei 10% o ad i ppascima-dvd 3005 deifa relivbustone df posisione in Lodimento, Per if
melativo fisanziimeto thabe applicasiont in Qenerate @isapling degli it 410 ¢ 11 ded CCNLL ot 31.3.1999. 7

DECRETA

Di nominare con decorrenza dal 01/01/2017 fino 4l 3171272017, quale Responsabile dell’Area
Economico Finanziaria, la sig.ra Mara Carbone. Istruttore direttivo contabile, cat. I - pos. econ. D3,
conferendo alla stessa Vincarico di posizione organizzativa ai sensi del vigente C.C.N.L., con
particolare riferimento a:

* Servizio economico - finanziario:

* Bilancio. programmazione, inventario:

¢ Gestione delle Entrate:

* Elaborazione paghe e relative denunce annualj:

e  (estione economica del personale;

¢ Contabilita LV A



¢ [conomato:
* Maneggio denaro:
* Servizi associati con altri enti per la parte finanziaria;

Nelle suddette materie e in altre ad esse riconducibili. il Responsabile provvedera:

¢ alrilascio e sottoscrizione delle autorizzazioni, concessioni e certificazioni diverse;

* apresiedere le Commissioni di gare ¢ le procedure d’appalto;

* alla stipula dei contratti; ’

* all’adozione ¢ sottoscrizione di atti che impegnano I’ Amministrazione verso Pesterno;

Di assegnare alla medesima la retribuzione di posizione annua lorda pari a €. 7.800,00 da erogarsi
mensilmente, ripartita su 13 mensilita.

Di stabilire che 1'indennita di risultato sara pari al 25% dell*indennita dj posizione. in relazione al
grado di raggiungimento degli obiettivi che verranno assegnati ed 4 seguito di valutazione da parte
del Nucleo di Valutazione.

Demanda al responsabile del servizio finanziario di verificare la copertura finanziaria ¢ Ia
registrazione dei relativi impegni di spesa.

Dispone per la comunicazione del presente provvedimento alla dipendente interessata e per la

pubblicazione sul sito del Comune nella Sezione Amministrazione Trasparente.

Roccavignale, 30.12.2016

PER ACCETTA)Z[QN!;{ - .
Roccavignale, .39/ 4225 ¢ /
Mara Carbone
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Comune di Roccavignale
Modello dichiarazione incompatibilita‘inconferibilita

COMUNE DI ROCCAVIGNALE

DICHIARAZIONE SULL’INSUSSISTENZA DI CAUSE DI
INCONFERIBILITA’ E INC OMPATIBILITA’
(Al sensi dell’art, 20 de] D.Lgs 39/2013) .

Il sottoscritto/a e PV ANS TN B o

mato/a SRy pesidentein TR AST)
. ' . _.' g 3 N H p)

VI8 0 plazza > Wi @O WALV 1. AL

(barrare wia delle die Seguenti caselle)

o in vista dell assunzione dell’ incarico i - presso il Comune
di Roceavignale:
B in qualitd di ) R ‘ .

b Ry i3 & Perel Comune di
Roccavignale:

in adempimento alla prescrizione conenuta nell'art. 20 del D.1 ps, 08/04/2013 n. 39,

consapevole delle sanzioni penali previste nel caso di dichiarazioni non veritiere, di

formazione o uso di aig talsi, richiamate dall'articolo 76 del II.P.R. 28°12/2000 n. 445,

soto la propria personate responsabilitd

DICHIARA

o di non trovarsi in aleuna  delle cause dj

=,

weonferibility  ally carica
o A, - . Y wqn - - ]
di_BES05008 S 0§ 500 diculal D.Lgs. 392013,

¢ dinon trovarsi in aleuna delle cause di mcompatibilita di cui al D.Lgs. 3972013
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Copia conforme all'originale firmato a sensi di Legge. Questa copia consta
di fogli 6 ad uso parte.
Savona, 22 dicembre 2017



