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Prot.n. 1986 Cosseria, 1i 25/05/2017

OGGETTO: Approvazione graduatoria progressioni economiche
orizzontali con decorrenza al 01.01.2017

IL SEGRETARIO COMUNALE

VISTA la propria determinazione del 09.05.2017, prot. n. 1776, avente ad oggetto
“Selezione interna per la progressione economica orizzontale - decorrenza
giuridica ed economica gennaio 2017. Approvazione del bando e del modello di
domanda”;

VISTO l'avviso pubblicato all’ Albo Pretorio online dal 09.05.2017 all’19.05.2017;
VISTO l’art. 7 del contratto decentrato integrativo normativo relativo al triennio
2016/2018, sottoscritto il 02.02.2016 (sottoscrizione autorizzata con deliberazione di
Giunta Comunale n. 11 del 29.01.2016), che disciplina i criteri per le Progressioni
Economiche Orizzontali e fissa i relativi punteggi;

DATO ATTO che, per I'attuazione della predetta procedura, il punteggio valido ai
fini della progressione economica ¢ stato attribuito, a ciascun partecipante avente
diritto, mediante apposita scheda di valutazione, redatta secondo i criteri
individuati dal contratto decentrato integrativo normativo;

VISTE le domande di partecipazione alla selezione dei dipendenti, acquisite al
protocollo entro la scadenza del 19.05.2017;

RILEVATO che questo Ufficio di Segreteria ha verificato ed elaborato i dati
contenuti nelle domande di ammissione ed ha completato listruttoria per la
redazione della graduatoria allegata alla presente (AIL 1), che viene pubblicata
all’ Albo Pretorio on line e sul sito Internet istituzionale per 10 giorni consecutivi,
per permettere eventuali osservazioni da parte dei dipendenti interessati;

VISTA la delibera di Giunta Municipale n. 33 del 22.04.2017, con la quale sono state
costituite le risorse decentrate stabili per la contrattazione decentrata integrativa
per 'anno 2017,



PRESO ATTO che, secondo quanto riportato nell’allegato 1) della predetta
deliberazione n. 33, le risorse destinate al finanziamento delle nuove progressioni
economiche orizzontali con decorrenza 01.01.2017 ammontano ad € 2.991,00;
RILEVATO che, in base a quanto stabilito in sede di Contratto Decentrato
Integrativo sottoscritto in data 31.05.2016, sara possibile riconoscere la progressione
economica orizzontale dal 01.01.2017, nel limite del 50% dei dipendenti aventi
diritto e, pertanto, solo fino al dipendente collocatosi al 3° posto;

VISTI il Bilancio di Previsione 2017/2018 e il Documento Unico di
Programmazione, approvati, rispettivamente, con deliberazione di Consiglio
Comunale n. 7 del 23.03.2017 e n. 6 del 23.03.2017;

VISTO il P.E.G. per il triennio 2017/2019 ed il Piano Dettagliato degli Obiettivi,
approvati con deliberazione di Giunta Comunale n. 27 del 11.04.2017;

VISTO il Regolamento di contabilita del Comune di Cosseria;

VISTO lo Statuto Comunale del Comune di Cosseria;

- DATO ATTO della regolarita tecnica,

DETERMINA

1) Approvare, per le motivazioni esplicitate in premessa, la graduatoria per le
“Progressioni Economiche Orizzontali con decorrenza 01.01.2017” allegata alla
presente (All 1); '

2) Pubblicare la predetta graduatoria all’Albo Pretorio on line e sul sito Internet
istituzionale per 10 giorni consecutivi entro i quali i dipendenti interessati potranno
eventualmente presentare osservazioni; in tal caso, I'Ufficio di Segreteria effettuera
le istruttorie di verifica e provvedera, se necessario, a redigere la nuova graduatoria
che verra pubblicata nuovamente per 10 giorni consecutivi;

3) Dare atto che, scaduto il termine di pubblicazione senza che siano pervenute
osservazioni o scaduto I'eventuale ulteriore periodo di pubblicazione di cui al
punto 2), la graduatoria sara esecutiva a tutti gli effetti e si procedera al
riconoscimento anche economico delle nuove P.E.O. agli aventi diritto;

4) Dare comunicazione della presente a tutto il personale dipendente mediante

messaggio di posta elettronica;

5) Inviare ad ogni dipendente la propria “Scheda di valutazione” utilizzata per
I'inserimento nella graduatoria, completa dei punteggi attribuiti;

6) Dare atto che la spesa derivante dalla presente, ammontante a complessivi €
1.949,66 per stipendi trova attualmente copertura nel bilancio corrente al capitolo
1026/1, cod. 01.02.1, “Fondo per la contrattazione integrativa e miglioramento
servizi” mentre la spesa complessiva per gli oneri ¢/ ente (CPDEL e INADEL) trova
copertura al capitolo 1027/1, cod. 01.02.1, “Oneri previdenziali assistenziali
assicurativi su Fondo carico Comune”;



7) Dare atto, inoltre, che la spesa di cui al punto precedente ¢ inferiore rispetto alla
misura del Fondo Stabile destinato alle nuove P.E.O.;

8) Dare atto che la presente determinazione viene pubblicata nel sito internet
comunale sezione “Amministrazione Trasparente”, sotto sezione “provvedimenti

dirigenziali”, ai sensi dell’art. 23 del D.Lgs. n. 33/2013";

9) Dare atto che la presente determinazione viene, altresi, pubblicata all'albo
pretorio on line, ai sensi dell’art. 65 del vigente Statuto comunale, per 15 giorni
consecutivi;

10) La presente determinazione diviene esecutiva con l'apposizione del visto di
regolarita contabile da parte del Responsabile del Servizio Contabilita attestante la
copertura finanziaria, ai sensi dell’art. 151, comma 4, del D.Lgs. n. 267/ 2000.

Il RESPONSABILE DELL’ AREA FINANZIARIA

Effettuati i controlli e i riscontri contabili attesta la copertura finanziaria e la
regolarita contabile ai sensi dell’art. 147 bis, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000.




ALL.1

GRADUATORIA PROGRESSIONI ECONOMICHE ORIZZONTALI CON
DECORRENZA AL 01.01.2017

(Approvata Con: Determinazione del Segretario Comunale n. Prot. 1986 del

25.05.2017)
COGNOME ENOME DIFFERENZIALE PUNTEGGIO UTILE
13‘,1 D;PENPENT‘? , RETRIBUTIVO AL AIFINI DELLA
N ool Coma g 100% PER 13 GRADUATORIA
: Cosseria da almeno 24 MENSILITA’
mesi precedenti alla
data del 01 gennaio
2016)
1 BACINO € 846,31 85,50
GIORGIO
2 SARTORI € 600,99 84,50
LORETTA
3 MAZZONE €502,36 83,50
LUCIANA
4 BORMIDA €1.045,42 79
ROBERTO

Cosseria, 25.05.2017




